
 
 
 
 
 
 

49 Boulevard F. Mitterrand CS 60032 
63001 CLERMONT-FERRAND Cedex 1 

 
Poste :      Ingénieur.e de projets européens 
Catégorie :     A 
BAP :  J - Assistant-e en partenariat, valorisation de la recherche et coopération 

internationale 
Affectation et localisation du poste :  Clermont-Ferrand – Université Clermont Auvergne – CAP EUROPE 
Durée du contrat :    24 mois 
Poste à pourvoir :    1er septembre 2025 

L’entretien de recrutement aura lieu en présentiel le jeudi 17 juillet 2025 
 
MISSIONS ET ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL : 
 
L’Université Clermont Auvergne (UCA) est un établissement d’enseignement supérieur et de recherche multidisciplinaire 
labellisé I-SITE en 2017. Devenue établissement public expérimental en janvier 2021, l’UCA pilote la création d’une université 
de formation et de recherche à dimension nationale et internationale, fortement connectée à son environnement territorial 
et à sa région. 
Le Centre d’Appui aux Projets européens CAP Europe s’inscrit dans le cadre de « Clermont Auvergne Projet : Ressources 
Universitaires Pour les Territoires aUvergnats et le Rayonnement Européen » (CAP RUPTURE) financé par le PIA France 2030 
(programme ASDESR). Rattaché à la Direction Générale de l’UCA, CAP Europe est un service mutualisé en charge une mission 
d’ingénierie de projets européens sur un périmètre transversal (recherche, formation, coopération internationale) pour le 
compte de l’UCA, Clermont Auvergne INP, l’Ecole Nationale Supérieure d’Architecture de Clermont-Ferrand (ENSACF) et 
VetAgro Sup. CAP Europe travaille également en étroite collaboration avec les délégations régionales du CNRS, l’INSERM et 
INRAE. 
Placé sous l’autorité de la directrice de CAP Europe, l’ingénieur.e de projets européens dispose d’une expertise en ingénierie 
de projets de recherche (Horizon Europe) ainsi que de formation et de coopération internationale (notamment Erasmus +), 
de la maîtrise des dispositifs de financements européens et d’une appétence pour le travail en équipe. Elle/il assure une 
activité d’ingénierie de projets auprès des communautés scientifiques et pédagogiques sur le périmètre informatique, 
chimie, et sciences de l’ingénierie. Ses missions pourront être amenées à évoluer en fonction de la stratégie de 
l’établissement. 
 
ACTIVITES ESSENTIELLES : 
 
- Assurer et diffuser une veille ciblée sur les opportunités de financement européen ; 
- Impulser, organiser et animer des actions de sensibilisation aux opportunités de financement européen des activités de 

recherche, formation et de coopération internationale ; 
- Apporter conseil et expertise aux porteurs de projets pour le montage de leurs dossiers : analyse des besoins, aide au 

cadrage des projets par rapport aux règles de participation, rédaction et relecture, montage budgétaire, aide au 
dépôt… ; 

- Apporter un appui aux services centraux des établissements relevant du périmètre de CAP Europe pour la mise en 
œuvre des projets et la sécurisation des financements obtenus ; 

- S’impliquer dans les réseaux professionnels et participer à des actions communes avec des acteurs au niveau régional, 
national et européen ; 

- Contribuer à la mise en œuvre des actions de communication portées par CAP Europe ; 
- Alimenter les bases de données et outils de CAP Europe ;  
- Contribuer à améliorer des pratiques au sein de CAP Europe. 

 
COMPETENCES REQUISES : 
 
Connaissances : 
- Connaissance des institutions européennes et de la réglementation communautaire ; 
- Connaissance de l’écosystème de la recherche et de l’enseignement supérieur français et européen ; 
- Connaissance des programmes de financement européens de recherche, formation et de coopération internationale ; 
- Ingénierie de projets, conduite et gestion de projets ; 
- Montage budgétaire ; 
- Communication interculturelle ; 
- Connaissance de l’Anglais écrit et parlé indispensable (C1). 

Référence UCA :  2025032A 

PROFIL DE POSTE 
INGENIEUR-E DE PROJETS EUROPEENS 



 
Compétences opérationnelles : 
- Travailler en équipe ; 
- Capacités d’analyse et de rédaction ; 
- Capacités d’animation et de travail en réseau ; 
- Maîtrise des techniques de communication orales et écrites ; 
- Maîtrise des logiciels bureautiques. 

 
Compétences comportementales : 
- Capacités d’adaptation et de réactivité ; 
- Sens de l’écoute et du dialogue ; 
- Sens de l’organisation ; 
- Sens du service public et du collectif ; 
- Faire preuve de créativité ; 
- Être force de proposition. 

 
PREREQUIS / FORMATION souhaitée :  
 
-  Être titulaire d’un Bac + 5 en études internationales / conduite de projets / managements de projets européens… 
-  Connaître le fonctionnement des appels à projets de la Commission Européenne sera un atout. 
 
SPECIFICITES DU POSTE : 
 
- Rémunération : 2 569.69 € brut mensuels  
- Primes possibles selon expérience  
- Contrat de travail : 37h30 hebdomadaire  
- Congés : 49 jours annuels  
- Déplacements ponctuels en France et à l’étranger  
- Contraintes horaires ponctuelles liées au dépôt de projets  
-  Possibilité de télétravail : https://www.uca.fr/universite/travailler-a-luca/services-aux-personnels  
- Offres loisirs, sport et culture pour tous les agents (https://class.uca.fr/) 
- Localisation du poste : Campus des Cézeaux, Aubière 
- Accompagnement professionnel : Médecine de Prévention, Service santé au travail, Mission Egalité et lutte contre les 

discriminations, plan de formation des personnels, accompagnement individuel de carrière 
- Possibilité de stationnement, proximité des transports en commun et locaux sécurisés pour les vélos 
- Forfait mobilité durable pour l’utilisation d’un cycle sur les trajets domicile-travail. 
 
Pour l’UCA, l’inclusion et la diversité sont des valeurs importantes. C'est pourquoi nous sommes notamment handi-
accueillants. 
 
POUR POSTULER : 
 

Veuillez faire parvenir un CV et une lettre de motivation avant le mercredi 25 juin 2025 à l’attention de : 
M. le Président de l’Université Clermont Auvergne – Direction des Ressources Humaines par mail à cette adresse :  

recrutement.drh@uca.fr 
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