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PROFIL DE POSTE 
EDUCATEUR-TRICE SPORTIF 

Référence UCA :  2025036A 

 
Poste :      Educateur-trice sportif-ve       
Catégorie :    A     
BAP :      G 
Affectation et localisation du poste :  Clermont-Ferrand – Université Clermont Auvergne - SUAPS 
Poste à pourvoir :    1er septembre 2025 
Durée du contrat :    12 mois 

Les auditions se dérouleront, pour les candidats retenus, en juillet 
 
MISSIONS ET ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL : 
 
L'Université Clermont Auvergne (UCA) se distingue par sa communauté dynamique de plus de 36 000 étudiants, 2 000 
enseignants et chercheurs, ainsi que 1 500 personnels techniques et administratifs. L'UCA est une université territoriale qui 
jouit d'une réputation tant nationale qu'internationale entretenant de forts liens avec son environnement socio-économique 
et culturel, sa gamme étendue de disciplines de recherche et d'enseignement. En 2022, l'UCA a intégré le « top 17 » des 
universités françaises titulaires d’un label d’excellence, avec pour thème identitaire fédérateur : concevoir des modèles de 
vie et de production durables.  Découvrez l’Université  
 

L’éducateur-trice sportif-ve exercera au sein du service SUAPS et assurera l’animation et un enseignement des activités 

physiques et sportives (APS) du SUAPS sur le campus de Clermont-Ferrand. 

 
ACTIVITES ESSENTIELLES : 
 
1. Mission enseignement 

 

- Assurer l’animation et l’enseignement des activités physiques et sportives (APS) au SUAPS. Une polyvalence globale 

dans l’enseignement des APSA est demandée. Une valence spécifique dans les activités de la forme, la danse, les 

sports de combat et le badminton est appréciée. 

- Suivre les effectifs ; gérer le matériel dédié ; proposer des activités adaptées. 

- Participer à la dynamique du SUAPS : réunion collective pédagogique hebdomadaire.  

- Accompagner les projets du SUAPS en collaboration avec les équipes pédagogique, administrative et technique.  

- Contrôler la qualité des installations.   

- Assurer l'hygiène et la sécurité des usagers. 

 

2. Missions annexes en lien avec l’enseignement sur le campus de Clermont-Ferrand 

  

- Accompagner les projets du SUAPS en collaboration avec les équipes : pédagogique, administrative et technique : 
préparer les cours - gérer, commander, organiser le rangement du matériel sportif dédié 

- Participer à la réunion pédagogique hebdomadaire 

- Participer à la diffusion de l’information du SUAPS via les réseaux sociaux : créer, planifier, publier des contenus 
adaptés – analyser les résultats 

 
COMPETENCES REQUISES : 
Connaissances : 

- Didactique et pédagogie des APSA  

- Connaissances scientifiques : Anatomie – Physiologie – Psychologie, adaptées aux usagers du SUAPS 

- Compréhension des bonnes pratiques relatives aux réseaux sociaux  

- Création de contenus 

 

https://www.youtube.com/watch?v=dCq2rqNsCkU
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Compétences opérationnelles :  

- Maitriser la pédagogie propre aux APS enseignées : gérer la diversité des pratiquants 

- Travailler en équipe et avec un public varié 

- Planification et publication de contenus sur les réseaux 

- Création de visuels avec des outils (Canva). 

 
Compétences comportementales : 

- Esprit d’équipe 

- Facilité à la communication 

- Sens de l’initiative, curiosité, créativité 

- Adaptabilité 

- Dynamisme. 

         

 
PREREQUIS / FORMATION souhaitée : 

- Tous diplômes professionnels permettant l’enseignement des activités physiques et sportives contre rémunération 
(BPJEPS, BAC +3 STAPS Education et motricité ou Sciences de l’Education, CAPEPS…) 

- Fort attrait pour la communication via les réseaux sociaux. 

 
 
SPECIFICITES / CONTRAINTES DU POSTE : 

- Rémunération : base INM 395 soit 1944.50 € brut mensuels  

- Contrat de travail : 35h hebdomadaires  

- Horaires d’enseignement programmés durant le temps de vie étudiante : 12h-14h et 16h-22h 

- Activités évènementielles  

- Continuité des enseignements durant les périodes de coupures pédagogiques 

- Aménagement du temps de travail : https://www.uca.fr/universite/travailler-a-luca/services-aux-personnels  

-  Offres loisirs, sport et culture pour tous les agents (https://class.uca.fr/) 

- Accès à un plan de formation des personnels  

- Possibilité d’accès, sous condition, à un emplacement parking à proximité 

- Forfait mobilité durable pour l’utilisation d’un cycle sur les trajets domicile-travail. 

  

Pour l’UCA, l’inclusion et la diversité sont des valeurs importantes. C'est pourquoi nous sommes notamment 
handiaccueillants.  
  

Informations complémentaires : 
 
Personne à contacter : François PARROT, Directeur du SUAPS : francois.parrot@uca.fr  
 
POUR POSTULER : 
 

Veuillez faire parvenir un CV et une lettre de motivation au plus tard le 4 Juillet 2025 à l’attention de M. le Président de 
l’Université Clermont Auvergne par mail à recrutement.drh@uca.fr 

 
 
 
 
 
 
  

https://www.uca.fr/universite/travailler-a-luca/services-aux-personnels
https://www.uca.fr/universite/travailler-a-luca/services-aux-personnels
https://www.uca.fr/universite/travailler-a-luca/services-aux-personnels
https://www.uca.fr/universite/travailler-a-luca/services-aux-personnels
https://www.uca.fr/universite/travailler-a-luca/services-aux-personnels
https://www.uca.fr/universite/travailler-a-luca/services-aux-personnels
https://www.uca.fr/universite/travailler-a-luca/services-aux-personnels
https://www.uca.fr/universite/travailler-a-luca/services-aux-personnels
https://www.uca.fr/universite/travailler-a-luca/services-aux-personnels
https://www.uca.fr/universite/travailler-a-luca/services-aux-personnels
https://class.uca.fr/
mailto:francois.parrot@uca.fr
mailto:recrutement.drh@uca.fr

