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APPEL À CANDIDATURE CONTRAT ÉTUDIANT 
Au sein du Pôle Transition écologique 

 

Animation de la Transition écologique 
auprès de la communauté étudiante 2026 

 
Description des missions :  
La ou le contrat étudiant sera rattaché·e au Pôle Transition Ecologique pour un Développement 
Soutenable (TEDS) au sein de la Direction Responsabilité Sociétale et Environnementale (DRSE). Il ou 
elle participera à l’organisation des animations à destination des étudiant·es proposées par le pôle TEDS. 
Les missions consisteront à aider : 

- à la préparation des évènements de communication en amont de l’évènement 
- à la préparation des évènements en terme logistique, en amont et en aval de l’évènement 
- de participer activement aux évènements 

Les futurs évènements à date organisés par le pôle TEDS sont : 
- Gratuiterie et Braderie vélos le mardi 6 octobre de 11h à 14h, sur le campus des Cézeaux 
- Des évènements autour de la mobilité organisés en fin de journée (à partir de 16h30) les mardis 

17 et 24 novembre sur le campus des Cézeaux et sur le campus centre-ville. 
D’autres évènements pourront être organisées d’ici à la mi-décembre. 
Une ludothèque avec des jeux de société en lien avec les thématiques de la Transition Ecologique 
devrait être mise en place conjointement avec le Bureau de la Vie Etudiante (BVE). L’organisation de 
permanence et de présentation des jeux pourra être réalisée par la ou le futur·e contrat étudiant. 
Travailler en lien avec les personnels et contrats étudiants du Bureau de la Vie Etudiante afin de relayer 
les évènements « transition écologique ». 
 
Profil recherché :  
Niveau d’études minimum : Licence 3 
Avoir été étudiant(e) à l’UCA au moins 1 année 
Connaissance des enjeux climatiques 
Connaissance en termes de transition écologique (ex : mobilité, empreinte carbone, biodiversité…) 
Connaissance du fonctionnement de l’université 
Capacités relationnelles et organisationnelles 
Aisance à animer un stand ou un évènement en public 
Travail en équipe 
 
Disponibilités souhaitées : durant les animations déjà prévues et décrites ci-dessus et selon les 
horaires de cours 
 
Période : du 01 octobre au 18 décembre 2026 
 
Durée du contrat : 51h (répartie en fonction des animations programmées du pôle TEDS) 
 
Rémunération : taux horaire du SMIC en vigueur  
 
Candidature : CV + lettre de motivation  

Avant le 25 septembre 2026, 12h par mail à : teds.drse@uca.fr 
 

Les candidat-e-s présélectionné-e-s seront convoqué-e-s pour un entretien au sein de la Direction RSE 
entre le lundi 28 ou mardi 29 septembre 2026. 
Pour tous renseignements, vous pouvez contacter le Pôle TEDS par voie électronique : teds.drse@uca.fr. 


