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UNIVERSITE Promotion 2020/2021

Clermont Auvergne

Situation a 6 et 12 mois du dipléme

[\

Institut national
supérieur du professorat
et de I'éducation

Clermont Auvergne DIPLOME D'ACCES AUX ETUDES UNIVERSITAIRES

Nombre de diplomés enquétés : 92

Nombre de répondants : 47 Taux de I’épOl‘ISE .

La situation des diplémés a été observée le ler mars 2022 et le ler octobre 2022.

P Le DAEU (Dipldme d'Accés aux Etudes Universitaires)
se décline en deux options :

(40) » le DAEU A, littéraire
= le DAEU B, scientifique

Age a I'obtention du dipléme

Moyenne : 28,8 Ecart-type : 8,1
Sexe
Effectif %

Moins de 24 24 26% Effectif %
De 24 329 32 35% Femme 48 52%
De 30 334 11 12% Homme 44 48%
De 35 439 12 13% TOTAL 92 100%
De 40 3 44 7 8%

45 et plus 6 7%

TOTAL 92 100%
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SEXE
Autre
(11%) SITUATION FEMME HOMME TOTAL
En emploi )
(30%) En emploi 6 8 14
En études 2 3 S
i En recherche d'emploi 11 12 23
En recherche En études
d'emploi (11%) Autre 4 1 5
(49%)
TOTAL 23 24 47
Motivation principale pour obtenir le dipldme
Effectif %
Reconversion professionnelle 20 _43%
Opportunité d'évolution 13 28%
Intérét personnel pour le sujet 5 - 11%
Poursuite d'études 4 9%
Obtenir un dipldme de niveau correspondant au poste occupé (et/ou visé) 3 6%
Retrouver un emploi 2 l 4%
Sources de financement
Effectif %
Votre propre financement 13 28%
Pole Emploi 7 - 15%
Autre 4 9%
OPCO-OPCA 1 2%
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Type de contrat ou statut d'emploi

Effectif

o I

Fonctionnaire (y compris fonctionnaire stagiaire ou éléve fonctionnaire) 2 15%
Intérimaire ou Saisonnier 1 8%
TOTAL 13

1 sans réponse

Niveau de I'emploi occupé

Effectif
Manoeuvre, ouvrier 10 _
Employé de bureau, de commerce, personnel de service 2 - 14%
Personnel de catégorie C de la fonction publique 1 7%
Emploi de niveau intermédiaire: technicien, agent de maitrise, maitrise 7%
administrative et commerciale, VRP !
TOTAL 14
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Situation au ler mars 2022 Situation au ler octobre 2022

Autre Autre

(2% (4%

. : En recherche d'emploi
En emploi ; (22%)
(40%) :

En recherche d'emploi

(26%) En emploi

(44%)

En études : En études
(32%) : (29%)
SEXE i SEXE
SITUATION FEMME HOMME TOTAL SITUATION FEMME HOMME TOTAL
En emploi 11 8 19 En emploi 13 7 20
En études 4 " 15 En études 2l 10 13
En recherche d'emploi 7 5 12 En recherche d'emploi = 6 10
Autre 1 0 1 i Autre 1 1 2
TOTAL 23 24 47 TOTAL 21 24 45
2 sans réponse
Evolution de la situation des diplomés
EN RECHERCHE
EN EMPLOI EN ETUDES D'EMPLOI AUTRE TOTAL
Situation lors de l'inscription 30% 11% 49% 11% 100%
Situation au ler mars 2022 40% 32% 26% 2% 100%
Situation au ler octobre 2022 44% 29% 22% 4% 100% 2 sans réponse

Diplémés ayant changé de situation entre le 1ler mars 2022 et le ler octobre 2022

Effectif %
Qui 30 67%
Non 15 33%
TOTAL 45 100%

2 sans réponse
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P 15 répondants sont en formation au Ter mars 2022. Parmi eux, 2 suivent leurs études dans le cadre d'un contrat
d'apprentissage ou de professionnalisation.

Formations suivies

ETABLISSEMENT VILLE

LEA Anglais-Japonais

Licence propédeutique

CAFERUIS

DE audioprothésiste

BTS comptabilité gestion

Licence LLCER Arabe option Anglais

BTS négociation et digitalisation de la relation client
BUT GEA

Licence Niv 1 Arts du Spectacle

BUT Science des données

LASS2R

BUT Informatique

LAS économie et gestion

LICENCE GEOGRAPHIE AMENAGEMENT

Double licence maths physique

Lieu des études

UNIVERSITE
LCf'\ Clermont Auvergne

Université d'Orléans
Université Grenoble Alpes
ITSRA

Université Montpellier

Lycée Godefroy de Bouillon
Université de Lorraine

Ecole Auvergne Formation
IUT Lyon 2

Université Clermont Auvergne
Université Clermont Auvergne
Université Clermont Auvergne
Universite Le Havre Normandie
Université Clermont Auvergne
Université Clermont Auvergne

Université Clermont Auvergne
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Orléans

Valence
Clermont-Ferrand
Montpellier
Clermont Ferrand
Nancy

Clermont Ferrand
Lyon
Clermont-Ferrand
Aurillac
Clermont-Ferrand
Le Havre
Clermont Ferrand
Clermont Ferrand

Clermont Ferrand
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P 13 répondants sont en formation au 1er octobre 2022. Aucun des répondants ne suit ses études dans le cadre d'un contrat

d'apprentissage ou de professionnalisation.

Formations suivies

BTS tourisme

L1 Chimie Biologie

DE audioprothésiste

BTS comptabilité gestion

Licence LLCER Arabe option Anglais
BTS négociation et digitalisation de la relation client
BUT GEA

Licence Niv 1 Arts du Spectacle
LASS 2R

L1 gestion mineur gestion

LLCER RUSSE/ANGLAIS

Double licence maths physique

Lieu des études

1 sans réponse

ETABLISSEMENT

ES Vichy

Université Grenoble Alpes
Universite Montpellier

Lycée Godefroy de Bouillon
Université de Lorraine

Ecole Auvergne Formation
IUT Lyon 2

Université Clermont Auvergne
Université Clermont Auvergne
Université Clermont Auvergne
Université Clermont Auvergne

Université Clermont Auvergne
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VILLE

Vichy

Valence
Montpellier
Clermont Ferrand
Nancy

Clermont Ferrand
Lyon
Clermont-Ferrand
Clermont-Ferrand
Clermont Ferrand
Clermont Ferrand

Clermont Ferrand
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P 12 répondants sont en recherche d'emploi au Ter mars 2022.

Durée de recherche en mois
Postes recherchés

Moyenne : 5,7 Médiane : 6,0
Journaliste 5
Enseignant
a

Dans I'animation

Electricien

o 3
=
Community manager @
&
Tous types 2
Accompagnante Educatrice Petite Enfance
| . . .
0
1 4 6 8 9 10 12

Principales difficultés rencontrées dans la recherche d'emploi (3 réponses possibles)

Mobilité géographique limitée

Niveau d'études inadapté pour les postes visés
(sur ou sous-qualification)

]
Difficultés a mettre en valeur vos compétences _ 3
1
0
0

Formation peu (re)connue par les employeurs

Compétences exigées dans les postes visés et
qui manquent dans la formation

Autre

1 sans réponse
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P 10 répondants sont en recherche d'emploi au Ter octobre 2022. Parmi eux, 8 étaient déja en recherche d'emploi au Ter
mars 2022 et 2 sont nouvellement en recherche d'emploi depuis 1 et 4 mois.

Postes recherchés (dipléomés nouvellement en
recherche d'emploi)

Conseiller en insertion professionnelle

Gendarmerie

Principales difficultés rencontrées par les diplomés nouvellement en recherche d'emploi (3 réponses possibles)

Manque dlexpérience prOfessxonne"e _ !

Peu d'offres d'emploi 0
Mobilité géographique limitée 0

Formation peu (re)connue par les employeurs 0

Compétences exigées dans les postes visés et
qui manquent dans la formation

Niveau d'études inadapté pour les postes visés
(sur ou sous-qualification)

Difficultés & mettre en valeur vos compétences 0

Autre 0

1 sans réponse
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P 19 réepondants sont en emploi au Ter mars 2022. Parmi eux, 10 étaient déja en emploi lors de l'inscription au DAEU dont 7
travaillent toujours pour le méme employeur.

Type de contrat de I'emploi occupé Niveau d'emploi

Effectif
Employé de bureau, de

CDI 7
commerce, personnel de
Fonctionnaire (y compris fonctionnaire service
4
stagiaire ou éleve fonctionnaire)
CDD 2 Manoeuvre, ouvrier
Autre 1
Intérimaire ou Saisonnier 1
Personnel de catégorie C de la 4
TOTAL 15 fonction publique
4 sans réponse 3 sans réponse

Nouveaux emplois depuis I'obtention du dipléme :
P Au Ter mars 2022, 12 répondants occupent un emploi qu'ils ont commencé aprés leur inscription au DAEU :

Niveau des nouveaux emplois Contrat de travail des nouveaux emplois

Employé de bureau, de Effectif
CDI 3

service

Personnel de catégorie C _ 3 CDD 2
de la fonction publique
2

Fonctionnaire (y compris fonctionnaire

2
Manoeuvre, ouvrier stagiaire ou éléve fonctionnaire)
y
Autre 1
3 sans reponse
Intérimaire ou Saisonnier 1
TOTAL 9

3 sans réponse

Durée de recherche d'emploi en mois Secteur d'activité des nouveaux emplois
Moyenne : 1,3 Médiane : 1,0 Activités de services
5 soutien
g
&

Activités spécialisées,
0 1 4 I . 1
scientifiques et techniques

Commerce, réparation

3 sans réponse d'automobiles et de 1
motocycles
Hébergement et

restauration 1

3 sans réponse
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EMPLOI DEJA OCCUPE

LORS DE L'INSCRIPTION
AU DAEU
conseiller de vente Non
Réceptionniste Non
Adjoint animation Non
Conseiller numérique France Services Non
AGENT DE CATEGORIE C Non
Manutentionnaire Non
non précisé Non
Facteur Non
interim manutentionnaire cariste Non
Opératrice Ganseuse Oui
Atsem Qui
Aide médico-psychologique Oui
Chef d équipe Oui
Magasinier livreur Oui
Vendeuse Oui
Reprographe Oui
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P 20 répondants sont en emploi au Ter octobre 2022. Parmi eux, 16 étaient déja en emploi au Ter mars 2022.

Type de contrat de |'emploi occupé Niveau des nouveaux emplois
Effectif
Employé de bureau, de
CDI 7
commerce, personnel de 10
CcDD 6 service
Fonctionnaire (y compris fonctionnaire
. . an - - 4
stagiaire ou éléve fonctionnaire) Manoeuvre, ouvrier 4
Intérimaire ou Saisonnier 1
Profession libérale, indépendant, chef
1 L
d'entreprise, auto-entrepreneur Personnel de catégorie C de 4
la fonction publique
TOTAL 19
Emploi de niveau
1 sans réponse intermédiaire: technicien,
agent de maitrise, maitrise 1
administrative et
commerciale, VRP i
1 sans reponse
Durée de recherche d'emploi en mois Secteur d'activité

Moyenne : 1,9 Médiane : 1,0

10

Activités de services

3 5 soutien
5
] e N -
0 — restauration
0 1 2 4 8 Activités spécialisées,

scientifiques et techniques

Commerce, réparation
d'automobiles et de - 1

8 sans réponse

motocycles
Production et distibution

d'électricité, de gaz, de
vapeur et d'air conditionné

Santé humaine et action

. 1

sociale
Services a la personne 1
Transports et entreposage 1

7 sans réponse
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EMPLOI DEJA OCCUPE EMPLOI DEJA OCCUPE A

AU 1ER MARS 2022 L'INSCRIPTION AU DAEU
Opératrice de saisie Non Non
Meénage (hotel/restaurant) Non Non
Aide soignante Non Non
Adjoint animation Non Non
Agent vérificateur poseur d'extincteurs Non Non
Comportementaliste animalier Non Non
Accompagnante Educatrice Petite Enfance Non Non
coseiller de vente Oui Non
Réceptionniste Oui Non
Conseiller numérique France Services Oui Non
AGENT DE CATEGORIE C Oui Non
non précisé Oui Non
Facteur Oui Non
Atsem Oui Oui
Aide médico-psychologique Oui Oui
Chef d équipe Oui Oui
Magasinier livreur Oui Oui
Vendeuse Oui Oui
Reprographe Oui Oui
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