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DELIBERATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DE L’'UNIVERSITE CLERMONT AUVERGNE
PORTANT SUR LA MISSION EGALITE ET DIVERSITE

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L'UNIVERSITE CLERMONT AUVERGNE, EN SA SEANCE DU 3 FEVRIER 2017,

Vu le code de I'Education,
Vu les statuts de I'Université Clermont Auvergne ;

Vu la proposition du Conseil Académique 31 janvier 2017,

PRESENTATION DU PROJET

L'Université Clermont Auvergne est dotée d’'une mission « égalité et diversité».
Le Président propose aux administrateurs de nommer, dans cette mission Madame Agnés ROCHE, Vice-Présidente

Conditions de travail & climat social. Le Conseil Académique a émis un avis favorable sur cette proposition.

Vu la présentation de Monsieur le Président de I'université Clermont Auvergne,

APRES avoir délibéré,

DECIDE

de nommer Madame Agnés ROCHE a la mission égalité et diversité de I'Université Clermont Auvergne.

Membres en exercice : 37

Votes : 32 Pour: 32
Contre :
Abstentions :
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“  Mathias BERNAR{
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administrative, fle Tribunal Administratif de Clerront-Ferrand peut étre saisi
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