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      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

15-01-2018 

Composante : Ecole d’EcoŶoŵie 

Mention : Economie du développement  

Responsables de formation : Bertrand LAPORTE 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Economie du 
développement 

Economie 

Activités 
financières et 
d’assuranĐes 

 
Administration 

publique 
 

Activités 
spécialisées, 
scientifiques, 
et techniques 

 
Aménagement 

du territoire 
 

Changement 
climatique 

 
Enseignement 

Cadres chargés 
d’études 

économiques, 
financières, 

commerciales 
Etudes et 

prospectives socio-
économiques 
Conception et 
pilotage de la 
politique des 

pouvoirs publics 
Développement local 

Enseignement 
supérieur 

Recherche en 
sĐienĐes de l’hoŵŵe 

et de la société 

1
ère

 
campagne : 
19/03/18 

04/05/18 

120 

Economie 
 

Economie et 
gestion 

 
Mathématiques 
et informatique 
appliquées aux 

sciences 
humaines et 

sociales 

a) Modalités Dossier et possiďilité d’entretien 

2
ème

 campagne : 
au fil de l’eau 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier :  
CV, lettre de motivation explicitant le 
projet professionnel, relevés de notes du 
BAC et de la Licence, certifications 
obtenues, photocopie du diplôme de 
licence ou équivalent, photocopie de la 
Đarte d’identité 
Entretien 

c) Critères 
de sélection 

- Notes obtenues au cours de la licence 
dans les UE fondamentales 
- Adéquation de la lettre de motivation 
avec la demande de recrutement 
- Appréciation des objectifs et 
compétences visées par la formation 
antérieure 

Parcours : Analyse 
économique du 
développement 

    20   



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

15-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

Parcours : 
Analyse de projets 
de développement 

    20   

Parcours : 
Economie de la 

santé 
    20   

Parcours : 
Développement 

durable 
    20   

Parcours : Finances 
publiques 

    20   

Parcours : 
Economie 
territoriale 

    20   



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

12-01-2018 

Composante : EUM 

Mention : Gestion de Production, Logistique, Achats 

Responsable de formation : Nikolay TCHERNEV 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-
clés 

secteur 
Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 

Gestion de 
production, 

Logistique, Achats 

Gestion et 
administration 

 

Management et ingénierie 
gestion industrielle et 

logistique | Conception et 
organisation de la chaîne 
logistique | Ingénieurs et 
cadres de la logistique, du 

planning et de 
l'ordonnancement | Direction 

de site logistique | 
Management et ingénierie de 

production | Direction des 
achats | Achats |Ingénieurs 

et cadres des achats et 
approvisionnements 

industriels | Contrôle de 
gestion 

1
ère

 
campagne : 
27/02/18 

06/04/18 

45 

Droit 
 

Economie 
 

Gestion 
 

Economie et 
gestion 

 
Administration 
économique et 

sociale 
 

MIASHS 

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

2
ème

 campagne : 
Fil de l'eau  

(si nécessaire) 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier : 
CV ; lettre de motivation ; relevés de 
notes de la licence ; certifications 
obtenues ; diplômes,  dossier détaillé 
du cursus suivi par le candidat ; 

c) Critères 
de sélection 

- Notes obtenues au cours de la 
licence dans les UE fondamentales 
- Pertinence des UE validées durant la 
licence  
- Adéquation de la lettre de 
motivation avec la demande de 
recrutement 
- Niveau en langue 

Parcours  
Ingénierie logistique 

 
    25   

Parcours  
Achats et logistique 

 
    20   



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

12-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

16-01-2018 

Composante : EUM- IAE Auvergne 

Mention : Management stratégique 

Responsable de formation : Norbert LEBRUMENT 

 
Mots-clés 

discipline 

Mots-clés 

secteur 
Mots-clés métier 

Dates campagne 

(JJ/MM/AA) 

C
a

p
a

ci
té

 d
'a

cc
u

e
il

 

g
lo

b
a

le
 

M
e

n
ti

o
n

s 
d

e
 

li
ce

n
ce

 c
o

n
se

il
lé

e
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

v
e

rt
u

re
 

fe
rm

e
tu

re
 

Mention 
Management 
Stratégique 

Gestion et 
administration 

Activités 
spécialisées, 

scientifiques et 
techniques / 

Information et 
communication 

/ 
Santé humaine 

et action 
sociale / 

Commerce 

Enseignants de 
l'enseignement 

supérieur / 
Enseignement 

supérieur / Cadres 
des relations 

publiques et de la 
communication / 
Communication 
/Organisation 

d'événementiel / 
Cadres de 

l'exploitation des 
magasins de vente 
du commerce de 

détail 
/Management de 

magasin de détail / 
Direction de 

magasin de grande 
distribution / 

Management de 
département en 

1
ère

 
campagne: 
27/02/18 

06/04/18 

96 

Droit. 
 

Gestion. 
 

Economie et gestion 
 

Langues étrangères 
appliquées 

 
Informatique. 

 
Mathématiques et 

informatique 
appliquées aux 

sciences humaines et 
sociales 

 
Sciences et 

techniques des 
activités physiques et 

sportives 

a) Modalités Dossier et entretien 

 
2

ème
 campagne : 

fil de l'eau après le 
06/04/2018 

b) Mise en 

œuvre des 
modalités 

choisies 

Liste des pièces à joindre au dossier 

de candidature : 

CV ; lettre de motivation explicitant le 
projet professionnel ; relevés des 
notes de la licence ; certifications 
obtenues en anglais (TOEIC, TOEFL ou 
GMAT) ; les diplômes. 
Entretien pour les candidats dont le 
dossier a été retenu 

c) Critères de 

sélection 

-Notes obtenues au cours de la licence 
dans les UE fondamentales 
-Pertinence des UE validées durant la 
licence par rapport au master 
demandé 
-Cohérence de la lettre de motivation 
avec le master demandé 
-Projet professionnel clair et cohérent 
par rapport au master demandé 
-Niveau d’anglais 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

16-01-2018 

grande distribution 
/Cadres 

commerciaux des 
grandes entreprises 
(hors commerce de 

détail) / 
Administration des 

ventes / Cadres 
commerciaux des 

petites et 
moyennes 

entreprises (hors 
commerce de 

détail) / Analyse de 
tendance / 

Management et 
gestion de produit / 

Management 
relation clientèle / 

Marketing / 
Stratégie 

commerciale / 
Chefs de produits, 

acheteurs du 
commerce et 

autres cadres de la 
mercatique / 

Relation clients 
banque/finance 

/Cadres 
commerciaux de la 

banque / 
Personnels 

administratifs de 
catégorie A des 

collectivités locales 

-Appréciation des objectifs 
professionnels et des compétences 
visées par le master demandé 
-Appréciation de la nature et du niveau 
des études suivies avant le master 
demandé 
-Niveau de Score SIM IAE Message 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

16-01-2018 

et hôpitaux publics 
(hors 

Enseignement, 
Patrimoine) / 
Personnels de 
direction de la 

fonction publique 
(État, collectivités 

locales, hôpitaux) / 
Management de 

structure de santé, 
sociale ou 

pénitentiaire / 
Ingénieurs et 

cadres 
d'administration, 

maintenance, 
support et services 
aux utilisateurs en 

informatique / 
Ingénieurs et 

cadres d'étude, 
recherche et 

développement en 
informatique / 

Administration de 
systèmes 

d'information / 
Chefs de projets 
informatiques, 
responsables 
informatiques 

/Conseil et maîtrise 
d'ouvrage en 

systèmes 
d'information / 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

16-01-2018 

Direction des 
systèmes 

d'information / 
Études et 

développement 
informatique / 

Expertise et 
support technique 

en systèmes 
d'information 

/Chefs d'entreprise 
commerciale, de 10 
à 49 salariés / Chefs 

d'entreprise de 
services, de 10 à 49 
salariés / Chefs de 
grande entreprise 
de 500 salariés et 

plus / 
Direction de grande 

entreprise ou 
d'établissement 

public / 
Conseil en 

formation / Cadres 
spécialistes de la 

formation / 
Développement 
des ressources 

humaines / 
Management des 

ressources 
humaines / Chefs 

de moyenne 
entreprise, de 50 à 

499 salariés / 
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16-01-2018 

Direction de petite 
ou moyenne 
entreprise / 

Cadres des autres 
services 

administratifs des 
grandes entreprises 

/ Conseil en 
organisation et 
management 
d'entreprise / 

Études et 
prospectives socio-

économiques / 
Cadres spécialistes 

des ressources 
humaines et du 
recrutement / 

Cadres de 
l'organisation ou du 

contrôle des 
services 

administratifs et 
financiers / 

Contrôle de gestion 
/ Cadres des 

services financiers 
ou comptables des 
grandes entreprises 

/ Direction 
administrative et 

financière / 
Cadres des services 

financiers ou 
comptables des 

petites et 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

16-01-2018 

moyennes 
entreprises / 

Cadres chargés 
d'études 

économiques, 
financières, 

commerciales / 
Management et 

ingénierie 
méthodes et 

industrialisation / 
Management et 

ingénierie qualité 
industrielle 

 
Parcours  

Stratégie et 
Management de la 

PME-PMI 

    20    

Parcours 
Entrepreneuriat, 

Pilotage de 
l’Innovation et 

Sport 

    20    

Parcours 
Management de 

projet, Innovation 
et Transformation 

numérique 

    20    

Parcours  
Carrières de la 

Banque : Conseiller 
Clientèle de 

Professionnels 

    20    

Parcours 
Management de la 

Culture et des 
Industries Créatives 

(MCIC) 

    16    



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

16-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

12-01-2018 

Composante : EUM – IAE Auvergne 

Mention : Comptabilité Contrôle Audit 

Responsable de formation : Fabien ROUX 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
G

lo
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention CCA 

Comptabilité et 
fiscalité 

Droit 
Gestion et 

administration 
Finance, banque 

et assurances 

Activités de 
services 

administratifs 
et de soutien 

Activités 
financières et 
d'assurance 

Cadres d'état-major 
administratifs, 

financiers, 
commerciaux des 

grandes entreprises 
Experts comptables, 
comptables agréés, 

libéraux 
Analyse et ingénierie 

financière 
Conseils et experts 
libéraux en études 

économiques, 
organisation et 

recrutement, gestion 
et fiscalité 

Audit et contrôle 

1
ère

 
campagne : 
19/03/18 

 
13/04/18 

 
Entretiens 

au plus tard 
18/05/18 

55 

Gestion 
 

Droit 
 

Economie 
 

Mathématiques 
et informatique 
appliquées aux 

sciences 
humaines et 

sociales 
(MIASH) 

a) Modalités Dossier et entretien 

2
ème

 campagne : 
au fil de l’eau 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier :  
CV ; lettre de motivation explicitant le 
projet professionnel ; relevés de notes 

de la licence, détail du cursus suivi par le 
candidat ; diplômes;  Certificat TOEIC ou 
TOEFL en anglais (pour le M1 CCA avec 

la modalité pédagogique 50% en langue 
anglaise) 

Score IAE Message (SIM) 
Entretien pour les candidats dont le 

dossier a été retenu. 
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12-01-2018 

comptables et 
financiers 

Cadres chargés 
d'études 

économiques, 
financières, 

commerciales 
Comptabilité 

Cadres de 
l'organisation ou du 
contrôle des services 

administratifs et 
financiers 

Contrôle de gestion 
Cadres des services 

financiers ou 
comptables des 

grandes entreprises 
Direction 

administrative et 
financière 

Cadres des services 
financiers ou 

comptables des 
petites et moyennes 

entreprises 
Management de 

groupe ou de service 
comptable 

Cadres des autres 
services 

administratifs des 
petites et moyennes 

entreprises 
Trésorerie et 
financement 

c) Critères 
de sélection 

Dossier : 
- notes obtenues au cours de la licence 
dans les UE fondamentales 
- pertinence des UE validées durant la 
licence  
- adéquation de la lettre de motivation 
avec la demande de recrutement 
- caractère plus ou moins abouti du 
projet professionnel 
- niveau en langue (anglais) pour le M1 
CCA avec la modalité pédagogique 50% 
en langue anglaise 
- résultats du score SIM 
- Appréciation  des objectifs et 
compétences visées par la formation 
antérieure 
- Appréciation de la nature et du niveau 
des études suivies 
- Séjours d’études à l’étranger et / ou 
stage à l’étranger 
 
Entretien : 
- Adéquation du projet professionnel au 
diplôme et aux métiers envisagés 
- Motivation manifestée par le candidat 
au cours de l’entretien pour ces métiers 
- Expérience éventuelle des métiers 
(stages, etc.)  
- Aptitude au travail de groupe 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

12-01-2018 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

Cadres des autres 
services 

administratifs des 
grandes entreprises 

Conseil en 
organisation et 
management 
d'entreprise 

Études et 
prospectives socio-

économiques 
Cadres des marchés 

financiers 
Analyse de crédits et 

risques bancaires 
Parcours 1 CCA 

avec deux 
modalités 

pédagogiques : 
en langue 

française et 
50% en langue 

anglaise 

  
 
 

 55   



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

15-01-2018 

Composante : Ecole Universitaire de Management 

Mention : GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 

Responsable de formation : Pierre CHAUDAT 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

Mention 
Gestion des 
Ressources 
Humaines 

Gestion et 
Administration 

 

Cadres 
spécialistes des 

ressources 
humaines et du 

recrutement 

1
ère

 
campagne : 
27/02/18 

06/04/18 25 

Administration  
économique et 

sociale 
 

Droit 
 

Gestion 
 

Economie et 
Gestion 

 
Sciences 
sociales 

a) Modalités 
Dossier et possibilité d’entretien 

 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

-CV 
-Lettre de motivation explicitant le projet 

professionnel 
-Relevé de notes de la licence 

-Certifications en langue  de type TOEFL et 
informatique de type C2I 

-Contrat d’alternance 
- Score IAE message 

 
Possibilité d’entretien. 

 

c) Critères de 
sélection 

- Notes obtenues au cours de la licence dans 
les UE fondamentales 

- Pertinence des UE validées durant la 
licence 

- Adéquation de la lettre de motivation avec 
la demande de recrutement 

- Projet professionnel suffisamment abouti 
- Appréciation de la nature et du niveau des 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

15-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

études suivies 
- Contrat d’alternance en adéquation avec 

le projet professionnel et le diplôme 
demandé 

 - Niveau en langue 
- Niveau de score IAE message 
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12-01-2018 

Composante : EUM-IAE Auvergne 
Mention : FINANCE 

Responsable de formation : Fabien ROUX 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés secteur Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 
FINANCE 
 

Finance, 
banque et 
assurances 

 
Economie 

 
Droit 

Activités 
financières et 

d’assurance/Autres 
activités de 

service/Juristes 

Analyse et ingénierie 
financière/Cadres de 

marchés 
financiers/Analyse de 

crédits et risques 
bancaires/cadre des 

opérations 
bancaires/Trésorerie et 
financement/relation 

client banque-
finance/conception et 

expertise produits 
bancaires et 

financiers/conseil en 
gestion de patrimoine 

financier/Collaboration 
juridique/front office 

marchés 
financiers/gestion back 

1
ère

 
campagne : 
19/03/18 

Dépôt 
dossier : 
13/04/18 

 
Entretiens 

au plus tard 
18/05/18 

65 

Droit 
 

Economie 
 

Gestion 
 

Langues 
étrangères 
appliquées 

 
MIASHS 

a) Modalités Dossier et entretien 

2
ème

 campagne : au fil de 
l’eau 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier :  
CV ; lettre de motivation explicitant le 

projet professionnel ; relevés de notes de la 
licence, détail du cursus suivi par le 

candidat ; diplômes; lettres de 
recommandation du responsable de la 

formation et/ou du stage uniquement pour 
le parcours Gestion de Patrimoine,   

Score IAE Message (SIM) 
 

Entretien pour les candidats 
dont le dossier a été retenu 
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12-01-2018 

et middle office 
marchés 

financiers/gestion  de 
portefeuilles sur les 

marchés 
financiers/courtage en 

assurance 

c) Critères de 
sélection 

Dossier : 
- notes obtenues au cours de la licence dans 
les UE fondamentales 
- pertinence des UE validées durant la 
licence  
- adéquation de la lettre de motivation avec 
la demande de recrutement 
- caractère plus ou moins abouti du projet 
professionnel 
- niveau en langue (anglais) 
- résultats du score SIM 
-  Appréciation  des objectifs et 
compétences visées par la formation 
antérieure 
- Appréciation de la nature et du niveau des 
études suivies 
- Séjours d’études à l’étranger et / ou stage 
à l’étranger 
 
Entretien :  
- Adéquation du projet professionnel au 
diplôme et aux métiers envisagés 
- Motivation manifestée par le candidat au 
cours de l’entretien pour ces métiers 
- Expérience éventuelle des métiers (stages, 
etc.)  
- Aptitude au travail de groupe 

 
 

Parcours  
Gestion de 
patrimoine 
 

    40   

Parcours  
Marchés 
financiers 
 

    15   
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12-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

Parcours 
Contrôle des 
risques 
bancaires, 
conformité et 
management 
de la 
conformité 

    10   
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16-01-2018 

 

Composante : Ecole Universitaire de Management 

Mention : MARKETING-VENTE 

Responsable de formation : Pascal BRASSIER 

 
Mots-clés 

discipline 

Mots-clés 

secteur 
Mots-clés métier 

Dates campagne 

C
a

p
a

ci
té

 

d
'a

cc
u

e
il

 

g
lo

b
a

le
 

Mentions de 

licence 

conseillées 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

ouverture fermeture 

Mention 
Marketing-Vente 

Marketing et 
publicité | 

Vente en gros et 
au détail | 
Gestion et 

administration 

 

Chefs de produits, acheteurs du 
commerce et autres cadres de la 

mercatique | Management en 
force de vente | Cadres 

commerciaux des grandes 
entreprises | Administration des 

ventes | Cadres commerciaux des 
petites et moyennes entreprises | 

Analyse de tendance | 
Management et gestion de produit 
| Management relation clientèle | 
Marketing | Stratégie commerciale 

| Management et ingénierie 
d'affaires | Promotion des ventes | 

Relation technico-commerciale | 
Cadres chargés d'études 

économiques, financières, 
commerciales | Cadres d'état-

major administratifs, financiers, 
commerciaux des grandes 

entreprises | Cadres commerciaux 
de la banque | Courtage en 

assurance | 

1
ère

 
campagne : 
27/02/18 

06/04/18 60 

Droit 
 

Economie. 
 

Gestion 
 

Economie et 
gestion 

 
Administration 
économique et 

sociale 

a) Modalités 
Dossier et possibilité 

d’entretien 

b) Mise en 

œuvre des 
modalités 

choisies 

Composition du dossier, à 

retirer en ligne : 
CV ; lettre de motivation ; 

relevés de notes de la 
licence ; certifications  

obtenues ; diplômes ; score 
SIM spécifique aux 

candidatures en IAE 
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16-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Capacité globale : primo-entrants, redoublants, validations, FC,… 

Critères d’examen  des dossiers : pré requis (en termes de connaissances et de compétences), dossier (composition du dossier), entretien avec un jury, concours,… Attendre l'envoi de la liste 

officielle pour remplir cette colonne 

c) Critères de 

sélection 

- Notes obtenues au cours 
de la licence dans les UE 

fondamentales 
- Pertinence des UE validées 

durant la licence 
- Adéquation de la lettre de 

motivation avec la 
demande de recrutement 

Niveau en langue 
- Résultats au score SIM 

 

Parcours 1 
Marketing 

opérationnel et digital 
       

Parcours 2 Direction 
commerciale et 

International Business 
       

Parcours 3 : 
Management de la 

distribution et 
Relation de service 
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15-01-2018 

Composante : Lettres, Culture et Sciences Humaines 

Mention : Histoire, civilisations, patrimoine 

Responsable de formation : Olivier BRUAND 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
e

il
 

gl
o

b
al

e
 

M
e

n
ti

o
n

s 
d

e
 li

ce
n

ce
 

co
n

se
ill

é
e

s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

e
tu

re
 

 
Mention 
Histoire, 

Civilisations, 
Patrimoine 

Histoire et 
archéologie 

 
Sciences 

politiques et 
éducation civique 

 
Gestion 

et administration 

Administration 
publique 

 
Enseignement 

Recherche en sciences 
de l’homme 

et de la société 
 

Personnels de direction 
de la fonction publique 

(Etat, collectivités 
locales, hôpitaux) 

 
Personnels 

administratifs de 
catégorie A des 

collectivités locales et 
hôpitaux publics (hors 

Enseignement, 
Patrimoine) 

 
Enseignants de 
l’enseignement 

secondaire ou supérieur 
 

Enseignement supérieur 
 

1
ère

 
campagne : 
01/06/18 

20/06/18 

65 

Histoire 
 

Histoire de 
l’Art et 

archéologie  

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

2
ème

 
campagne : 
20/08/18 

15/09/18 

b) Composition 
du dossier 

- CV 
- relevé de notes de la licence.   
- Lettre de motivation  
- Entretien individuel avec l’éventuel 
maître de recherches pour le 
parcours 1 

c) Critères de 
sélection 

- Notes obtenues au cours de licence 
dans les UE fondamentales 
- Pertinence des UE validées durant la 
licence. 
- projet professionnel ou de 
recherche suffisamment abouti en 
lien avec les enjeux de la formation 
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15-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

Parcours 1 
Histoire, Histoire 

de l’Art et 
archéologie 

     30   

Parcours 2 
Mondes 

contemporains 
(administration 

et médias) 

     35   
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15-01-2018 

Composante : Lettres, Culture et Sciences Humaines 

Mention : Gestion des territoires et développement local 

Responsable de formation : Laurent RIEUTORT 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés secteur Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
e

il 

gl
o

b
al

e
 Mentions de 

licence 
conseillées 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

e
tu

re
 

 
Mention  

Gestion des 
Territoires et 

Développement local 

Architecture et 
urbanisme 

 
Compétences et 
développement 

personnels 
 

Culture et élevage 
 

Géographie et 
aménagement 

 
Gestion et 

administration 
 

Sciences 
politiques et 

éducation civique 

Activités de 
services 

administratifs et de 
soutien 

 
Administration 

publique 
 

Aménagement du 
territoire 

 
Activités 

spécialisées, 
scientifiques et 

techniques 

Ingénierie en 
agriculture et 

environnement 
naturel 

 
Études et 

prospectives 
socio-

économiques 
 

Direction de 
petite ou 
moyenne 
entreprise 

 
Information 

géographique 
 

Recherche en 
sciences de 

l'homme et de la 
société 

 

1
ère

 
campagne : 
15/03/18 

07/05/18 

60 
Licence 

géographie et 
aménagement 

a) Modalités Dossier 

2
ème

 
campagne : 
14/05/18 

11/06/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier : 
- CV,  
- relevés de notes de licence,  
- lettre de motivation (dont 
projet professionnel),  
- diplôme ou attestation 
d’inscription en L3 ou équivalent,  
- attestation de niveau de langue 
(C1) en Français pour les 
étudiants étrangers  et en Anglais 
pour ceux qui se destinent au 
parcours 4. 

c) Critères 
de sélection 

Le master est ouvert aux 
étudiants ayant suivi un parcours 
de Licence de géographie mais il 
est aussi ouvert aux disciplines : 
Administration publique, 
Architecture, Droit, Economie, 
Gestion, Economie et gestion, 
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15-01-2018 

Personnels de 
direction de la 

fonction publique 
(État, collectivités 
locales, hôpitaux) 

 
Ingénieurs des 

collectivités 
locales et des 

hôpitaux 
 

Personnels 
administratifs de 
catégorie A des 

collectivités 
locales et 

hôpitaux publics 
(hors 

Enseignement, 
Patrimoine) 

 
Développement 

local 
 

Information et 
médiation sociale 

 
Enseignement 

supérieur 

Administration économique et 
sociale, Science politique, 
Sciences sanitaires et sociales, 
Humanités, Histoire, Sociologie, 
Psychologie, Sciences de 
l'éducation, Sciences sociales, 
Sciences de l'homme, 
anthropologie, ethnologie, 
Information-communication, 
Arts, Lettres, Langues, littératures 
et civilisations étrangères et 
régionales, Mathématiques et 
informatique appliquées aux 
sciences humaines et sociales, 
Sciences de la vie et sciences 
agronomiques, Sciences de la 
Terre et de l’environnement, 
Sciences et techniques des 
activités physiques et sportives. 

Critères : 
1) Qualité des résultats dans les 
champs disciplinaires ci-dessus ; 
2) avoir réalisé un stage en lien 
avec les débouchés 
professionnels de la formation ; 
3) Cohérence du parcours 
personnel ; 
4) Projet professionnel clair ; 
5) Niveau linguistique en français 
(C1) pour étudiants étrangers et 
en Anglais pour ceux qui se 
destinent au parcours 4. 

Parcours 1 : 
Dynamique territoriale 
et aménagement rural 

(DYNTAR) 
(co-accrédité avec 
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15-01-2018 

La capacité d'accueil globale sera affichée à 60 si la CFVU valide l'ouverture du parcours 4. 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

AgroParisTech et 
Vetagrosup) 

Parcours 2 : 
Stratégies 

d’aménagement des 
villes petites et 

moyennes 
(STRATAM) 

(co-accrédité avec 
l'Ecole Nationale 
d'Architecture de 
Clermont Ferrand 

(ENSACF) et 
Vetagrosup) 

        

Parcours 3 : 
Innovation sociale et 

développement 
territorial (InSDT) 
(co-accrédité avec  
AgroParisTech et 

Vetagrosup) 

        

Parcours 4 : 
Global Quality in 

European Livestock 
Production 

(co-accrédité avec 
Vetagrosup) 
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15-01-2018 

Composante : UFR LETTRES, CULTURE ET SCIENCES HUMAINES 

Mention : Création littéraire 

Responsable de formation : Pascale AURAIX-JONCHIERE 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

Mention 
Création littéraire 

 
 
 

 
 
 

 
Professeurs agrégés et 

certifiés de l'enseignement 
secondaire 

 
Enseignement général du 

second degré 
 

Enseignants de 
l'enseignement supérieur 

 
Enseignement supérieur 

 
Bibliothécaires, archivistes, 

conservateurs et autres 
cadres du patrimoine 
(fonction publique) 

 
Gestion de patrimoine 

culturel 
 

Coordination d'édition 
 

1
ère

 
campagne : 
07/05/18 

20/06/18 

110 

Lettres,  
 

LLCER ,  
 

Histoire, 
 Philosophie, 

 
 Arts,  

 
Psychologie 

 
Droit,  

 
Gestion 

a) Modalités 
 

Dossier + possibilité d’entretien 

2
ème

 
campagne : 
27/08/18 

15/09/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier : 
- CV 
- lettre de motivation expliquant le 
projet de l'étudiant (professionnel et - 
ou recherche) 
- un dossier détaillé du cursus suivi par 
le candidat (relevés de notes de licence, 
attestations de stage, certifications en 
langue ...) 
 
La sélection sur dossier sera suivie, le cas 
échéant, d’un entretien sur un sujet 
portant sur la lecture d’un texte, d’une 
image ou d’un iconotexte. 
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15-01-2018 

Directeurs de journaux, 
administrateurs de presse, 

directeurs d'éditions 
(littéraire, musicale, 

audiovisuelle et multimédia) 
 

Journalisme et information 
média 

 
Auteurs littéraires, 

scénaristes, dialoguistes 
 

Écriture d'ouvrages, de 
livres 

 
Communication 

 
Organisation 

d'événementiel 
 

Développement et 
promotion publicitaire 

 
Concepteurs et assistants 

techniques des arts 
graphiques, de la mode et 

de la décoration 
(indépendants et salariés) 

c) Critères 
de sélection 

 
- Appréciation de la nature et du niveau 
d’étude suivi (connaissance et pratique 
de la littérature) 
- Adéquation de la lettre de motivation 
avec la demande de recrutement. 
- Projet de recherche et professionnel 
suffisamment abouti 
- Le fait d’avoir effectué des stages de 15 
jours au moins dans la chaîne du livre en 
licence ou dans d’autres masters pour le 
parcours 2  
- Bonne connaissance d’une langue 
vivante notamment l’anglais 

Parcours 1 : 
Littératures, 

poétique, création 
(LPC) 

     50   

Parcours 2 : 
Création éditoriale 
des Littératures de 

jeunesse et 
générales (CELJG) 

     20   
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15-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

 

Parcours 3 : 
Littératures, 

francophonie et 
poétique 

     40   
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15-01-2018 

Composante : Lettres, Culture et Sciences Humaines 

Mention : Direction de projets ou établissements culturels 

Responsable de formation : Pascal Desmichel 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
e

il
 

gl
o

b
al

e
 

M
e

n
ti

o
n

s 
d

e
 li

ce
n

ce
 

co
n

se
ill

é
e

s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

e
tu

re
 

 
Mention 

 

Voyage, 
tourisme et 

loisirs 
 

Sociologie et 
études 

culturelles 
 

Beaux-arts 
 

Formation aux 
bibliothèques, à 

la 
documentation 
et à l’archivisme 

 
Techniques 

audiovisuelles et 
production 
multimédia 

Aménagement 
du territoire 

 
Paysage, 

 
Arts, spectacles 

et activités 
récréatives, 

 
Administration 

publique 

Promotion du 
tourisme local 

 
Développement 

local 
 

Conception de 
produits 

touristiques 
 

Accueil 
touristique 

 
Vente de 
voyages 

 
Études et 

prospectives 
socio-

économiques 
 

Recherche en 
sciences de 

l'homme et de 
la société 

 
Direction 

administrative 
et financière 

1
ère

 
campag

ne : 
02/05/ 
2018 

 
 
 

20/06/2
018 

90  
 

 
Arts 

 
Géographie et 
aménagement 

 
Histoire  

 
Histoire de l’Art 
et archéologie 

 
Lettres 

 
information-

communication 
 

LLCER 
 

LEA 

 

a) 
Modalité

s 

Dossier et entretien 
 

2
ème

 
campag
ne : 
20/08/ 
2018 

 
 
 
05/09/2
018 

b) Mise 
en 

œuvre 
des 

modalité
s 

choisies 

Composition du dossier : 
- CV (dont expériences dans le champ de métiers 
visés) 
- lettre de motivation 
- relevé de notes de licence et éventuellement de la 
dernière formation suivi 
 
Entretien pour les étudiants dont le dossier a été 
retenu. 
 

c) 
Critères 

de 
sélection 

 
- Notes obtenues au cours de la licence dans les UE 
fondamentales 
- Adéquation de la lettre de motivation avec la 
demande de recrutement 
- Projet professionnel suffisamment abouti, richesse 
des expériences professionnelles dans le champ de 
métiers visés 
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15-01-2018 

 
Cadres des 
relations 

publiques et de 
la 

communication 
 

Gestion de 
l'information et 

de la 
documentation 

 
Production et 
administration 

spectacle, 
cinéma et 

audiovisuel 
 

Information et 
médiation 

sociale 
 

Bibliothécaires, 
archivistes, 

conservateurs 
et autres cadres 
du patrimoine 

(fonction 
publique) 

 
Gestion de 

structure de 
loisirs ou 

d'hébergement 
touristique 

 
Communication 

 
Organisation 

d'événementiel 
 

Cadres de la 
documentation, 
de l'archivage 
(hors fonction 

publique) 

- Appréciation  des objectifs et compétences visées 
par la formation antérieure 
 
- Appréciation de la nature et du niveau des études 
suivies 
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15-01-2018 

 

 

 
Gestion de 

l'information et 
de la 

documentation 
 

Sous-
bibliothécaires, 

cadres 
intermédiaires 
du patrimoine 

 
Directeurs, 

responsables de 
programmation 

et de 
production de 
l'audiovisuel et 

des 
Spectacles 

 
Conception de 

contenus 
multimédias 

 
Réalisation de 

contenus 
multimédias 

Parcours 1 
Métiers du livre 

et médiation 
numérique 

     30   

Parcours 2 
Accompagnemen

t culturel et 
touristique des 

territoires 

     30   

Parcours 3 
Action culturelle 

et artistique 

 

     30   
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15-01-2018 

Composante : UFR Lettres, Culture et Sciences Humaines 

Mention : PHILOSOPHIE 

Responsable de formation : Sébastien GANDON 

 
Mots-clés 
ddiscipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
e

il 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

Mention 
Philosophie 

Philosophie 
 

Philosophie et 
morale 

 
Formation des 

enseignants 
avec 

spécialisation. 
 

Edition 
 

Livre 
 

Bibliothèque 

Enseignement 
 

Information et 
communication 

 
Autres activités 

de services 

Enseignement 
supérieur 

 
Professeurs agrégés et 

certifiés de 
l’enseignement 

secondaire 
 

Recherche en Sciences 
de l’homme et de la 

société 
 

Journalistes (y.c. 
rédacteurs en chef) 

 
Coordination 

d’éditions 
 

Ecriture d’ouvrages, de 
livres 

 
Cadres spécialistes des 
ressources humaines 

1
ère

 
campagne : 
15/05/18 

20/06/18 

25 Philosophie 

a) Modalités Dossier. 

2
ème

 
campagne : 
20/08/18 

15/09/18 

b) Mise eŶ œuvre 
des modalités 

choisies 

- Notes obtenues au cours de la 
licence 
- Curriculum vitae avec lettre de 
motivation. 

c) Critères de 
sélection 

- Maitrise de la langue française. 
- Cohérence du Parcours et du 
Projet professionnel. 
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En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

et du recrutement 
 

Gestion de patrimoine 
culturel 
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15-01-2018 

Composante : UFR Lettres, Culture et Sciences Humaines 

Mention : SCIENCES DU LANGAGE 

Responsable de formation : Anne-Laure FOUCHER 

 Mots-clés discipline 
Mots-clés 

secteur 
Mots-clés 

métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

e
tu

re
 

Mention 
Sciences du 

langage 

 
Acquisition d’une 

langue | Sciences de 
l’éducation | 
Littérature et 
linguistique | 

Formation des 
enseignants avec 

spécialisation 

Enseignement  

1
ère

 
campagne : 
15/05/18 

20/06/18 

40 

Lettres 
 

Sciences du 
langage, 

 
Langues 

Littératures et 
Civilisations 

Etrangères et 
Régionales 

a) Modalités Dossier 

2
ème

 
campagne : 
10/07/18 

26/08/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Dossier comprenant  
- les résultats académiques de 
licence (ou diplôme équivalent),  
- un CV,  
- une lettre de motivation faisant 
état des expériences langagières et 
interculturelles et/ou 
d'enseignement des langues 
étrangères et décrivant le projet 
professionnel ou de recherche  
- pour les titulaires d’une licence de 
lettres ou LLCER, relevé de note dans 
l’option FLE 
- pour les étudiants étrangers, le 
justificatif d'une certification de 
niveau C1 en langue française (dans 
toutes les compétences – expression 
orale et écrite, compréhension orale 
et écrite).  
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En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

c) Critères 
de sélection 

Critères retenus : 
- appréciation du niveau académique 
général et notamment dans les 
matières-clés du domaine 
(linguistique et/ou didactique) ;  
- niveau de langue française ;  
- cohérence du projet professionnel 
ou de recherche et adéquation avec 
les contenus de la formation. 

Parcours 
Linguistique, 

didactique des 
langues et des 

cultures – 
Français langue 

Etrangère et 
Seconde 

(LiDiFLES) 

        



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

12/01/2018 

 

Composantes : UFR LCSH et UFR Biologie 

Mention : GestioŶ de l’EŶviroŶŶeŵeŶt 

Responsables de formation : Christian DESVILETTES/ Emmanuelle DEFIVE 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 

C
ap

ac
it

é
 

d
'a

cc
u

ei
l 

gl
o

b
al

e
 

Mentions 
de licence 
conseillées 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

e
tu

re
 

 
Mention 

Gestion de 
l’environnement 

Biologie | 
Environnements 

naturels et faune et 
flore | Sciences 

environnementales 
| Technologie de la 

protection de 
l’environnement 

Aménagement 
du territoire | 
Agriculture, 

sylviculture et 
pêche | 
Paysage 

Ingénieurs et 
cadres techniques 

de 
l'environnement | 

Information 
géographique | 

Chercheurs de la 
recherche 
publique | 

Protection du 
patrimoine naturel 
| Enseignants de 
l’enseignement 

supérieur 
 

1
ère

 
campagne : 
23/04/18 

15/06/18 

40 

Géographie et 
aménagement 

 
Sciences de la 

Vie 

a) Modalités Dossier 

2
ème

 
campagne 

(si nécessaire) : 

16/07/18 

03/09/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du Dossier :  
- Lettre de motivation;  
- Relevés de notes de la licence ;  
- Dossier détaillé du cursus suivi 
par le candidat ; 
- Copies des diplômes. 

c) Critères 
de sélection 

- Notes obtenues au cours de la 
licence dans les UE fondamentales. 
- Pertinence des UE validées durant 
la licence.  
- Adéquation de la lettre de 
motivation avec la demande de 
recrutement. 
- Appréciation de la nature et du 
niveau des études suivies. 

Parcours 
Géoenvironnement 

(GEOENV) 
     15 

Géographie et 
aménagement 

 

Parcours 
Fonctionnement et 

restauration des 
     25 

Sciences de la 
Vie 

 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

12/01/2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Capacité globale : primo-entrants, redoublants, validations, FC,… 

écosystèmes 
aquatiques 

continentaux 
(FREMAC) 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

19-01-2018 

Composante : UFR Langues, Cultures et Communication 

Mention : Master information communication  

Responsable de formation : Khaled ZOUARI 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e

 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
e

n
ce

 c
o

n
se

ill
ée

s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 

information 
communication 
 

Sciences de 
l’Information et 

de la 
Communication 

Information et 
Communication, 

plan média, 
numérique, 

relations presse, 
théories de la 

communication, 
organisation, 

agence de 
communication, 

collectivités, 
association, 
démocratie 

participative,  
économie 
sociale et 
solidaire 

recherche, 

Cadres des 
relations publiques 

et de la 
communication ; 
Communication ; 

Organisation 
d'événementiel ; 

Développement et 
promotion 

publicitaire; 
Élaboration de plan 

média ; 
Cadres de la 

publicité ; 
Animation de site 

multimédia ; 
Élaboration de plan 
média ;  Conception 

de contenus 
multimédias ;  
Réalisation de 

contenus 
multimédias ; 

1
ère

 campagne : 
26/03/18 

 
27/04/18 

74 
Information et 

communication 

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

2
ème

 campagne : 
au fil de l'eau 

 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier :  
Pièces obligatoires : CV ; photo 
récente ; lettre de motivation 
explicitant le projet professionnel ; 
copie des diplômes; relevés de notes 
de la licence ou des quatre dernières 
années de scolarité ;  toute 
certification en langue étrangère ; une 
certification attestant l’obtention d’un 
niveau B2 en français pour les 
étudiants étrangers. 
Un dossier détaillé du cursus suivi par 
le candidat avec réalisations 
(imprimées) 
Eventuellement : lettre de 
recommandation du responsable de la 
formation ou du stage suivi par le 
candidat 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

19-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Capacité globale : primo-entrants, redoublants, validations, FC,… 

Critères d’examen  des dossiers : pré requis (en termes de connaissances et de compétences), dossier (composition du dossier), entretien avec un jury, concours,… Attendre l'envoi de la liste 

officielle pour remplir cette colonne 

c) Critères 
de sélection 

- Notes obtenues au cours de la licence 
dans les UE fondamentales 
- Pertinence des UE validées durant la 
licence 
- Adéquation de la lettre de motivation 

avec la demande de recrutement 

- Projet professionnel suffisamment 

abouti 

- Niveau en langue 

- Appréciation  des objectifs et 

compétences visées par la formation 

antérieure 

- Appréciation de la nature et du 

niveau des études suivies. 

Parcours 1 
Stratégies de 

communication 
des entreprises 

     50   

Parcours 2 
Communication 
et démocratie 
participative 

     24   



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

16-01-2018 

Composante : Langues, Cultures et Communication (LCC) 

Mention : Master Langues Étrangères Appliquées (LEA) 

Responsable de formation : Dacia DRESSEN-HAMMOUDA 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e

 

Mentions de licence 
conseillées 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 
Langues 

Étrangères 
Appliquées 

(LEA) 

Langues 
Étrangères 
Appliquées 
(LEA) 

aéronautique ; 
agroalimentaire ; 

audiovisuel ; 
automobile ; 

cabinets 
d’audit/conseils; 

commerce 
équitable ; 
énergie ; 

équipements ; 
hautes 

technologies ; 
Internet ; 

informatique-
télécoms ; 

ingénierie/R&D ; 
logistique-
transport ; 
organismes 

chef de projet ; 
ingénieur 

documentaire ; 
rédacteur technique ; 

concepteur-
rédacteur ; 

gestionnaire des 
contenus ; ergonome 

web ; ergonome 
documentaire ; 

chargé organisation 
des affaires 

internationales ; 
chargé 

développement de 
zone export ; 

développeur/consult
ant/chargé de 

mission de projets 

1
ère

 
campagne : 
26/03/18 

23/04/18 

100 

Langues Étrangères 
Appliquées 

 
Langues,  littératures & 
civilisations étrangères 

et régionales 
 

Lettres, langues 
 

Information-
Communication 

 
Sciences du langage 

 
Administration 

publique 
 

Économie et gestion 

a) Modalités Dossier et possibilitĠ d’eŶtretieŶ 

2
ème

 
campagne : 

au fil de 
l’eau 

 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier :  

CV ; photo récente ; lettre de 

motivation explicitant le projet 

professionnel ; relevés de notes de 

la licence ou des quatre dernières 

années de formation ; certifications 

en langue ; les diplômes ;  

Si possible, 

un dossier détaillé du cursus suivi 

par le candidat avec réalisations 

imprimées ; lettre de 

recommandation du responsable 

de la formation ou du stage suivi 

par le candidat 

 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

16-01-2018 

publics ; 
recherche; santé-
médical ; services 
aux entreprises ; 

secteur 
pharmaceutique 

internationaux ; 
chargé veille 

internationale ; 
chargé projet 

marketing solidaire ; 
chef de produit en 

commerce 
équitable ; chargé 

mission structuration 
de la filière 

équitable ; chargé 
sensibilisation du 

commerce 
équitable ; chargé 

développement des 
marchés au Nord 

pour les produits des 
pays du Sud ; 

chargé/accompagnat
eur de la mobilité 
internationale ; 

responsable de la 
diversité ; chargé de 
la mission handicap ; 
collaborateur RSE ; 

chargé d’études RH ; 
chargé de mission RH 

international ; 
gestionnaire de 

formations 
interculturelles 

…  
c) Critères 

de sélection 

Critères de sélection et de 

classement des candidatures : 

- Niveaux des langues (anglais, C1, 

autres langues C1, français B2 pour 

les étudiants titulaires de diplômes 

étrangers) 

- Notes obtenues au cours de la 

licence dans les UE fondamentales 

- Adéquation de la lettre de 

motivation et du projet 

professionnel avec la demande de 

recrutement 

- Pertinence des UE validées 

pendant la licence  

- Appréciation des objectifs et 

compétences visées par la 

formation antérieure 

Parcours 1 
Ingénierie de la 
documentation 

technique 
multilingue 

(IDTM) 

     25   



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

16-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

Parcours 2 
Ingénierie de 

projet 
interculturel et 
international 

(IPII) 

     50   

Parcours 3 
Gestion 

interculturelle 
des ressources 

humaines 
(GIRH) 

     25   



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

16-01-2018 

Composante : Langues, cultures et communication 

Mention : Langues Littératures et civilisations étrangères et régionales (LLCER) 

Responsable de formation : Christophe GELLY 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

e
tu

re
 

 
Mention 

LLCER 

Langue 
littérature et 

civilisation 
étrangères 

 
Acquisition 

d’une langue 
 

Recherche 
 

Journalisme 
de presse 

 Conception 
de projets 
culturels 

 
Compétences 

et 
développeme
nt personnel 

 

Traduction interprétariat 
 

Journalistes (y c 
rédacteurs en chefs) 

 
Réalisation de contenus 

multimédias 
 

Communication 
 

Professeurs agrégés et 
certifiés de 

l'enseignement 
secondaire 

 
Enseignement général 

du second degré 
 

Enseignants de 
l'enseignement 

supérieur 

1
ère

 
campagne : 
23/04/18 

15/06/18 

200 
Licences 

LLCER  

a) Modalités Dossier 

2
ème

 
campagne : 

au fil de l'eau 
10/07/18 

15/10/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

- Les relevés de notes de L3.  
- Une lettre de motivation précisant le 
domaine général dans lequel l’étudiant 
envisage de rédiger sa recherche 
(littérature, civilisation, linguistique…).  
- Une courte présentation des 
expériences professionnelles éventuelles 
du candidat. 
 
- Pour les candidats titulaires de licences 
relevant d’autres mentions : le relevé de 
notes doit ġtre  assorti d’un document 
précisant la nature des enseignements 
suivis en L3 et leur lien éventuel avec le 
domaine dans lequel le ou la candidat(e) 
envisage de mener ses recherches.  
- Pour les candidats titulaires de 
diplômes étrangers, un document 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

16-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

justifiant de leur maîtrise du français à 
un niveau B2. 

c) Critères de 
sélection 

-Adéquation du parcours précédent du 
candidat au projet présenté 
- Cohérence du projet de recherche et / 
ou du projet professionnel 
- Niveau dans la langue étudiée 

Parcours 1 : 
Métiers de 

l’enseignement 
supérieur et de la 

recherche : 
allemand, anglais, 
espagnol, italien, 
portugais, russe 

        

Parcours 2 : 
Média et médiation 

culturelle : 
allemand, anglais, 
espagnol, italien, 
portugais, russe 

        



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

17-01-2018 

Composante : Langues cultures et communication (LCC) 

Mention : Etudes européennes et internationales (EEI) 

Responsable de formation : Bénédicte MATHIOS 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e Mentions 

de licence 
conseillées 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 

EEI 

Acquisition 
d’une langue 

 
Littérature et 
linguistique 

 
Compétences 
professionnell

es 
 

Sociologie et 
études 

culturelles 
 

Droit 
 

Economie 
 
 

Administration 
publique 

 
Arts, spectacles 

et activités 
récréatives 

 
Information et 
communication 

 
Enseignement 

 
 

Accompagnement de 
voyages, d'activités 

culturelles ou sportives 
 

Autres personnels 
administratifs de 

catégorie A de État 
(hors Enseignement, 
Patrimoine, Impôts, 

Trésor, Douanes) 
 

Gestion de patrimoine 
culturel 

 
Traduction, 

interprétariat 
 

Organisation 
d'événementiel 

 
Conception de 

contenus multimédias 

1
ère

 
campagne : 
22/04/18 

18/06/18 

75 

Mention EEI 
 

Mention 
LLCER 

 
Mention LEA 

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

2
ème

 
campagne : 
25/06/18 

12/07/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Dossier : 
- Relevés de notes des 3 années de 
licence,  
- Lettre de motivation  
- CV détaillé avec séjours et stages en 
pays germanophones, hispanophones 
ou italianophones (fournir les 
attestations) 
 
Entretien éventuellement. 

 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

17-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 
Réalisation de 

contenus multimédias 
 

Journalistes (y.c. 
rédacteurs en chef) 

 
Coordination 
pédagogique 

 
Enseignement général 

du second degré 

3ème 
campagne 
OPTIONS 

EIFE ET EIFI 
27/08/18 

15/09/18 
c) Critères de 

sélection 

Niveau suffisant  en langue : allemand 
(C1), ou italien (C1), ou espagnol (C1).  
 
Maîtrise d’une langue vivante 2 
(l’anglais, l’allemand, l’espagnol, 
l’italien, le portugais ou le russe). 
 
Séjours et stages en pays 
germanophones, hispanophones ou 
italianophones. 
 
Projet professionnel en adéquation 
avec les objectifs de la formation. 

Parcours 1 
Etudes 

Interculturelles 
européennes (EIE), 

Options : 

-Etudes 
Interculturelles 
Européennes 

-Etudes 
interculturelles 

franco-italiennes 
(EIFI) 

-Etudes 
interculturelles 

franco-espagnoles 
(EIFE). 

     

 
 

 
 

25 
 
 

 
+30 

 
+20 
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15-01-2018 

Composante : STAPS 

Mention : STAPS – Activité Physique Adaptée et Santé 

Responsable de formation : Nathalie BOISSEAU 

 
Mots-clés 

discipline 

Mots-clés 

secteur 

Mots-clés 

métier 

Dates campagne 

(JJ/MM/AA) 

C
a

p
a

ci
té

 d
'a

cc
u

e
il

 

g
lo

b
a

le
 

M
e

n
ti

o
n

s 
d

e
 

li
ce

n
ce

 c
o

n
se

il
lé

e
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

v
e

rt
u

re
 

fe
rm

e
tu

re
 

Mention APAS    

1
ère

 
campagne : 
23/04/18 

23/05/18 

31 STAPS 

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

2
ème

 
campagne : 
23/06/18 

09/07/18 

b) Mise en 

œuvre des 
modalités 

choisies 

Composition du dossier (pièces à joindre) :  

- Relevés de notes de L1, L2, L3 
- Lettre de motivation explicitant le projet 
professionnel 
- Listing détaillé des expériences 
professionnelles 
- Attestation de réussite ou diplôme de 
licence 
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15-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

c) Critères de 

sélection 

- Notes obtenues au cours de la licence dans 
les UE fondamentales et à l’UE de stage 
- Pertinence des UE validées durant la licence 
- Adéquation de la lettre de motivation avec 
la demande de recrutement 
- Projet professionnel suffisamment abouti 
-  Appréciation  des objectifs et compétences 
visées par la formation antérieure 
- Appréciation de la nature et du niveau des 
études suivies 
- La licence APAS est un prérequis obligatoire 
pour être sélectionné dans le parcours APS du 
Master APAS. 

Parcours Activité 
physique et santé (APS) 

     25   

Parcours Activté 
physique, expérience 

corporelle, santé (APECS) 
     6   



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

15-01-2018 

Composante : STAPS 

Mention : STAPS – IŶgĠŶierie et ErgoŶoŵie de l’ActivitĠ PhǇsiƋue 

Responsable de formation : Fabien COUTAREL 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention IEAP 

   

1
ère

 campagne : 
21/05/2018 

12/06/18 

26 

STAPS  
 Psychologie 

 
Sciences de 
l’homme, 

anthropologie, 
ethnologie 

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

2
ème

 campagne : 
23/06/18 

02/07/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier :  
- Relevés de notes de L1, L2, L3 
- Lettre de motivation 
- Description du projet professionnel 
- Listing détaillé des expériences 
professionnelles 
- Attestation de réussite ou diplôme de 
licence 
- courriers de recommandation 
 
Entretien : 30 minutes 

3
ème

 campagne : 
09/07/2018 

17/08/18 
c) Critères de 

sélection 

- Notes obtenues au cours de la licence 
dans les UE fondamentales et à l’UE de 
stage 
- Pertinence des UE et enseignements 
validées durant la licence au regard de 
la candidature 
- Adéquation de la lettre de motivation 
avec la demande de recrutement 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

15-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

- Projet professionnel ou de recherche 
suffisamment abouti en lien avec les 
orientations de la formation 
- Appréciation  des objectifs et 
compétences visées par la formation 
antérieure 
- Appréciation de la nature et du 
niveau des études suivies 
- Réussite aux mises en situations 
pédagogiques proposées à l’entretien 

Parcours IECSC      20   

Parcours APECS      6   
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15-01-2018 

Composante : STAPS 

Mention : STAPS - Management du sport 

Responsable de formation : Jean CORNELOUP 

 
Mots-clés 

discipline 

Mots-clés 

secteur 
Mots-clés métier 

Dates campagne 

(JJ/MM/AA) 

C
a

p
a

ci
té

 d
'a

cc
u

e
il

 

g
lo

b
a

le
 

M
e

n
ti

o
n

s 
d

e
 

li
ce

n
ce

 c
o

n
se

il
lé

e
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

v
e

rt
u

re
 

fe
rm

e
tu

re
 

 
Mention 

Management 
du Sport 

Sociologie et 
étude 

culturelle ; 
sports ; 
voyage, 

tourisme et 
loisirs ; 

 

Aménagement 
du territoire 

Art, spectacles 
et activités 
récréatives,  

santé 
humaine et 

action sociale 

Entrepreneurs en 
parcs et jardins, 

paysagistes ; 
accompagnement de 
voyages, d’activités 

culturelles et 
sportives ; promotion 

du tourisme local ; 
conception de 

produits 
touristiques ; 

optimisation de 
produits 

touristiques ; 
recherche en 

sciences de l’homme 
et de la société ; 
développement 

local ; marketing ;  
Gestion de structure 

de loisirs ou 
d'hébergement 

touristique ; 

1
ère

 
campagne : 
23/04/18 

30/05/18 

30 

STAPS 
 

Géographie et 
aménagement 

 
Gestion 

 
Sociologie 

 
Sciences de 
l’homme, 

anthropologie, 
ethnologie 

 
Economie et 

gestion 

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

2
ème

 
campagne : 
02/07/18 

16/07/18 

b) Mise en 

œuvre des 
modalités 

choisies 

Composition du dossier (pièces à 

joindre) :  

- Relevés de notes de L1, L2, L3 
- Lettre de motivation 
- Description du projet professionnel 
- Listing détaillé des expériences 
professionnelles 
- Attestation de réussite ou diplôme de 
licence 
 

c) Critères de 

sélection 

- Notes obtenues au cours de la licence 
dans les UE fondamentales et à l’UE de 
stage 
- Pertinence des UE validées durant la 
licence 
- Adéquation de la lettre de motivation 
avec la demande de recrutement 
- Projet professionnel suffisamment 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

15-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

Organisation 
d'événementiel ; 

Santé, action sociale, 
culturelle et sportive 

abouti 
-  Appréciation  des objectifs et 
compétences visées par la formation 
antérieure 
- Appréciation de la nature et du 
niveau des études suivies 

Parcours 
CEDESRI 
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15-01-2018 

Composante : STAPS 

Mention : Civilisations, cultures, sociétés 

Responsable de formation : Georgiana WIERRE-GORE 

 
Mots-clés 

discipline 

Mots-clés 

secteur 
Mots-clés métier 

Dates campagne 

(JJ/MM/AA) 

C
a

p
a

ci
té

 d
'a

cc
u

e
il

 

g
lo

b
a

le
 

M
e

n
ti

o
n

s 
d

e
 

li
ce

n
ce

 c
o

n
se

il
lé

e
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

v
e

rt
u

re
 

fe
rm

e
tu

re
 

 
Mention 

Civilisations, 
Cultures, Sociétés 

 
Les dates de 

campagne 

concernent 

uniquement le 

parcours 

« La danse comme 

objet 

anthropologique » 

Les dates pour 

Choreomundus sont 

contraintes par 

l’EACEA (Commission 

Européenne) 

 

Danse 
Anthropologie 
Conception de 

projets 
culturels 

Valorisation 
du patrimoine 

culturel 
Recherche 

Archive 
Conception 

produit 
touristique 
Animation 

socioculturelle 

Arts, 
spectacles et 

activités 
récréatives 

Activités 
extra-

territoriales 
Activités, 

spécialisées, 
scientifiques 

et techniques 
Activités de 

services 
administratifs 
et de soutien 

Santé 
humaine et 

action sociale 

Accompagnement de 
voyages, d’activités 

culturelles ou sportives 
Promotion du tourisme 

local 
Conception de produits 

touristiques 
Conseil en formation 
Cadres spécialistes de 

la formation 
Chercheurs de la 

recherche publique 
Recherches en sciences 

de l’homme et de la 
société 

Gestion de patrimoine 
culturel 

Développement local 
Organisation 

d’événementiel 
Cadres de la 

documentation, de 

1
ère

 
campagne : 
24/04/18 

30/05/18 

38 

STAPS 
 

Sciences de 
l’Homme, 

anthropologie, 
ethnologie 

 
Humanités 

 
Sciences 
sociales 

 
Arts  

 
Arts du 

spectacle  
 

Musicologie 
 

Sociologie 

a) Modalités 
Dossier et possibilité d’entretien de 
10 minutes  

2
ème

 
campagne : 
02/07/18 

16/07/18 

b) Mise en 

œuvre des 
modalités 

choisies 

Composition du dossier (pièces à 

joindre) :  

- CV 
- Relevés de notes de licence 
- Lettre de motivation explicitant le 
projet professionnel 
- Liste détaillée des expériences 
professionnelles 
- Attestation de réussite ou diplôme 
de licence 
- Certification de langue anglaise et 
document écrit ou audiovisuel pour 
le parcours international 
- Lettres (2) de recommandation 
pour le parcours international 
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15-01-2018 

l’archivage (hors 
fonction publique) 

Sous-bibliothécaires, 
cadres intermédiaires 

du patrimoine 
média 

Directeurs, 
responsables de 

programmation et de 
production de 

l’audiovisuel et des 
spectacles 

Cadres artistiques et 
technico-artistiques de 

la réalisation de 
l’audiovisuel et des 

spectacles 
Production et 
administration 

spectacle, cinéma et 
audiovisuel 

Danse 
Enseignants de 
l’enseignement 

supérieur 
Enseignement 

supérieur 
Facilitation de la vie 

sociale 

c) Critères 

de sélection 

- Notes obtenues au cours de la 
licence dans les UE fondamentales et 
à l’UE de stage 
- Pertinence des UE validées durant 
la licence 
- Adéquation de la lettre de 
motivation avec la demande de 
recrutement 
- Projet professionnel suffisamment 
abouti 
-  Appréciation  des objectifs et 
compétences visées par la formation 
antérieure ou par le parcours 
professionnel 
- Appréciation de la nature et du 
niveau des études suivies et des 
expériences en danse 

Parcours « La danse 
comme objet 
anthropologique » 
 

     12   
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15-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

Parcours 
« Choreomundus – 
International Master 
in Dance Knowledge, 
Practice and 
Heritage » 

     26   
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16-01-2018 

 

Composante : UFR Psychologie, Sciences Sociales, ScieŶces de l’EducatioŶ 

Mention : Psychologie 

Responsable de formation : Delphine MARTINOT 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 

d
'a

cc
u

ei
l 

gl
o

b
al

e
 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
e

n
ce

 
co

n
se

ill
ée

s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 
Psychologie 

Psychologie 
Santé humaine 

et action sociale 

Psychologue, 
psychothérapeutes/Psychol

ogie / psychologues 
spécialistes de l’orientation 
scolaire et professionnelle / 

Cadres de l’intervention 
socio-éducative/ 

Conseil en emploi et 
insertion socio-

professionnelle / 
Cadres spécialistes des 

ressources humaines et du 
recrutement / conseil en 

formation / cadres 
spécialistes de la 

formation / recherche en 
sciences humaines et 

sociales 

1
ère

 
campagne : 
04/06/18 

15/06/18 
(réponse 

aux 

candidats le 

15 juillet 

2018) 

50 Psychologie 

a) Modalités Dossier 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier : 
- CV 
- Projet professionnel argumenté 
théoriquement (2 pages max.) 
- Relevés de notes de la licence  

c) Critères 
de sélection 

- Notes obtenues au cours de la 
licence dans les UE fondamentales 
- Pertinence des UE validées durant 
la licence 
- Adéquation du projet 
professionnel avec la formation  
- Projet professionnel 
insuffisamment développé  
- Appréciation des objectifs et 
compétences visées par la 
formation antérieure 

Parcours 1 : 
Approche 

Clinique  des 
Troubles, des 

     25   
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16-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Capacité globale : primo-entrants, redoublants, validations, FC,… 

 

Inadaptations 
et de 

l’Exclusion 
(ACTIE) 

Parcours 2 : 
Psychologie, 

Ingénierie de la 
Formation, 

Orientation et 
Insertion 
(PSIFORI) 

     25   
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15-01-2018 

Composante : ESPE 

Mention : Master MEEF ;ŵĠtiers de l’EŶseigŶeŵeŶt de l’EducatioŶ et de la ForŵatioŶ) 1er degrĠ 

Responsable de formation : Olivier RIVIERE 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention  

Master MEEF 
(métiers de 

l’Enseignement de 
l’Education et de la 

Formation)  
Mention 1

er
 degré 

 
Formation 

des 
enseignants 

sans 
spécialisation 

 

Enseignement 
Professeurs 
des écoles 

1
ère

 
campagne: 
30/03/18 

27/04/18 

280 
Toutes les 
mentions 

de Licence 

a) Modalités 
 Dossier  

 

2
ème

 
campagne: 
17/05/18 

01/06/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier de candidature :  
Relevé de notes L3 (ou a minima S5). 

3
ème

 
campagne: 
11/06/18 

30/06/18 

c) Critères de 
sélection 

 Les notes obtenues au diplôme 
préparé ou en cours de préparation 
(S5 et S6, S5 si en cours 
d’acquisition) 

Important :  
Une fois admis dans le diplôme, les étudiants 
seront affectés sur les différents lieux de 
formation : Moulins, Le Puy, Chamalières.  

4
ème

 
campagne: 
09/07/18 

18/08/18 



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

15-01-2018 

Composante : ESPE 

Mention : MEEF Enseigner dans le second degré 

Responsable de formation :  Josiane MOREL 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

Mention 
MEEF Enseigner 
dans le second 

degré 

Formation des 
enseignants 

sans 
spécialisation 

 
Formation des 

enseignants  
avec 

spécialisation 

Enseignement 

Enseignement 
technique et 

professionnel | 
Professeurs de 

lycée 
professionnel | 
Enseignement 

général du 
second degré | 

Professeurs 
agrégés et 
certifiés de 

l'enseignement 
secondaire | 
Professeurs 

d’enseignement 
général des 

collèges 

1
ère

 
campagne : 
30/04/18 

11/06/18 

660 

La ou les 
mention(s) de 

licence conseillée 
dépend(ent) du 

parcours demandé: 
(voir les 

informations sur le 
site web de 
l'université) 

a) Modalités 
 Dossier et possibilité d’entretien 

2
ème

 
campagne : 
02/07/18 

24/08/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier de candidature : 
- Relevé de notes L3 (ou a minima du 
semestre 5)  
- CV 
- Lettre de motivation. 
- Pour le parcours EPS,  il sera également 
demandé de  joindre les attestations 
d’aptitude au secourisme et au sauvetage 
aquatique. 

c) Critères 
de sélection 

- Pour les étudiants présentant la Mention 
de Licence conseillée: notes obtenues en 
L3 dans les matières fondamentales. 
- Pour les étudiants ayant obtenu une 
autre licence : appréciation des objectifs 
et compétences visées par la formation 
antérieure 
- Projet professionnel suffisamment 
abouti 

Parcours 
ALLEMAND 

     40   
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(MASTER 1 
seulement à 

distance) 

Parcours ANGLAIS      40    

Parcours 
ÉCONOMIE –

GESTION 
     40   

Parcours 
ESPAGNOL 

     40    

Parcours EPS-IE 
(Intervention 

Educative) 
     60   

Parcours HISTOIRE-
GÉOGRAPHIE 

     40  
 
 

Parcours LETTRES 
CLASSIQUES 

     40   

Parcours LETTRES 
MODERNES 

     40   

Parcours LETTRES 
HISTOIRE 

     40 
 

 
 

Parcours LETTRES 
ANGLAIS 

     40 
 

 
 

Parcours 
MATHÉMATIQUES 

     40   

Parcours MATHS-
SCIENCES 

     40   

Parcours 
PHYSIQUE-CHIMIE 

     40   

Parcours 
PROFESSEUR 

DOCUMENTALISTE 
     40   

Parcours SCIENCES 
DE LA VIE ET DE LA 

TERRE 
     40   

Parcours SCIENCES 
DE L’INGENIEUR 

     40   
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En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 
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15-01-2018 

Composante : ESPE 

Mention : Mention MEEF Encadrement éducatif 

Responsable de formation : Marianne WOOLLVEN 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention  

MEEF  
Encadrement 

éducatif 
 

Sciences de 
l’Education 

Enseignement  

1ère 
campagne : 
30/04/18 

11/06/18 

40 
Toutes les 
mentions 

de Licence 

a) Modalités  Dossier et possibilité d’entretien 

2
ème

 
campagne : 
02/07/18 

24/08/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier de candidature : 
- Relevé de notes de L3 ou, a minima de S5.  
- CV 
- Lettre de motivation 

c) Critères de 
sélection 

- Pour les candidats présentant une licence : 
notes obtenues en L3 dans les matières 
fondamentales. 
- Pour les étudiants présentant un autre 
diplôme : pertinence du contenu de la 
formation et notes obtenues. 
- Adéquation de la lettre de motivation avec 
la demande de recrutement 
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Composante : ESPE 

Mention : ScieŶces de l’ĠducatioŶ 

Responsable de formation : Guillaume SERRES 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates 
campagne(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 

Sciences de 
l’éducation 

Sciences de 
l’éducation | 

Formation des 
enseignants 

sans 
spécialisation | 
Formation des 

enseignants 
avec 

spécialisation 

Enseignement | 
Santé humaine 

et action sociale 

Conseil en 
formation | 

Cadres 
spécialistes de la 

formation | 
Coordination 

pédagogique | 
Cadres de 

l'intervention 
socio-éducative 

1
ère

 campagne : 
12/02/18 

19/03/18 

70 
Sciences de 
l’Education 

a) Modalités  Dossier et possiďilité d’entretien 

2
e
 campagne : 

(sous réserve de 

places 

disponibles) 

06/04/18 

17/05/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier de candidature 
- CV ;  
- Lettre de motivation explicitant le projet 
professionnel ;  
- Les diplômes obtenus 
- La certification en langue (B2) ou en 
informatique 
- Relevé de notes des trois dernières années 
de formation 
Entretien éventuellement. 

3
e
 campagne : 

(sous réserve de 

places 

disponibles) 

07/06/18 

29/06/18 
c) Critères 
de sélection 

Pour tous : 
- Adéquation de la lettre de motivation avec 
la demande d’inscription 
- Appréciation des objectifs et des 
compétences visées dans la formation 
antérieure 
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4
e
 campagne : 

(sous réserve de 

places 

disponibles) 

12/07/18 

03/09/18   

- Projet professionnel suffisamment abouti 
- Notes obtenues en licence dans les UE 
fondamentales 
- Pertinence des UE validées en licence  
- Appréciation du niveau en langue 
- Appréciation du niveau en informatique et 
usages du numérique 
- Appréciation de la nature et du niveau des 
études suivies 
- Expérience professionnelle 
 
Critère supplémentaire pour les étudiant.es 
ayant obtenu une autre licence : congruence 
avec la licence conseillée 

Parcours 
Formation de 

formateurs 
dans le milieu 

de 
l’enseigneŵent, 
de l’entreprise, 
des collectivités 
et des services 

  

Conseil en 
formation| 

Cadres 
spécialistes de la 

formation | 
Coordination 
pédagogique 

  25   

Parcours 
Scolarisation et 

besoins 
éducatifs 

particuliers 

  

Cadres de 
l'intervention 

socio-éducative | 
Éducateurs 

spécialisés  | 
Facilitation de la 

vie sociale | 
Éducateurs 
techniques 
spécialisés, 

  25    
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En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

moniteurs 
d'atelier 

Parcours 
Ingénierie 

Pédagogique & 
Numérique 

  

Conception de 
contenus 

multimédia | 
Réalisation de 

contenus 
multimédia | 

Conseil en 
formation | 

Cadres 
spécialistes de la 

formation | 
Coordination 
pédagogique 

  20 
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Composante : UFR Chimie 

Mention : Chimie 

Responsable de formation : Fabrice Anizon 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 
Chimie 

-Chimie 
 
-Ingénierie 
chimique et 
processus 
 
-Matériaux 

-Activités 
spécialisées, 
scientifiques et 
techniques 
 
-Industries 
manufacturières 

-Management 
et ingénierie de 
production 
-Ingénieurs et 
cadres de 
fabrication des 
industries de 
transformation 
-Ingénieurs et 
cadres des 
méthodes de 
production 
-Management 
et ingénierie 
méthodes et 
industrialisation 
-Direction de 
laboratoire 
d’analyse 
industrielle 
-Management 
et ingénierie 
études, 

1
ère

 campagne 
au fil de l'eau: 

01/04/18 
06/07/18 

40 

Chimie 
 

Physique
-Chimie 

a) Modalités Dossier 

2
ème

 campagne 
au fil de l'eau : 

13/08/18 
07/09/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

CV 
lettre de motivation 

relevé de notes de licence 
lettre de recommandation du responsable de 

licence 

c) Critères 
de sélection 

Adéquation entre le master et la formation 
réalisée 

Notes obtenues au cours de la licence 
Adéquation de la lettre de motivation avec la 

demande de recrutement 
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En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

recherche et 
développement 
industriel 
- Ingénieurs et 
cadres d’étude, 
recherche et 
développement 
des industries 
de 
transformation 
-Chercheur de la 
recherche 
publique 
-Enseignants de 
l’enseignement 
supérieur 
-Enseignement 
supérieur 

Parcours 1 
Chimie 
Alternative – 
Concepts 
Innovants et 
Nouvelles 
Pratiques en 
Chimie Fine 

     20   

Parcours 2 
Matériaux 
Fonctionnels – 
des 
Fonctionnalités 
pour des 
Matériaux 
plus 
Performants 

     20   
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16-01-2018 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 
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17-01-2018 

Composante : UFR Chimie 

Mention : Ingénierie de conception 

Responsable de formation : Christophe CAPERAA 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

Mention 
Ingénierie de 
conception 

Matériaux 
(verre, papier, 

plastique et 
bois) 

Industrie 
manufacturière 

Management 
et ingénierie 

de production 

1
ère

 
campagne: 
22/03/18 

15/06/18 

48 

Chimie, 
Sciences de 

la Vie, 
Physique 
Physique-

Chimie 

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

2
ème

 
campagne : 
23/06/18 

10/07/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

CV ; lettre de motivation explicitant le 
projet professionnel ; relevés de notes de 
la licence ; les diplômes; certification en 

langues ; 
Entretien éventuel. 

3
ème

 
campagne : 
27/08/18 

05/09/18 
c) Critères de 

sélection 

- Notes obtenues au cours de la licence  
- Pertinence des UE validées durant la 
licence  
- Adéquation de la lettre de motivation 
avec la demande de recrutement 
- Niveau en langue 
- Appréciation de la nature et du niveau 
des études suivies 
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16-01-2018 

Composante : UFR Mathématiques 

Mention : MATHEMATIQUES 

Responsable de formation : Arnaud MÜNCH 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

Mention 
Mathématiques 

- Formation des 
enseignants avec 
spécialisation 
 
- Mathématiques 

 
-Enseignement 

 
- Modélisation 

 
- Activités 

spécialisées, 
scientifiques et 

techniques 

- Chercheurs de la 
recherche publique 

 
- Professeurs agrégés 

et certifiés de 
l’enseignement 

secondaire 
 

- Enseignants de 
l’enseignement 

supérieur 
 

- Enseignement 
supérieur 

Campagne au 
fil de l'eau : 
15/04/18 

15/09/18 40 Mathématiques 

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Dossier comprenant : 
- Lettre de motivation incluant un 
projet professionnel à moyen 
terme 
- CV mentionnant tous les 
diplômes depuis le bac. 
- Attestation et relevés de notes 
des deux dernières années (si 
possible résultats du semestre 6 
de la licence) 
 
Entretien éventuel. 

c) Critères 
de sélection 

- Notes obtenues au cours de la 
licence dans les UE 
fondamentales 
- Pertinence des UE validées 
durant la licence 
- Adéquation de la lettre de 
motivation avec la demande de 
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16-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

recrutement 
- Projet professionnel 
suffisamment abouti 
- Appréciation  des objectifs et 
compétences visées par la 
formation antérieure 
- Appréciation de la nature et du 
niveau des études suivies 

Mathématiques      40   
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16-01-2018 

Composante : UFR Mathématiques 

Mention : MATHEMATIQUES APPLIQUEES, STATISTIQUES 

Responsable de formation : Anne-Françoise YAO 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

e
tu

re
 

 
Mathématiques 

appliquées, 
statistiques 

 
-Mathématiques 

 
- Statistiques 

 
- Finance, 
banque, 

assurances 

- Activités 
financières et 
d’assurance 

 
- Activités 

spécialisées, 
scientifiques 

et techniques 
 

- Modélisation 
 

- Analyse de 
crédits et risques 

bancaires 
 

- Analyse et 
ingénierie 
financière 

Campagne au 
fil de l'eau : 
16/04/18 

16/07/18 25 
Mathématiques 

ou 
MIASHS 

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Dossier comprenant : 
- Lettre de motivation incluant un 
projet professionnel à moyen terme 
- CV mentionnant tous les diplômes 
depuis le bac. 
- Attestation et relevés de notes des 
deux dernières années (si possible 
résultats du semestre 6 de la licence) 
 
Entretien éventuel. 

c) Critères 
de sélection 

- Notes obtenues au cours de la licence 
dans les UE fondamentales 
- Pertinence des UE validées durant la 
licence 
- Adéquation de la lettre de motivation 
avec la demande de recrutement 
- Projet professionnel suffisamment 
abouti 
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16-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

- Appréciation  des objectifs et 
compétences visées par la formation 
antérieure 
- Appréciation de la nature et du 
niveau des études suivies 

Parcours 
Statistiques et 
Traitement des 

données 

     25   
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16-01-2018 

Composante : Observatoire de Physique du Globe de Clermont-Ferrand 

Mention : Sciences de la Terre et des planètes, environnement 

Responsable de formation : Régis Doucelance 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

Mention 
Sciences de la 
Terre et des 
planètes, 
environnement 

- Sciences de la 
Terre 
- Sciences 
environnement
ales 
- Construction 
et génie civil 
- Exploitation 
minière et 
extraction 
- Recherche 
- Cartographie 
- Géochimie, 
- Minéralogie 
- Pétrologie 
- 
Sédimentologie 
- Tectonique 
- Volcanologie 

- Activités 
spécialisées, 
scientifiques 
et techniques 
- 
Enseignement 
- Modélisation 
- 
Aménagement 
du territoire 
- Construction 
- Industries 
extractives 
- Production 
et distribution 
d'eau 
- Changement 
climatique 
 

- Études 
géologiques 
- Chercheurs de 
la recherche 
publique 
- Recherche en 
sciences de 
l'univers, de la 
matière et du 
vivant 
- Enseignants de 
l'enseignement 
supérieur 
- Enseignement 
supérieur 
- Ingénieurs et 
cadres d'étude 
du bâtiment et 
des travaux 

01/05/18 15/06/18 

48 

- Sciences 
de la Terre 
 
- Physique 
 
- Physique, 
Chimie 

a) Modalités Dossier 

14/07/18 24/08/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier : 
- CV détaillé avec le cursus suivi par le candidat ;  
- Lettre de motivation explicitant le projet 
professionnel ;  
- Relevés de notes détaillés du(des) diplôme(s) 
obtenu(s) ; 
- Classements du candidat dans les UE du(des) 
diplôme(s) obtenu(s) ; 
- Certifications obtenues ;  
- Niveau de compétence en français et en anglais 
pour les étudiants étrangers (références 
européennes de A1 à C2) ;  
- Lettre de recommandation d’un enseignant de 
la formation suivie par le candidat et/ou d’un 
tuteur professionnel.  
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16-01-2018 

- Géotechnique 
- Hydrogéologie 
- Prospection 
géologique  
- Météorologie 
- Télédétection 
- Satellite 
- Chimie 
- Physique 
- 
Thermodynami
que 
- Modélisation 
- Informatique 
scientifique 
- Statistiques 
 
 

publics 
- Ingénierie et 
études du BTP 
- Direction et 
ingénierie 
d'exploitation 
de gisements et 
de carrières 
- Ingénieurs 
conseils libéraux 
en études 
techniques 
- Management 
et ingénierie 
études, 
recherche et 
développement 
industriel 
- Ingénieurs de 
l’État (y.c. 
ingénieurs 
militaires) et 
assimilés 
- Information 
météorologique 
- Mise en œuvre 
et pilotage de la 
politique des 
pouvoirs publics 
- 
Développement 
local 

c) Critères de 
sélection 

- Adéquation de l’intitulé du(des) diplôme(s) 
obtenu(s) avec le parcours demandé ; 
- Adéquation entre le parcours demandé et le 
projet professionnel du candidat ; 
- Notes obtenues au cours du(des) diplôme(s) 
obtenu(s) dans les UE fondamentales ; 
- Pertinence des UE validées dans le(les) 
diplôme(s) obtenu(s) ; 
-  Niveau de compétence en français et en anglais 
pour les étudiants étrangers. 

Parcours 1 : 
Magmas et 
Volcans (MV) 

     15   

Parcours 2 :      18   
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16-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

Géologie de 
l’Aménagement
, Géotechnique 
(GéoAG) 

Parcours 3 : 
Sciences de 
l’Atmosphère 
et du Climat 
(ScAC) 

     15   



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

16-01-2018 

 

Composante : EUPI 

Mention : Physique Fondamentale et Applications 

Responsable de formation : Stéphane MONTEIL 

Mention 
Mots-clés 

discipline 

Mots-clés 

secteur 
Mots-clés métier 

Dates campagne 

C
ap

ac
it

é
 

d
'a

cc
u

ei
l Mentions 

de licence 

conseillées 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

ouverture fermeture 

 

Mention 

Physique 

Fondamentale  

et Applications 

 

Physique 

Activités 

spécialisées, 

scientifiques 

et techniques. 

 

Enseignement. 

Ingénieurs et cadres 

d'étude, recherche et 

développement en 

informatique 

 

Management et ingénierie 

études, recherche et 

développement industriel 

 

Ingénieurs et cadres 

d'étude, recherche et 

développement en 

électricité, électronique 

 

Chercheurs de la 

1
ère

 campagne 

(fil de l’eau) : 
01/02/18 

22/06/18 

40 

 

Physique, 

 

Physique - 

Chimie  

 

Modalités DOSSIER 

2
ème

 campagne 

(fil de l’eau) : 
01/07/18 

01/09/18 

Mise en 

œuvre des 
modalités 

choisies 

Composition du dossier :  

- une lettre de motivation, 

- un Curriculum Vitae 

détaillé,  

- les relevés de notes des 

trois dernières années 

d’études,  
- la  copie des diplômes  

- éventuellement une lettre 

de recommandation. 

- éventuellement 

certification en anglais 
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16-01-2018 

recherche publique 

 

Recherche en sciences de 

l'univers, de la matière et 

du vivant 

 

Professeurs agrégés et 

certifiés de 

l'enseignement secondaire 

 

Enseignement supérieur 

 

Explication 

des 

critères de 

sélection  

Notes obtenues au cours de la 

licence dans les UE 

fondamentales 

 

Niveau d’anglais 

 

Appréciation des objectifs et 

compétences visées par la 

formation antérieure 

Adéquation du cursus  et du 

projet d’études avec la 

demande de recrutement 

 

Parcours 

NanoPhysique 
     20   

Parcours Univers 

et Particules  
     20   

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Capacité globale : primo-entrants, redoublants, validations, FC,… 

Critères d’examen  des dossiers : pré requis (en termes de connaissances et de compétences), dossier (composition du dossier), entretien avec un jury, concours,… Attendre l'envoi de la liste 
officielle pour remplir cette colonne 
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16-01-2018 

Composante : EUPI 

Mention : Ingénierie Nucléaire 

Responsable de formation : Christophe GUICHENEY 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 
 
Ingénierie 
Nucléaire 
 

Compétences 
professionnelles 
 
Diagnostic 
médical et 
technologie de 
traitement  
 
Electricité et 
énergie 
 
Physique 
 
Santé et 
sécurité au 
travail 
 
 

Activités 
spécialisées, 
scientifiques 
et techniques 

 
Modélisation 

 
Santé 

humaine et 
action sociale 

Ingénieurs et 
cadres de la 

production et 
de la 

distribution 
d'énergie 

 
Inspection de 

conformité 
 

Management 
et ingénierie 

de 
maintenance 
industrielle 

 
Management 
et ingénierie 

qualité 
industrielle 

1
ère

 campagne 
(fil de l’eau) : 

15/03/18 
22/06/18 

45 

- Sciences pour 
l’ingénieur 

 
- Sciences et 
technologies 

 
- Sciences pour 

la santé 
 

- Physique 
 

- Physique-
chimie 

a) Modalités Dossier et entretien  

2
ème

 
campagne    

(fil de l’eau) : 
01/07/18 

15/09/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier (liste des pièces 
demandées) : 
- CV ;  
- lettre de motivation explicitant le projet 
professionnel ; 
-  relevés de notes de la licence ;  
- une fiche détaillée du cursus suivi par le 
candidat ;  
- les diplômes; lettre(s) de 
recommandation éventuelle(s). 
 
Entretien pour les étudiants dont le 
dossier a été retenu:  
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En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

c) Critères 
de sélection 

- Notes obtenues au cours de la licence 
dans les UE fondamentales 
- Pertinence des UE validées durant la 
licence  
- Adéquation de la lettre de motivation 
avec la demande de recrutement 
- Projet professionnel suffisamment 
abouti 
- Appréciation  des objectifs et 
compétences visées par la formation 
antérieure 
- Appréciation de la nature et du niveau 
des études suivies 

 

Parcours 1 
 
Physique et 
Technologies 
des 
Rayonnements 
pour l’Industrie 
et la Physique 
Médicale (PTR-
IPM) 
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16-01-2018 

Composante : EUPI 

Mention : Mécanique 

Responsable de formation : François AUSLENDER 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 

Mécanique 
 

Mécanique  
et 

techniques 
apparentées 

Activités 
spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

 
Industrie 

manufacturière 

Ingénieurs et 
cadres d'étude, 

recherche et 
développement 
en mécanique 
et travail des 

métaux ; 
 

Ingénieurs et 
cadres de 

fabrication en 
mécanique et 

travail des 
métaux ; 

 
Ingénieurs et 
cadres de la 

maintenance, 
de l'entretien et 

des travaux 
neufs ; 

 
Ingénieurs et 

1
ère

 campagne 
(fil de l’eau) : 

15/03/18 
22/06/18 

20 

Mécanique  
 

Génie Civil  
 

Sciences pour 
l’Ingénieur 

a) Modalités Dossier  

2
ème

 
campagne 

(fil de l’eau) : 
01/07/18 

15/09/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier : 
- curriculum vitae détaillé (toutes les années - 
études et activité professionnelle - doivent 
être indiquées depuis le baccalauréat ou 
équivalent) ;  
- relevés des notes du  baccalauréat (ou 
équivalent) ;  
- relevés des notes et classements depuis le 
début des études supérieures (y compris 1

er
 

semestre de l’année en cours) ; 
-  copies des diplômes et de tout élément 
attestant le niveau académique (traduits en 
français éventuellement) ;  
- lettre de motivation vis-à-vis de la 
formation ;  
- certification du niveau de connaissance de la 
langue française (pour les candidats 
étrangers) 
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En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

cadres du 
contrôle-
qualité ; 

 
Direction de 
laboratoire 
d'analyse 

industrielle ; 
 

Ingénieurs 
conseils libéraux 

en études 
techniques ; 

 
Chercheurs de 
la recherche 

publique 

c) Critères 
de sélection 

- notes et classements depuis le début des 
études supérieures (y compris 1

er
 semestre de 

l’année en cours)  
- pertinence des UE validées durant la licence 
ou équivalent 
- connaissance de base en mécanique des 
solides déformables et indéformables, 
- adéquation de la lettre de motivation avec 
le contenu et les objectifs de la formation 
demandée 
- niveau de français pour les candidats 
étrangers 
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16-01-2018 

Composante : EUPI 

Mention : Génie Civil 

Responsable de formation : Evelyne TOUSSAINT 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

Mention 
Génie Civil 

Construction 
et génie civil 

Activités 
spécialisées, 
scientifiques 
et techniques 

 
Construction 

Ingénierie et études 
du BTP ; 

 
Conduite de travaux 

du BTP ; 
 

Direction de chantier 
du BTP ; 

 
Ingénieurs et cadres 
d'étude du bâtiment 

et des travaux 
publics ; 

 
Contrôle et 

diagnostic technique 
du bâtiment ; 

 
Ingénieurs, cadres de 

chantier et 
conducteurs de 

1
ère

 campagne 
(fil de l’eau) : 

15/03/18 
22/06/18 

20 

Mécanique 
 

Génie Civil 
 

Sciences 
pour 

l’Ingénieur 

a) Modalités Dossier  

2
ème

 campagne 
(fil de l’eau) : 

01/07/18 
15/09/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier : 
- curriculum vitae détaillé (toutes les années - 
études et activité professionnelle - doivent 
être indiquées depuis le baccalauréat ou 
équivalent) ; 
-  relevés des notes du  baccalauréat (ou 
équivalent) ;  
- relevés des notes et classements depuis le 
début des études supérieures (y compris 1

er
 

semestre de l’année en cours) ;  
 - copies des diplômes et de tout élément 
attestant le niveau académique ;  
- lettre de motivation ;  
- certification du niveau de connaissance de la 
langue française (pour les candidats 
étrangers) 
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16-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

travaux (cadres) du 
bâtiment et des 
travaux publics ; 

 
Ingénieurs et cadres 
de la maintenance, 

de l'entretien et des 
travaux neufs ; 

 
Ingénieurs et cadres 
du contrôle-qualité ; 

 
Direction de 

laboratoire d'analyse 
industrielle ; 

 
Ingénieurs conseils 
libéraux en études 

techniques ; 
 

Chercheurs de la 
recherche publique ; 

c) Critères 
de sélection 

- pertinence des UE validées durant la licence 
ou équivalent 
- notes obtenues dans les UE fondamentales 
de licence 
- adéquation de la lettre de motivation avec 
le contenu et les objectifs de la formation 
demandée 
- niveau de français pour les candidats 
étrangers B1 
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Composante : Ecole UŶiversitaire de PhǇsiƋue et d’IŶgĠŶierie ;EUPI) 
Mention : Electronique, énergie électrique, automatique 

Responsable de formation : Pierre BONNET 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-
clés 

secteur 
Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 
Electronique, 
Energie électrique, 
Automatique 
 

-Électricité et 
énergie 
 
-Électronique et 
automatisation 

 

-Ingénieurs et cadres 
de fabrication en 

matériel électrique, 
électronique 

 
-Ingénieurs et cadres 
d'étude, recherche et 

développement en 
électricité, 

électronique 
 

-Ingénieurs et cadres 
technico-

commerciaux en 
matériel électrique 

ou électronique 
professionnel 

 
-Chercheurs de la 

recherche publique 

1
ère

 
campagne 

(fil de 
l’eau) : 

15/03/18 

22/06/18 

20 

-Electronique, 
énergie 

électrique, 
automatique 

 
-Sciences pour 

l’ingénieur 
 

-Sciences et 
technologies 

 
-Physique 

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

2
ème

 
campagne 

(fil de 
l’eau) : 

01/07/18 

15/09/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Le dossier de candidature comporte :  : 
- un CV 
- une lettre de motivation explicitant le 
projet professionnel  
- le relevé de notes de la licence  
- un dossier détaillé du cursus suivi par 
le candidat   
- les diplômes.  
Entretien éventuel. 

c) Critères 
de sélection 

- Notes obtenues au cours de la licence 
dans les UE fondamentales 
- Pertinence des UE validées durant la 
licence  
- Adéquation de la lettre de motivation 
avec la demande de recrutement 
- Projet professionnel suffisamment 
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16-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

abouti 
- Niveau en langue française (B2) pour 
les étudiants titulaires de diplômes 
étrangers. 
- Appréciation  des objectifs et 
compétences visées par la formation 
antérieure 
- Appréciation de la nature et du 
niveau des études suivies 

Parcours 1 
 Compatibilité 
électromagnétique 
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16-01-2018 

Composante : Ecole UŶiversitaire de PhǇsiƋue et d’IŶgĠŶierie (EUPI) 

Mention : Traitement du Signal et des Images 

Responsable de formation : Laurent SARRY 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 

Traitement 
du Signal et 
des Images 

 

Développement 
et analyse de 

logiciels et 
d’applications, 
Electronique et 
Automatisation 

Activités 
spécialisées, 
scientifiques 

et 
techniques 

Ingénieurs et 
cadres de 

fabrication en 
matériel 

électrique, 
électronique, 
Ingénieurs et 

cadres d'étude, 
recherche et 

développement 
en informatique, 
Chefs de projets 
informatiques, 
responsables 

informatiques, 
Études et 

développement 
informatique, 

Chercheurs de la 
recherche 
publique, 

1
ère

 campagne 
(fil de l’eau) : 

15/03/18 
22/06/18 

40 

Sciences pour 
l’Ingénieur 

 
Sciences et 
Technologie 

 
Informatique 

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

2
ème

 campagne 
(fil de l’eau) : 

01/07/18 
15/09/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier : 
- CV ;  
- lettre de motivation explicitant le 

projet professionnel ;  
- relevés de notes de la licence ;  
- certifications  obtenues (langue par 

exemple) ; 
- les diplômes ; 
- formulaire de renseignements à 

remplir par le responsable de la 
formation suivie par le candidat. 

Entretien  éventuellement. 
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16-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

Ingénieurs et 
cadres d'étude, 

recherche et 
développement 

en électricité, 
électronique, 
Ingénieurs et 

cadres technico-
commerciaux en 

matériel 
électrique ou 
électronique 

professionnel, 
Enseignants de 
l'enseignement 

supérieur, 
Enseignement 

supérieur, 

Enseignement 

technique et 

professionnel 

c) Critères 
de sélection 

Appréciation de la nature et du niveau des 
études suivies. 
 
Projet professionnel suffisamment abouti 
 
Connaissance d’un langage de 
programmation de type C/C++ ou Java. 

Parcours 1 
TechMed 

     20   

Parcours 2 
SETSIS 

     20   
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16-01-2018 

Composante : Ecole Universitaire de Physique et d'Ingénierie 

Mention : Automatique, Robotique 

Responsable de formation : Benoit THUILOT 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

Mention 
Automatique, 
Robotique 
 

- Electronique 
et 
automatisatio
n 
- Electricité et 
énergie 
- Mécanique 
et techniques 
apparentées 
- Véhicules à 
moteur, 
bateaux et 
aéronefs 
- Services de 
transport 
- Sécurité 
militaire et 
défense 
- Ingénierie 
chimique et 
processus 
 

-Industrie 
manufacturière 

- Activités 
spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

- Modélisation 
- Transports et 
entreposage 

- Enseignement 

- Ingénieurs et cadres 
d'étude, recherche et 

développement industriel 
- Ingénieurs et cadres 
d'étude, recherche et 
développement des 

industries de 
transformation 

- Management et 
ingénierie études, 

recherche et 
développement industriel 
-  Ingénieurs et cadres de 

fabrication en matériel 
électrique, électronique 
- Ingénieurs et cadres de 
fabrication en mécanique 

et travail des métaux 
- Ingénieurs et cadres de 
fabrication des industries 

de transformation 
- Ingénieurs et cadres de la 

maintenance, de 
l'entretien et des travaux 

1
ère

 
campagne 

(fil de 
l’eau) : 

15/03/18 

22/06/18 

20 

Sciences 
pour 

l'ingénieur 
 

Sciences et 
technologies 

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

2
ème

 
campagne 

(fil de 
l’eau) : 

01/07/18 

15/09/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Dossier : 
- Relevé de notes du baccalauréat + 

de toutes les années post-bac (y 
compris relevé partiel pour l'année 
en cours) 

- Classements  sur la promotion (si 
disponible) pour toutes les années 
post-bac 

- CV + une lettre de motivation 
manuscrite 

- Fiche d'appréciation du responsable 
de l'année Bac+3  

- Attestation officielle de niveau de 
langue française pour les étudiants 
n'ayant pas suivi leurs études en 
France. 

 
Entretien éventuel 
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16-01-2018 

neufs 
- Ingénieurs et cadres des 
méthodes de production 
- Ingénieurs et cadres du 

contrôle-qualité 
- Management et 

ingénierie de production 
- Management et 

ingénierie de maintenance 
industrielle 

- Management et 
ingénierie méthodes et 

industrialisation 
- Management et 
ingénierie qualité 

industrielle 
- Ingénieurs et cadres 

technico-commerciaux en 
matériel électrique ou 

électronique professionnel 
- Ingénieurs et cadres 

technico-commerciaux en 
matériel mécanique 

professionnel 
- Ingénieurs et cadres 

technico-commerciaux des 
industries de 

transformation 
- Ingénieurs et cadres des 

achats et 
approvisionnement 

- Ingénierie en agriculture 
et environnement naturel 

- Chercheurs de la 
recherche publique 

- Enseignement supérieur 
- Enseignants de 

l'enseignement supérieur 

  
c) Critères 

de sélection 

- Appréciation de la nature et du 
niveau des études suivies par 
rapport au profil du master 

- Notes obtenues au cours de la 
licence dans les UE fondamentales 

- Adéquation de la lettre de 
motivation avec la demande de 
recrutement. 
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En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

Parcours 
Perception 
artificielle et 
robotique 

     10   

Parcours 
Mécatronique 

     10   
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16-01-2018 

Composante : EUPI 

Mention : Energie 

Responsable de formation : Frédéric PERISSE 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

Mention 
Energie 

- Électricité 
et énergie 

- Activités 
spécialisées, 
scientifiques 
et techniques 

 
- Changement 

climatique 
 

- Production 
et distribution 
d'électricité, 

de gaz, de 
vapeur et d'air 

conditionné 
 

 
-Ingénieurs et 
cadres de la 

production et 
de la 

distribution 
d'énergie, eau 

 
- Ingénieurs et 
cadres d'étude, 

recherche et 
développement 

des autres 
industries 

 
- Contrôle et 

diagnostic 
technique du 

bâtiment 
 

1
ère

 campagne 
(fil de l’eau) : 

15/03/18 
22/06/18 

20 

Physique. 
 

Electronique, 
énergie 

électrique, 
automatique. 

 
Sciences et 

technologies. 
 

Sciences pour 
l'ingénieur. 

a) Modalités 
Dossier 

 

2
ème

 
campagne (fil 

de l’eau) : 
01/07/18 

15/09/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

- CV ;  
- lettre de motivation explicitant le projet 
professionnel ;  
- relevés de notes à partir du bac;  
- certifications  obtenues,  
- Classement du candidat dans son dernier 
diplôme. 

c) Critères de 
sélection 

- Notes obtenues au cours de la licence 
dans les UE fondamentales 
- Pertinence des UE validées durant la 
licence  
- Adéquation de la lettre de motivation 
avec la demande de recrutement 
- Appréciation des objectifs et 
compétences visées par la formation 
antérieure 
- Appréciation de la nature et du niveau 
des études suivies 
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En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 
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16-01-2018 

Composante : Ecole UŶiversitaire de PhǇsiƋue et d’IŶgĠŶierie ;EUPI) 
Mention : Master Qualité, Hygiène, Sécurité (QHS) 

Responsable de formation : Daniel ZAMBON 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 
Qualité, 
Hygiène, 
Sécurité 

  

Management et 
ingénierie Hygiène 

Sécurité 
Environnement -
HSE- industriels 

 
Ingénieurs et 

cadres du contrôle 
qualité 

 
Direction de 
laboratoire 
d'analyse 

industrielle 
 

Management et 
ingénierie qualité 

industrielle 
 
 

1
ère

 campagne 
(fil de l’eau) : 

15/03/18 
22/06/18 

20 

Physique 
 

Chimie 
 

Physique, Chimie 
 

Sciences de la vie 
 

Sciences de la terre 
 

Sciences de la vie et 
de la terre 

 
Electronique, 

énergie électrique, 
automatique 

 
Mécanique 

 
Génie civil 

 
Sciences pour la 

santé 

a) Modalités Dossier et entretien 

2
ème

 campagne 
(fil de l’eau) : 

01/07/18 
15/09/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Le dossier de candidature comporte 
- un CV 
- une lettre de motivation explicitant le 
projet professionnel  
- le relevé de notes de la licence  
- un dossier détaillé du cursus suivi par le 
candidat   
- les diplômes.  
 
Entretien pour les candidats dont le 
dossier aura été retenu. 
 

 
c) Critères 

de sélection 
 

notes obtenues en licence,  
adéquation de la lettre de motivation avec 
la demande de recrutement,  
projet professionnel suffisamment abouti.  
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En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

 
Sciences et 

Technologies 
 

Sciences pour 
l’ingénieur 

 
Economie et 

gestion.  
Parcours 1 
Management 
Intégré de la 
Performance 
(MIP) 
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14-01-2018 

Composante : Institut d'Informatique 

Mention : Informatique 

Responsable de formation : Engelbert MEPHU-NGUIFO 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
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Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 
Informatique 
 

Conception et 
administration 
de bases de 
données et de 
réseau | 
Développement 
et analyse de 
logiciels et 
d’applications  |  
Système 
d’information et 
d’aide à la 
décision | 
Stratégies 
Internet et 
Pilotage de 
Projets 
d’Entreprise | 
Images et 
Géométrie 
algorithmique 
 

 

Ingénieurs et 
cadres d'étude, 
recherche et 
développement 
en informatique 
| 
Administration 
de systèmes 
d'information | 
Chefs de projets 
informatiques, 
responsables 
informatiques | 
Conseil et 
maîtrise 
d'ouvrage en 
systèmes 
d'information | 
Direction des 
systèmes 
d'information | 
Études et 
développement 

01/04/18 15/05/18 

100 Informatique 

a) Modalités DOSSIER 

01/06/18 30/06/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

- CV ;  
- lettre de motivation explicitant le projet 

professionnel ;  
- relevés de notes de la licence ;  
- certifications  obtenues (langue par exemple); 
- les diplômes;  
- une lettre de recommandation du responsable 

de la formation ou du stage suivi par le 
candidat 

15/08/18 01/09/18 
c) Critères 

de sélection 

- Notes obtenues au cours de la licence dans les UE 
fondamentales 
- Pertinence des UE validées durant la licence  
- Adéquation de la lettre de motivation avec la 
demande de recrutement 
- Niveau en langue 
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informatique | 
Expertise et 
support 
technique en 
systèmes 
d'information. 

Parcours 1 : 
Système 
d'information 
et d'aide à la 
décision 
(SIAD) 

     15   

Parcours 2 : 
Génie logiciel, 
intégration 
d'applications 
(GLIA) 

     20   

Parcours 3 : 
Startégies 
internet et 
pilotage de 
projets 
d'entreprises 
(SIPPE) 

     20   

Parcours 4 : 
Images, 
géométrie 
algorithmique 
(IGA) 

     15   

Parcours 5 : 
Réseaux et 
sécurité des 
systèmes 
d'information 
(RSSI) 

     15   
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14-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

Parcours 6 : 
International 
of computer 
science (ICS) 

     15   
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16-01-2018 

Composante : Biologie 

Mention : Biologie Végétale 

Responsables de formation : Patricia DREVET (UCA) – Agnès PIQUET (VetAgroSup) 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 
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 c

o
n
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ill
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Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

Mention 
Biologie 
Végétale 

Biochimie 
 

Biologie 
 

Sciences 
environnementales 

 
Statistiques 

Activités 
spécialisées, 
scientifiques 
et techniques 

 
Agronomie 

 
Changement 

climatique 

Ingénieurs et cadres 
d’étude et 

d’exploitation de 
l’agriculture, la pġche, 

les eaux et forêts 
 

Ingénierie en 
agriculture et 

environnement naturel 
 

Ingénieurs conseils 
libéraux en études 

techniques 
 

Chercheurs de la 
recherche publique 

1
ère

 
campagne : 
23/04/18 

15/06/18 

28 

Sciences de la vie  
 

Sciences de la vie et 
de la terre 

 
Sciences de la santé 

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

2
ème

 
campagne : 
20/08/18 

05/09/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier : 
 - CV, 
 - relevé de notes, 
 - photocopies des diplômes, 
 - lettre de motivation indiquant le 

projet professionnel, 
 - liste des stages effectués 

(fournir les attestations),  
 - 2 lettres de recommandation 

des responsables de formation ou 
de stage précédents.  

 certifications en langue 
 
Entretien éventuel.  
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En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

c) Critères 
de sélection 

 
- Notes obtenues au cours de la 
licence 
- Pertinence des UE validées 
durant la licence 
- Adéquation de la lettre de 
motivation avec la demande de 
recrutement 
- Projet professionnel 
suffisamment abouti 
- Niveau en français et en anglais 
- Appréciation de la nature et du 
niveau des études suivies 
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17-01-2018 

Composante : UFR de Biologie 

Mention : Biologie Santé 

Responsable de formation : Laurent MOREL/Corinne MALPUECH-BRUGERE 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 

Biologie Santé 
 

   

1
ère

 
campagne : 
23/04/18 

15/06/18 

80 

Licence  
Sciences de la 

Vie 
 

Licence Sciences 
pour la Santé 

a) Modalités Dossier et possibilité d’entretien 

2ème 
campagne : 
25/06/18 

10/07/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Dossier :  
CV, lettre de motivation, relevés de 

notes de licence, certifications obtenues 
(langue,…), un dossier détaillé du cursus 

du candidat, une lettre de 
recommandation du responsable de la 

formation précédente suivie. 
 

Entretien 
 

3ème 
campagne : 
20/08/18 

05/09/18 
c) Critères de 

sélection 

 
Pertinence des UE validées, notes 

obtenues dans les UE fondamentales en 
licence, niveau en français pour les 

étudiants non francophones (B2 
minimum), appréciation de la nature et 

du niveau des études suivies 
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17-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

Parcours 1 
Génétique et 
Physiologie, 
Pathologies 

     35   

Parcours 2 
Nutrition, Santé, 

Innovation 
     45   



      Portail national master - Recrutement en M1 pour la rentrée 2018 

 

16-01-2018 

Composante : UFR Biologie 

Mention : MICROBIOLOGIE 

Responsable de formation : Didier DEBROAS 

 

 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 

Microbiologie 
Biologie  

-Ingénieurs et cadres de 
fabrication des 
industries de 

transformation 
- Ingénieurs et cadres du 

contrôle-qualité 
- Direction de 

laboratoire d'analyse 
industrielle 

-Chercheurs de la 
recherche publique 

-Recherche en sciences 
de l'univers, de la 

matière et du vivant 

1
ère

 
campagne : 
01/06/18 

17/06/18 

40 

Sciences de la vie 
 

Sciences de la vie 
et de la terre 

 
Sciences pour la 

santé  
 

Chimie 

a) Modalités Dossier 

2
ème

 
campagne : 
18/09/18 

20/09/18 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

- Relevé de notes et classement 
(post-bac)  
- Lettre de motivation (explicitant le 
projet professionnel) 

c) Critères de 
sélection 

- Notes obtenues au cours de la 
licence dans les UE fondamentales 
- Adéquation de la lettre de 
motivation avec la demande de 
recrutement 

Parcours 1 
Bio-procédés 
microbiens 

     15   

Parcours 2 
Génome, Ecologie 

et Physiologie 
Microbienne 

     25   
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16-01-2018 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 
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12-01-2018 

Composante : UFR Biologie 

Mention : BIO-INFORMATIQUE 

Responsable de formation : Gisèle BRONNER 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
ei

l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 c

o
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 
Bio-Informatique 

Biologie | 
Diagnostic médical 
et technologie de 
traitement| 
Sciences 
environnementales 

Activités 
spécialisées, 
scientifiques 
et 
techniques 

Recherche 
en sciences 
de l'univers, 
de la 
matière et 
du vivant | 
Chercheurs 
de la 
recherche 
publique 

1
ère

 
campagne : 
23/04/2018 

 
 
15/06/2018 

18 

Sciences de 
la Vie 

 
Sciences 
pour la 
Santé 

a) Modalités Dossier 

2
ème

 
campagne : 
20/08/2018 

 
 
05/09/2018 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

CV ; lettre de motivation explicitant le projet 
professionnel ; relevés de notes du BAC et 
de toute la formation post-bac  

c) Critères de 
sélection 

- Appréciation de la nature et du niveau des 
études antérieures 

- Adéquation de la lettre de motivation avec 
la demande de recrutement 

- Appréciation  des objectifs et compétences 
visées par la formation antérieure 
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12-01-2018 

Composante : Médecine 

Mention : Santé Publique 

Responsable de formation : Laurent Gerbaud 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-
clés 

métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 

d
'a

cc
u

ei
l 

gl
o

b
al

e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
en

ce
 

co
n

se
ill

ée
s 

Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

e
tu

re
 

   

Mention 
Santé Publique 

Santé et 
sécurité au 
travail | 
Education à la 
santé | 
Santé | 
Environnement 
| 
Statistiques | 
Economie de la 
santé | 
Management 
des organismes 
de santé 

Santé humaine 
et action 
sociale | 
Enseignement 
| 
Administration 
publique 

Education à 
la santé | 

02/04/2018 28/05/2018 

55 

Sciences 
sanitaires et 
sociales 
 
Sciences 
pour la 
santé 
 
Sciences de 
l’éducation. 
 
Sciences de 
la vie 
 
Economie et 
gestion 
 
Administrati
on 
économique 
et sociale 

a) 
Modalités 

- Dossier et entretien 

2
ème

 campagne : Fil de l'eau 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

- CV  
- Lettre de motivation explicitant le projet professionnel 

- Entretien comportant l’exposé du parcours suivi, les objectifs 
et stage envisagés et des questions réponses 

Entretien pour les candidats dont le dossier a été retenu. 

c) Critères 
de 

sélection 

- Adéquation de la lettre de motivation avec la demande de 
recrutement 

- Projet professionnel suffisamment abouti 
- Appréciation de la nature et du niveau des études suivies 

Parcours 1 
Education à la 

     25   
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12-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

santé des enfants, 
adolescents et 
jeunes adultes 
(EDUC SANTE) 

Parcours 2 
Evaluation en santé 
(EVAL) 

     10   

Parcours 3 
Science du risque 
en santé 
environnementale 
et en santé au 
travail (SRS-ET) 

     10   

Parcours 4 
Education 
thérapeutique du 
patient (ETP) 

     10   
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16-01-2018 

Composantes : UFR Médecine 

Mention : Ingénierie de la santé 

Responsable de formation : Mahchid BAMDAD 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés 
métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d

'a
cc

u
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l 
gl

o
b

al
e 

M
en

ti
o

n
s 

d
e 

lic
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o
n
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Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u

ve
rt

u
re

 

fe
rm

et
u

re
 

 
Mention 
Ingénierie de 
la santé 
 

Diagnostic 
médical et 
technologie 
de 
traitement 
 

  

01/03/18 23/04/18 

20 

Sciences de 
la vie 

 
Sciences 
pour la 
santé 

 

a) Modalités Dossier et entretien 

2ème campagne : 
Fil de l'eau à partir du 

01/05/2018 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier : 

 CV  détaillé et cursus suivi par le candidat. 

 Lettre de motivation incluant le projet 
professionnel du candidat. 

  Relevés de notes officiels et complets 
(depuis le  Bac jusqu’à l’année en cours) et 
les diplômes universitaires éventuels. 

  Certifications éventuelles obtenues au 
cours du cursus. 
 

Entretien : 

 Entretien individuel et présentiel obligatoire  

 Convocation par mail pour un RDV à  une 
date définie. 
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16-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

En orange clair : informations pour le site web de l'université 

En grisé : à ne pas remplir 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

…  
c) Critères 

de sélection 

 Appréciation de la nature et du niveau des 
études universitaires suivies. 

 Adéquation des UE universitaires validées 
avec  la formation du Master. 

 Notes obtenues dans les UE  universitaires 
fondamentales et indispensables pour le 
suivi de la formation. 

 Pertinence de la lettre de motivation. 

 Pertinence de l’argumentation du candidat 
lors de l’entretien. 

 Appréciation des objectifs et compétences 
visées par le candidat. 
 

Parcours  
Diagnostic 
Biomédical  

     20   
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16-01-2018 

Composante : UFR de Pharmacie 

Mention : Sciences du Médicament 

Responsable de formation : Pascal COUDERT  

Co-responsable de formation : Pascale MOREAU 

 
Mots-clés 
discipline 

Mots-clés 
secteur 

Mots-clés métier 

Dates campagne 
(JJ/MM/AA) 

C
ap

ac
it

é
 d
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u
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l 
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o
b
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e 

M
en
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Critères d’exaŵeŶ des dossiers 

o
u
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u
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fe
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u
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Mention 

Sciences du 
médicament 
 

Biologie, 
biotechnologies, 

chimie, médecine, 
pharmacie 

Santé humaine et 
action sociale, 
enseignement 

- Ingénieurs et cadres 
de fabrication des 
industries de 
transformation  
- Ingénieurs et cadres 
des méthodes de 
production 
- Ingénieurs et cadres 
du contrôle-qualité 
- Ingénieurs et cadres 
d'étude, recherche et 
développement des 
industries de 
transformation  
- Management et 
ingénierie méthodes 
et industrialisation 
- Management et 
ingénierie études, 
recherche et 
développement 
industriel 

01/03/18 
Campagne 

au fil de 
l'eau 

15/06/18 30 

Chimie 
 

Sciences 
de la vie 

 
Sciences 
pour la 
santé 

a) Modalités 
Dossier 

 

b) Mise en 
œuvre des 
modalités 
choisies 

Composition du dossier (liste des pièces 
demandées) : 
CV ; lettre de motivation explicitant le projet 
professionnel ; relevés de notes de la licence ; 
certification obtenue en français pour les 
étudiants étrangers ; diplômes obtenus.  

c) Critères 
de sélection 

- Notes obtenues au cours de la licence dans 
les UE fondamentales 
- Pertinence des UE validées durant la licence  
- Adéquation de la lettre de motivation avec 
la demande de recrutement 
- Projet professionnel suffisamment abouti 
- Niveau en langue 
- Appréciation des objectifs et compétences 
visées par la formation antérieure 
- Appréciation de la nature et du niveau des 
études suivies 
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16-01-2018 

 

En bleu clair : informations apparaissant sur le portail 

Précisions 

Mots-clés : se référer à la nomenclature 

Critères d'examen des dossiers : se référer au document joint 

 

- Chefs de produits 
- Management et 
gestion de produit 
- Recherche en 
sciences du vivant 
- Chercheurs de la 
recherche publique 
- Enseignants de 
l’enseignement 
supérieur 
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