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APPEL À CANDIDATURES – POSTE À PROFIL n°63 
Année 2021-2022 

 
 

DISCIPLINE : Documentation 
 

Un service à temps complet (384 HTD) est susceptible d’être vacant, à titre provisoire à la rentrée 2021 à 
l'INSPÉ Clermont-Auvergne, site de Chamalières. 

Professeur·e documentaliste. 

Missions 

La personne recrutée assurera son service principalement sur le site de Chamalières, à l’INSPÉ ou dans 
d’autres composantes de l’UCA. Elle pourra être appelée à intervenir sur d’autres sites de l’INSPÉ de 
manière ponctuelle. 

 

En lien avec les équipes de formateurs de l’INSPÉ Clermont-Auvergne et de l’UFR Lettres, Culture et 
Sciences Humaines, la personne recrutée assurera la formation initiale des étudiants du Master Métiers de 
l’Enseignement, de l’Éducation et de la Formation (MEEF), second degré, parcours « professeur-
documentaliste ». 

 

Enseignements à assurer 

- Préparation aux épreuves écrites et orales du CAPES documentation. 
- Formation professionnelle : suivi des stages en établissement scolaire des étudiants, analyse de pratique. 
- Formation disciplinaire :  
 Environnement professionnel : système éducatif, politique documentaire et missions et 
activités du professeur-documentaliste. 
 Techniques documentaires : maitrise des logiciels documentaires BCDI et PMB, maitrise des 
outils du web collaboratif, élaboration de scénario pédagogique, produits documentaires numériques. 
 Élaboration de projets pédagogiques et culturels : mise en projets, projets culturels 
européens, formation à la maitrise de l’information. 
- La personne recrutée pourra également intervenir, le cas échéant, dans le master MEEF mention 3 et dans 
la formation continue des enseignants. 
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Il sera apprécié que la personne dispose : 

− d’une solide expérience de et dans l’enseignement scolaire ainsi qu’une expertise dans sa 
discipline, les sciences de l’information ; 

− de réelles qualités en termes de formation d’adulte ; 

− de connaissance des normes et standards en gestion d’information ; 

− de capacités de travail en équipe avec les enseignants de l’équipe Documentation et, plus 
largement, de travail en synergie avec l’ensemble des formateurs du département DAHSS ; 

− d’une maîtrise des TICE, le/la candidat(e) étant susceptible de produire/participer à des formations 
à distance au moyen d’outils numériques. 

− d’un intérêt pour les travaux de recherche en éducation 

 
 
Une certaine disponibilité est également demandée pour travailler selon le calendrier universitaire. 
 

 

DOSSIER DE CANDIDATURE 

 Il comprendra :   
 - la fiche de candidature visée par le chef d'établissement 
 - un curriculum vitae détaillé 
 - une lettre de motivation 

 

Il sera adressé par voie électronique uniquement aux adresses suivantes : 
 

nadia.liris@uca.fr 
anne.ferrandon@uca.fr 

   
au plus tard le 6 juin 2021 à minuit 

 
RENSEIGNEMENTS :   
  

Madame Floriane Jaud 
Responsable équipe prof. documentaliste 
 
floriane.jaud@uca.fr  

Madame Nadia Liris 
Directrice adjointe chargée des ressources humaines 
nadia.liris@uca.fr 
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FICHE DE CANDIDATURE À UNE AFFECTATION  
À TITRE PROVISOIRE POUR L’ANNÉE UNIVERSITAIRE 2021/2022 

À retourner avant le : 6 juin 2021 
 
 

NOM :  ..........................................................  PRÉNOM :  .......................................................... 
  
GRADE :  .......................................................  DISCIPLINE : ........................................................  
 
Téléphone personnel :  .................................    Courriel :  ...............................................................  
 

ÉTABLISSEMENT d’AFFECTATION en 2020-2021 :   ........................................................................  

Adresse complète de l’établissement :  .................................................................................................  

 .................................................................................................................................................................  

 .................................................................................................................................................................  

 
 Poste sur lequel vous faites acte de candidature :   Numéro :  ……………………………. 
  
 Discipline : ....................................................................................     Site :  ........................................  
 
  Service à temps complet  Demi-service   
 
   
 ENGAGEMENT : Je soussigné atteste l'exactitude des renseignements portés sur le présent 

document et m'engage à accepter la quotité retenue. 
 

Fait à …………………………………  , le   …………………………………………… 

Signature de l'intéressé :  

 

Avis du chef d'établissement :  Favorable  Défavorable  

 Date :  ............................  
   
 Signature :  
   
  
 Cachet de l’établissement :  


