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Les situations des diplomés sont présentées dans deux parties
distinctes, selon leurs profils : Nombre de diplémés enquétés : 40
- les personnes n’ayant jamais interrompu leurs études ou pendant | | Nombre de répondants: 36

moins de 2 ans, qui vont entrer sur le marché du travail et dont I'objectif

principal est de trouver un emploi en relation avec la formation suivie, Taux de réponse .

- les personnes qui reprennent des études apres une interruption de
plus de 2 ans. Elles ont généralement plus de 30 ans, leurs profils et
objectifs sont hétérogénes.
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1 - Profil de la population

P L'ensemble des diplomés Age
Sexe Nationalité Moyenne = 25 Ecart-type = 5
o)
Nb % cit. Nb % cit. Nb % cit.
i o,
Femme 27 68% frangaise 34 85% Moins de 24 19 48%
- )
Homme 13 33% étrangére 6 15% De 24 a 29 19 48%
3 o,
Total 40 100% Total 40 100% De 30434 1 3%
De 35a 39 0 0%
De 40 & 44 0 0%
45 et plus 1 3%
» Les dipldmés répondants Total 40 100%
Interruption des études entre le bac et I'obtention du diplome en 2018
Nb % obs. NOTE : l'interruption ou non des études a été

déterminée par questionnaire.

Les diplémés ayant interrompu leurs études
Interruption de moins de 2 ans 2 6% 6% pendant 2 ans ou plus entre le bac et
I'obtention de leur diplome en 2018 ont
répondu a un questionnaire portant sur leur
Total 36, 100% situation professionnelle avant leur formation
de master, et apres.

Aucune interruption des études 33 92% 92%

I Interruption de 2 ans ou plus 1 3% [P3%
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2 - Diplomeés n'ayant pas interrompu leurs études, ou pendant moins de 2 ans

Parmi les 36 diplémés ayant répondu a I'enquéte, 35 ont suivi la formation sans interruption d'études ou pendant
moins de 2 ans.

Femme Homme Total
B En emploi avec le diplome * 8 5 13
En emploi avec un diplédme supérieur ** 0 0
l En recherche d'emploi 4 2 6
34% En études 9 3 12
Autres situations 4 0 4
Total 25 10 35

* n'ayant pas obtenu de dipldme de niveau supérieur au master, avant ou apreés |'obtention de celui-ci
** ayant obtenu un dipléme de niveau supérieur au master, avant ou aprés I'obtention de celui-ci

17%

P 13 diplébmés, ayant un niveau d'étude a Bac+5, occupent un P> 12 dipldmés poursuivent des études (voir détails pages
emploi (voir détails pages suivantes). suivantes).

» 6diplomés, dont 4 ayant déja travaillé, recherchent un emploi P 4 diplomés effectuant un service civique ont été classés
depuis 1 et 4 mois pour deux d'entre eux, les autres n'ont pas dans la catégorie "Autres situations".
donné cette précision.

lls sont intéressés par les postes suivants :

- chargé de missions aux relations internationales en France
- chargé d'accompagnement des demandeurs d'asile en
Auvergne-Rhone-Alpes

- assistant de service international en France ou en Union
Européenne

- analyste géopolitique en France ou a l'international

Population globale Diplomés en emploi avec le master

Statut d'emploi Autres chiffres clés
Taux d'insertion Taux de poursuite g Sdianete)
) o) . P 2 @) % techniciens - ) BRI (I Taux d'emploi | Salaire brut
professionnelle d'études % cadres o . @ | %employés d'accés au ler @ g (6)
agents de maitrise X stable médian
emploi
68,4 % 34,3% 62 % 31% 8% 2 mois 25% 2142 €
’ ’

\

(1) Nombre de diplémés en emploi / (Nombre de diplémés en emploi + Nombre de diplémés en recherche d'emploi)
(2) Nombre de diplémés en études / Nombre de répondants
(3) ingénieurs, cadres, professions libérales, professions intellectuelles supérieures, auto-entrepreneurs, personnels de catégorie A de la fonction publique
(4) techniciens, agents de maitrise, maitrise administrative et commerciale, VRP, personnels de catégorie B de la fonction publique

(5) employés de bureau, de commerce, personnels de service, personnels de catégorie C de la fonction publique, manoeuvres, ouvriers
(6) médiane = valeur telle que 50% des répondants sont au-dessus et 50% des répondants sont en-dessous
(7) emplois stables : CDI, fonctionnaire, chef d'entreprise, profession libérale. Emplois instables : CDD, vacataire, intérimaire, emplois aidés
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L'entrée sur le marché du travail
sans dipldme de niveau supérieur au master

Type de contrat du premier emploi

o . .
Femme Homme Total Moyen d'accés au premier emploi

Profession libérale, indépendant, _ ) 0 annonces |5
chef d'entreprise, auto-entrepreneur réseau personnel 1

FESIREIR s candidature spontanée |12

fonctionnaire stagiaire ou éléve 1 = 1

fonctionnaire) suite de stage de fin d'études|___11

DI 2 - 2 CV déposé sur internet 11

CDI de chantier, CDI de mission - - 0 Pole emploi, Apecl—_ 11

CDD (hors contrats spécifiques au Taux de réponse : 92%
doctorat et y compris saisonnier, 4 3 7

contractuel de la fonction publique, Durée d'accés au ler emploi

ATER, assistant(e) d'éducation)

Vacataire 1 1 2 © Moyenne =2 Médiane = 2
Intérimaire - - 0 3 < Min=0 Max=6
90w
Intermittent du spectacle, pigiste - - 0 © 4
Emplois aidés (Contrat Initiative _ 0 © °
Emploi, Contrat d'Accés a I'Emploi...) S =)
Volontariat international (VIE, VIA, . ) 0 % g % % 8
VIH, VSI, VIF) € € € € E
- o © ~ N
Autre - - 0 & 2 o = N
— - — (o]
Total 8 4 12 -

Taux de ré 92% Taux de réponse : 100%
aux de réponse : 92%

P 25% des diplémés occupent un premier emploi stable, ou ayant abouti a un emploi stable (pour les diplémés qui occupent
toujours leur premier emploi).

Les emplois occupés au ler mai 2019

sans dipldme de niveau supérieur au master

Type de contrat de I'emploi actuel

Moyen d'accés a I'emploi actuel

Femme Homme Total
annonces |7

suite de stage de fin d'études| 12
candidature spontanée 12

Profession libérale, indépendant, chef 0
d'entreprise, auto-entrepreneur

Fonctionnaire (y compris fonctionnaire 1 _ 1
stagiaire) P6le emploi, Apec|_11
CDI 2 - 2
Taux de réponse : 92%
CDI de chantier, CDI de mission = = 0
CDD (y compris saisonnier, contractuel 5 3 8
de la fonction publique, ATER) o, . . .
. P 77% des dipldmés sont toujours sur leur premier emploi
Vacataire - 1 1 depuis 'obtention de leur diplome.
Intérimaire - - 0
. - P 92% des diplémés travaillent a temps complet et 8% a
Intermittent du spectacle, pigiste - - 0 temps partiel
Emplois aidés (Contrat Initiative _ _ 0
Emploi, Contrat d'Acces a I'Emploi...) P Ladurée des contrats temporaires varie de 3 3 38 mois,
Volontariat international (VIE, VIA, B . 0 et la durée médiane est de 8 mois.
VIH, VSI, VIF)
Autre - - 0 P 25% des dipldmés occupent actuellement un emploi
stable.
Total 8 4 12

Taux de réponse : 92%
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Les emplois par secteur d'activité

Activités juridiques et comptables 13

Santé humaine et action sociale 12

Activités de services administratifs et de soutien 12

Administration publique (hors enseignement) |2
Autres activités de services|—____]1
Enseighement ]
Information et communication| 11
Arts, spectacles et activités récréatives| 11

Taux de réponse : 100%

Catégorie d'entreprises

Nb % cit.
La fonction publique (d'Etat, territoriale ou hospitaliére) 6 46%
Le secteur public (sécurité sociale, office public d’'HLM, office du tourisme, etc.) 1 8%
Une entreprise publique (La Poste, SNCF, EDF, France Télévisions...) - 0%
grande entreprise privée (sup. a 5000 salariés, tous sites confondus) - 0%
entreprise privée de taille intermédiaire (de 250 a 5000 salariés, tous sites confondus) 2 15%
entreprise privée de taille moyenne (de 50 a 250 salariés tous sites confondus) 1 8%
petite entreprise privée (de 10 a 50 salariés, tous sites confondus) - 0%
microentreprise privée (moins de 10 salariés, tous sites confondus) - 0%
entreprise privée (taille non précisée) - 0%
Une personne exergant une profession libérale ou un indépendant (cabinet, étude notariale...) - 0%
Un organisme a but non lucratif ou une association 3 23%
Vous-méme - 0%
autre - 0%
Total 13 100%

Taux de réponse : 100%

Statut d'emploi

Femme Homme Total

personnel de catégorie A de la fonction publique 1 - 1
ingénieur, cadre, professions intellectuelles supérieures 4 3 7
professions libérales, indépendant, chef d'entreprise, ) ) 0
auto-entrepreneur

personnel de catégorie B de la fonction publique - - 0
emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maitrise, 2 2 4
maitrise administrative et commerciale, VRP

personnel de catégorie C de la fonction publique - - 0
employé de bureau, de commerce, personnel de service 1 - 1
manoeuvre, ouvrier - - 0
Total 8 5 13

Taux de réponse : 100%
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Salaires des diplomés (hors primes)

Femme Homme Total
Moyenne 1925 1950 1933
de 3701 a 4000 Min 1082 1521 1082
Max 2500 2500 2500
Médiane 2004 1889 1980

> 4000

de 3401 & 3700
de 3101 a 3400

O Femme de 2801 a 3100 P Le salaire brut mensuel des dipl6més (hors primes) varie

B Homme de 1521 € 2 2500 €. Le salaire brut médian est de 2142 €*.
de 2501 a 2800 % N
Le SMIC brut mensuel au ler janvier 2019 est de 1521 €.

de 2201 a 2500 E | ? Les salaires sont calculés sur la base d'un temps plein.

Les salaires des diplémés travaillant a I'étranger ne sont pas pris
de 1901 a 2200 _

} en compte dans le calcul.
de 160121900 12

—
<= 1600 ]

Taux de réponse : 92%

Primes

» Enraison d'un faible taux de réponse, aucune information sur les primes ne peut étre communiquée.

Lieu d'emploi

Effectif
-5
W 10-15
Ws5-10
3-5
<3 ’ e . yd - .
Répartition géographique des emplois
N
- 5;: 3’“‘\/%2 Auvergne-Rhone-Alpes 4 31%
Ry
V\b‘“\&@(ﬁ& P lle-de-France 7 54%

autres départements

0,
francgais de métropole 1 8%
France d'Outre-Mer 0 0%
étranger (Bolivie) 1 8%

Taux de réponse : 100%
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Liste des emplois occupés

Statut Emploi occupé Missions Effectif
Chargé de projet Construction et conduite de projets sociaux. 1H
- Veille stratégique ;
- Gestion et animation des réseaux sociaux (Facebook, Twitter, Instagram, LinkedIn) ;
- Gestion d'un site internet ;
s - Conduite des travaux d'organisation, adaptation et mise en cohérence des contenus
Chargé d'études , . ] . . . L. 1H
pédagogiques dans le cadre de la préparation du cours en ligne du Conseil Supérieur
de la Formation et de la Recherche Stratégiques (CSFRS) ;
- Suivi des études stratégiques financées et pilotées par le CSFRS ;
- Organisation de colloques, conférences et hangouts.
Consultant en , .
Recrutement et développement commercial. 1F
recrutement
-
S ) Information des droits des personnes retenues en centre de rétention et formulation
= Juriste en centre . - . . . . . .
g ) . de recours devant le juge administratif, le juge des libertés et de la détention et la 1F
= de rétention , . .
> cour européenne des droits de I'homme.
N
=}
S Management d'une équipe de 15 volontaires (placement dans des programmes avec
S leurs partenaires locaux) :
O
O - Suivi des candidatures (réception des mails, correspondance électronique,
réalisation d'entretiens, préparation de leur arrivée) ;
. . - Création de régles de communauté et vérification du bon fonctionnement des
Directeur national . 1F
projets ;
- Coordination des activités culturelles et ludiques ;
- Maintien des relations avec leurs familles d'accueil et leurs organisations partenaires
- Engagement de la réalisation de projets locaux pour soutenir la communauté locale
et participation au développement économique.
Officier de Instruction des demandes d'asile.
protection 2F
instructeur Autorisation d'asile ou de protection subsidiaire.
Rapporteur a la . . , . . .
PP Rk Instruction des recours des demandeurs d'asile présentés devant la Cour, rédaction
Cour nationale du ) . . , . . L 1H
o de rapports, présentation en audience et rédaction de projets de décision.
droit d'asile
Assistant de , . . . L .
n ) . Reportage, rédaction des articles sur la vie associative, sociale et culturelle. 1H
] rédaction
© Chargé d'études o A o N
o L. g Analyse juridique, rédaction de notes administratives et négociation. 1H
‘g juridiques
5 Centre provisoire d'hébergement destiné aux personnes ayant le statut de réfugié, et
IS ] aux bénéficiaires de la protection subsidiaire : accompagnement individuel en tant
- Intervenant social (e . . " . .
c e . que référent dans la mise en ceuvre des projets de réinsertion sociale, 1F
o pour réfugiés - . . L . .
@a accompagnement juridique et mise en place d'actions socio-éducatives et d'actions
% d'information collective.
a ) ) Instruction de dossier, rédaction de mémoire en droit, assistance au responsable du
Juriste assistant . 1F
service.
\
1S
2
—g_ g g Hote d'accueil Accueil des visiteurs, visites guidées, tenue d'une caisse. 1F
35
5§
TOTAL 13
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Type de formations

Nb
doctorat 1 8%
DSN (Diplome Supérieur de Notariat) -110%
. L R . . 0% 16% en poursuite
CAPA (Certificat d'Aptitude a la Profession d'Avocat) - o d'études
études médicales ou paramédicales -110%
autre poursuite d'études 1 8%
dipléme d'ingénieur -110%
diplome d'école de commerce ou de gestion - |0%
autre dipldme d'école supérieure (art, communication, ...) -110%
master 2éme année 4 |33%
master 1ére année 1 8%
formation spécifique courte, un an maximum (DU...) -110%
préparation aux concours 5 142%
licence générale 3éme année -110%
i snérale 26 . _ lo% 83% en complément
icence générale 2eme année o de formation ou en
licence générale 1ére année -1 0% réorientation
licence générale (année non renseignée) -110%
licence professionnelle -110%
classes préparatoires post DUT-BTS -110%
DUT -110%
BTS -110%
autre complément de formation ou réorientation -110%
Total 12
Taux de réponse : 100%
Lieu des études
Effectif
M >=15
B 10-15
Ws-10
3-5
<3
Répartition géographique des études
% Auvergne-Rhone-Alpes 6 60%
lle-de-France 3 30%
autres départements francais
> ep ¢ 1 10%
de métropole
France d'Outre-Mer 0 0%
étranger 0 0%

Taux de réponse : 100%
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Liste des études suivies

Etudes suivies Etablissement Site des études | Effectif
)
©
S
43 Doctorat en Droit public Université Clermont Auvergne | Clermont-Ferrand 1F
o
(a]
[
v £ 3
= 3 T R . . . , . . .
s ¢ 2| Elévefonctionnaire Ecole Nationale d'Administration Mali 1acp
S o
Mention Droit comparé
L. P . Université Paris-Nanterre Nanterre 1FI
i Parcours théorie et analyse du droit
c
c Mention Droit de I'environnement et de
0 , . Université Jean-Moulin Lyon 1FI
g l'urbanisme
g
o Mention LLM General Law (non-thesis) Université de MacGuill Montréal, Canada 1F
5
< Mention Management sectoriel
2 Parcours carrieres commerciales de la Université Clermont Auvergne | Clermont-Ferrand 1CA
banque et de I'assurance
N7
G £
Z, © Mention Droit des affaires Université Clermont Auvergne | Clermont-Ferrand 1FI
(]
S o
L |
(%] . ez
§ Préparation aux concours administratifs Université Clermont Auvergne | Clermont-Ferrand 1F
S L
S de catégorie A Université de Strasbourg Strasbourg 1FI
(8]
x Préparation aux concours de . s , .
g , P . . ., Université Panthéon-Assas Paris 1FI
c I'Administration Générale
o , . .
= Préparation aux concours de la fonction
® p‘ IPAG Business School Paris 1FI
= publique
o .
&) Ecole de Formation des Avocats Centre , ,
= Université Clermont Auvergne | Clermont-Ferrand 1FI
a sud (EFACS) 8
TOTAL 12

Fl : en formation initiale classique
CD : en contrat doctoral
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3 - Diplomés ayant interrompu leurs études pendant plus de deux ans

Parmi les 36 diplomés ayant répondu a l'enquéte, 1 a suivi laformation apres avoir interrompu ses études pendant
2 ans ou plus.

P |l était en emploi lors de l'inscription en formation et I'est toujours au ler mai 2019. Il occupe un poste de
commerc¢ant indépendant.
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Références de la population

Population globale :

Régime

d'inscription Nationalité Inscrits Diplomés Enquétés

Frangais (1) Formation initiale classique
FI™ (2) Contrat d'apprentissage

w
Sy
w
D
w
Sy

Etranger 6 6 6 (3) Contrat de professionnalisation
(4) Année de césure
(2) Frangais 0 0 0 (5) Reprise d'études
CA Etranger 0 0 0 (6) Formation continue classique
cpo Frangais 0 0 0
Etranger 0 0 0
Cos Francais 1 0 0
Etranger 0 0 0
RE® Frangais 0 0 0
Etranger 0 0 0
FC® Francais 0 0 0
Etranger 0 0 0
TOTAL 41 40 40
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