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Les situations des diplomés sont présentées dans deux parties
distinctes, selon leurs profils : Nombre de diplomés enquétés : 97

- les personnes n’ayant jamais interrompu leurs études ou pendant Nombre de répondants: 76
moins de 2 ans, qui vont entrer sur le marché du travail et dont I'objectif
principal est de trouver un emploi en relation avec la formation suivie,

V4 . o
- les personnes qui reprennent des études aprés une interruption de Taux de reponse :
plus de 2 ans. Elles ont généralement plus de 30 ans, leurs profils et

objectifs sont hétérogénes.
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1 - Profil de la population

» L'ensemble des diplomés Age

Sexe Nationalité Moyenne = 26 Ecart-type = 8

Nb % cit. Nb % cit. Nb % cit.
Femme 51 53% francaise 94 97% Moins de 24 54 56%
Homme 46 47% étrangere 3 3% De 24 a 29 22 23%
Total 97 100% Total 97 100% De 30 a 34 8 8%
De 35a 39 5 5%
De 40 a 44 5 5%
45 et plus 3 3%
P Les diplomés répondants Total 97  100%

Interruption des études entre le bac et I'obtention du diplome en 2019

Nb % obs. NOTE : l'interruption ou non des études a été

. . déterminée par questionnaire.

A 0, 0,
Aucune interruption des études 36 47% 147% Les diplémés ayant interrompu leurs études
Interruption de moins de 2 ans 17 22% 22% pendant 2 ans ou plus entre le bac et
. I'obtention de leur diplome en 2019 ont
Interruption de 2 ans ou plus 23 30% _30"/

I P P oo ° répondu a un questionnaire portant sur leur
Total 76| 100% situation professionnelle avant leur formation

de licence professionnelle, et apres.
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2 - Diplomeés n'ayant pas interrompu leurs études, ou pendant moins de 2 ans

Parmi les 76 diplémés ayant répondu a I'enquéte, 53 ont suivi la formation sans interruption d'études ou pendant
moins de 2 ans.

6%
Homme Femme Total
' En emploi avec le dipléme* 14 24 38
8% En emploi avec un dipldme supérieur** 0 1 1
I En recherche d'emploi 0 4
2k En études 7 0 7
- Autres situations 2
Total 23 30 53
* n'ayant pas obtenu de dipldme de niveau supérieur a la licence professionnelle, avant ou aprés |'obtention
Ss Zs:::tccllbtenu un dipldme de niveau supérieur a la licence professionnelle, avant ou apreés |'obtention de
celle-ci

P 38 diplémés, ayant un niveau d'études a Bac+3, occupent  p 7 diplomés suivent des études (voir détail pages
un emploi (voir détail pages suivantes). suivantes).

> 1 diplomé, ayant un niveau d'étude supérieur a Bact3, p 3 (iplomés sont classés dans la catégorie "Autres
occupe un emploi ; il est instructeur LEADER en CDD. situations”, dont :

- 1 effectuant un service civique ;

-1 en attente avant la prise d'un poste ;

- 1 étant en aide familiale agricole.

p 4 diplébmés, dont 2 ayant déja travaillé, recherchent un
emploi depuis moins d'un mois a 9 mois. Ils sont intéressés
par les postes suivants :

- conseiller en élevage en Cote d'Armor ou Finistere ;
- vente dans la Drome ;

- animateur agricole en France ;

- auditeur dans I'Hérault, le Gard ou I'Aveyron.

Population globale Diplomés en emploi avec la licence professionnelle

Durée médiane'®
Taux d'insertion | Taux de poursuite ZT:EE:ELEQE Taux d'emploi Salaire brut
professionnelle!!! d'études : stable!® meédian'®
emploi
‘ 91% 13% 1 mois 57 % 1860 €

(1) Nombre de diplémés en emploi / (Nombre de diplémés en emploi + Nombre de diplémés en recherche d'emploi)

(2) Nombre de diplémés en études / Nombre de répondants

(3) médiane = valeur telle que 50% des répondants sont au-dessus et 50% des répondants sont en-dessous

(4) emplois stables : CDI, CDI de chantier/mission, fonctionnaire, chef d'entreprise, profession libérale. Emplois instables : CDD, vacataire, intérimaire, emplois aidés
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L'entrée sur le marché du travail
sans dipldme de niveau supérieur a la licence professionnelle

Type de contrat du premier emploi Moyen d'accés au premier emploi

Homme Femme Total Réponse a une offre d'emploi ]11
Profession Iibé.rale, indépendant, 0 0 Candidature spontanée 110
chef d'entreprise, auto-entrepreneur
S ire ( . Suite de stage de find'études| 17
onctionnaire (y compris ]
fonctionnaire stagiaire) 0 Y 0 Réseau personnel| 5
cDI 9 8 17 Suite a un contrat en alternance[ 13
CDD (y compris saisonnier Par le biais de I'université [ ] 1
contractuel de la fonction publique, 5 14 19 Réseau professionnel 11
ATER) Taux de réponse : 100%
CDI de chantier, CDI de mission 0 , N .
0 0 Durée d'accés au ler emploi
Vacataire 0 1 1
Intérimaire 0 0 0 Moyenne =2 Médiane=1
Intermittent du spectacle, pigiste 0 0 0 X Min=0 Max=6
[(e}
Emplois aidés (Contrat Initiative
Emploi, Contrat Unique 0 0 0 § ©
d’Insertion...) ~ ®
Volontariat international (VIE, VIA, 0 0 0 % %
VIH, VSI, VIF) @ o = = 2
[S) o 9] o 2
Autre 0 0 0 € 1S € € o
— ) ©o N -
Total 14 23 37 é - " o A

Taux de réponse : 97%
Taux de réponse : 87%

» 45% des diplémés occupent un premier emploi stable, ou ayant abouti a un emploi stable (pour les diplomés qui occupent
toujours leur premier emploi).

Les emplois occupés au 1ler mars 2020

sans dipldme de niveau supérieur a la licence professionnelle

Type de contrat de I'emploi actuel Moyen d'accés a I'emploi actuel

Homme Femme Total Réponse a une offre d'emploi l12

Profession libérale, indépendant, chef 1 1 ) Candidature spontanée 6

d'entreprise, auto-entrepreneur . . 3

P P Suite de stage de find'études| 16

Fonctionnaire (y compris fonctionnaire 3

stagiaire) - - (] Réseau personnel 15

cDI 9 10 19 Réseau professionnel 13

CDD (y compris saisonnier, contractuel 0 s Suite & un contrat en alternance| 13

de la fonction publique, ATER) Par le biais de I'université [ ] 1

CDI de chantier, CDI de mission - - 0 Vous avez créé votre entrepriseD 1

Vacataire - - 0 Intérim [ 1

Intérimaire 1 - 1 Taux de réponse : 100%
Intermittent du spectacle, pigiste - - 0 P 63% des dipldmés sont toujours sur leur premier
Emplois aidés (Contrat Initiative emploi depuis I'obtention de leur diplome.

. . ) . - - 0

Emploi, Contrat Unique d’Insertion...)
'Volontariat international (VIE, VIA, 0 P 87%des diplomés travaillent a temps complet et 13%
VIH, VSI, VIF) - - a temps partiel.

Autre - - 0 , .

p La durée des contrats temporaires varie de 1 a 12

Total 14 23 37

mois, et la durée médiane est de 5 mois.

Taux de réponse : 97% o, i
» 57% des diplédmés occupent actuellement un emploi

stable.

UNIVERSITE

Licence professionnelle 2018-2019 - Enquéte 2019-2020
Clermont Auvergne

Observatoire des Formations et du Devenir des Etudiants

LOM




Les emplois par secteur d'activité

Agriculture, sylviculture et péche |17
Commerce, réparation d'automobiles et de motocyclesl 16

Santé humaine et action sociale[—_12
Enseignement 12
Activités d'architecture et d'ingénierie, activités de contrdle et analyses techniques|__12
Activités de services administratifs et de soutien 12
Administration publique (hors enseignement) 12
Hébergement et restauration 1

Autres activités spécialisées, scientifiques et techniques/ 11

Taux de réponse : 92%

Catégorie d'entreprises

Nb % cit.
Grande entreprise privée (sup. a 5000 salariés, tous sites confondus) 1 3%
Entreprise privée de taille intermédiaire (de 250 a 5000 salariés, tous sites confondus) 5 13%
Entreprise privée de taille moyenne (de 50 a 250 salariés tous sites confondus) 3 8%
Petite entreprise privée (de 10 a 50 salariés, tous sites confondus) 3 8%
Microentreprise privée (moins de 10 salariés, tous sites confondus) 7 18%
Entreprise privée (taille non précisée) 1 3%
Secteur public (fonction et entreprise publiques, sécurité sociale, office publique d'HLM,...) 7 18%
Association, organisme professionnel 8 21%
Vous-méme 2 5%
Une personne exer¢ant une profession libérale ou un indépendant - 0%
Organisation internationale ou institution de I'Union Européenne - 0%
Société d'économie mixte - 0%
Autre 1 3%
Total 38 100%

Taux de réponse : 100%
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Salaires des diplomés (hors primes)

>
4000 Femme Homme Total

Moyenne 1881€ 1858€ 1873¢€
Min 1539€ 1539€ 1539¢€
de 3401 a 3700 Max 2299€ 2708€ 2708€
Médiane 1904€ 1630€ 1860 €

de 3701 &4 4000

de 3101 & 3400

2801 a 31
B Homme de 2801 4 3100

O
Femme 2501 a 2800

P Le salaire brut mensuel des diplomés (hors primes)
varie de 1539€ a 2708€. Le salaire brut médian est
de 1860€*.

*Le SMIC brut mensuel au ler janvier 2020 est de 1539€.

1
1
2
5 _ 2
de 1901 a 2200 |8 Les salaires sont calculés sur la base d'un temps plein.
_—
4

de 2201 & 2500

Les salaires des diplémés travaillant a I'étranger ne sont

de 1601 a 1900 pas pris en compte dans le calcul.

4

<=1600 5

!

Taux de réponse : 78%
Primes

p 11 diplébmés ont déclaré toucher des primes supplémentaires.

» Enraison d'un faible effectif, aucune information sur le montant des primes ne peut é&tre communiquée.

Lieu de I'emploi

Effectif . . . . .
N Répartition géographique des emplois
- ;?]:)5 Auvergne-Rhone-Alpes 10 28%
lle-de-France 0 0%
Autres' departfements 24 67%
francais de métropole
France d'Outre-Mer 1 3%
Etranger 1 3%

Taux de réponse : 95%

Lm UNIVERSITE Licence professionnelle 2018-2019 - Enquéte 2019-2020

Clermont Auvergne Observatoire des Formations et du Devenir des Etudiants




Liste des emplois occupés

Emploi occupé Missions Effectif

Controle qualité : labels, IGP (Indication géographique

2F
protégée), AOC (Appellation d'origine controlée).

Agent de controle

; - Prélévements d'échantillons de lait sur vaches laitieres ;
Agent de pesée . 1F
- Communication.

Agriculteur Elevage de volailles. 1F

. . . - Vente de terrain ;
Assistant commercial et technique s o 1H
- Accompagnement sur des outils d'aide a la décision.

- Surveillance et pédagogie des éléves ;

1F
- Gestion des emplois du temps, des absences et des retards.

Assistant d'éducation

- Gestion des clients ;
Attaché commercial - Livraisons de toutes les commandes ; 1F
- Organisation des salons.

Auditeur en production agricole AB Auditer les exploitations engagées en agriculture biologique. 1F

- Relations commerciales (prospection) ;
Chargé de mission développement de| - Montage administratif et financier de formation ;

. . . L 1F
la formation continue - Elaboration de supports de communication ;
- Ingénierie de formation.
- Traitement des dossiers de certifications producteurs et
transformateurs pour obtention d'une marque ;
- Missions transversales au sein d'une association en France.
Chargé de certification 2F

Gestion administrative de la certification : revue des rapports
de contrdle des auteurs, traitement des demandes
administratives des opérateurs, délivrance/renouvellement des
documents de certification, standard téléphonique.

- Accompagnement de réseaux d'innovation technique et
. .. assurer la coordination du transfert vers les conseillers et
Chargé de mission . 1F
\ agriculteurs ;

- Diffusion des bonnes pratiques phytosanitaires.

Suite page suivante
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Emploi occupé Missions Effectif

Suivi de gestion et déclaration PAC (Politique agricole

Conseiller d'entreprise 1F
commune).
- Accompagnement des agriculteurs vers |'agriculture biologique
;

Conseiller / animateur en agriculture| - Réalisation des diagnostics de conversion ; 1F

biologique - Conseil ;
- Création d'événements type formation, visite de ferme, et
émergence de groupes sur le territoire.

. Promotion aupres des producteurs de la région et

Conserveur / cuisinier B . 1F
développement de projet.

Diététicien Rééquilibrage de I'alimentation. 1H
En charge de la caisse, des commandes, des inventaires et des
rayons.

Employé polyvalent Dans la restauration : cuisine et service en bar a salades, accueil 1F
et caisse. 2H

Mise en rayon, facing, tenue du magasin et de rayons.

. Encadrement de personnes en situation d'exclusion sociale et
Encadrant technique . o . o 1H
professionnelle sur des activités agricoles biologiques.

Facteur Livraison de colis. 1H
Gestionnaire de dossier en Gestion de la certification Agriculture Biologique et des produits 1F
agriculture bio des opérateurs.

Controleur terrain vis-a-vis de labels de qualité supérieurs en
Inspecteur en agriculture agro-alimentaire auprés des producteurs, transformateurs et 1H
distributeurs.

Ouvrier en maraichage Plantations, entretien et récoltes. 1H

Suite page suivante
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Emploi occupé Missions Effectif
Responsable d'élevage.
Traite des vaches laitieres, soins aux veaux et diverses activités
qui tournent autour de |'élevage laitier.
Salarié agricol 3F
alarié agricole . . "
g Dans un élevage de porc en bio et une exploitation de 1H
maraichage : vente directe et préparation de commandes pour
les porcs, récolte a la vente pour le maraichage.
Soins des animaux.
Surveillance épidémiologique Biologie. 1H
Technicien experimentateur Réalisation d'essais. 1H
Technicien chimiste Production d'encres pour des circuits imprimés. 1F
Technicien bovin Conseil et vente aupres des éleveurs bovins et vétérinaires. 1F
Commercialisation des produits de marque sur la région Rhéne-
Alpes et la Savoie.
- Vente d'agro-fournitures ;
- Conseil et suivi des travaux agricoles et de la culture (80% du
i ; i ‘agri i i . 2F
Technico-commercial travail concerne l'agriculture biologique)
2H
Vente de produits agricoles et conseils techniques.
Conseiller les agriculteurs bio en terme technique, fournir les
semences, assurer les apports de marchandises au silo lors des
récoltes.
Conseils aux clients, mises en rayon et tenue de la caisse.
1F
Vendeur ] ] . S ]
Caisse, mise en rayon, travail sur logiciel informatique pour les 1H
prix, promotions, service client.
TOTAL 38
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Type de formations

Nb
Master 2éme année -110%
Master 1ére année 1 ]14%
Diplome d'ingénieur 1 114%
Dipléme d'école de commerce ou de gestion -110%
Autre dipléme d'école supérieure (art, communication, ...) 1 ]14%
Etudes paramédicales -110%
Autre poursuite d'études 1 114% 57%en poursuite d'études
Licence professionnelle -110%
Licence générale 3éme année -110%
Licence générale 2éme année -1 10%
Licence générale 1ére année 11 114%
Licence générale (année non précisée) -110% 43% en complément de
Classe préparatoire ATS (Adaptation Technicien Supérieur) -110% formation ou en réorientation
DUT -110%
BTS -1 10%
Formation spécifique courte, un an maximum (DU...) 1 ]14%
Préparation aux concours -110%
Autre complément de formation ou réorientation 1 ]14%
Total 7

7 répondants sur 7

Lieu des études

Effectif
M >=15
B 10-15

5-10

Répartition géographique des études

. Auvergne-Rhone-Alpes 1
lle-de-France 1
Autres départements francais 3
de métropole
France d'Outre-Mer
Etranger 0
7 répondants sur 7
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Liste des études suivies

Types . . . . 7 .
e Etudes suivies Etablissement Site des études | Effectif
d'études
g |
Mention Géographie aménagement Universite des Antilles-
‘é & . grap . 8 Fort-De-France 1F
s @ | environnement et développement Guyane
fg
S
2 o
% o Ingénieur en Agro-alimentaire et agriculture | ISA Lille Groupe YNCREA Lille 1CA
= c
o =
©
9
8 - ’?
N R
g ] IHEDREA (Institut des
£ g 5 Management des territoires et de Hautes Etudes de Droit Paris 1Fl
o = . e .
‘3_ 2 € I'agrobusiness Rural et d'Economie
T Y E Agricole)
9 5 g
= n
5 8
<
]
=
2w
5 5 ENIL (Ecole Nationale
g_ 3 - . ) R Poligny 1CA
N d'Industrie Laitiere)
w -
= O
=)
S
<
\w . .
g 2 UFR de Biologie
c . .
§ < Biologie Université Clermont Clermont-Ferrand 1Fl
i ,E Auvergne
=]
° CFPPA (Centre de
2 Brevet professionnel Responsable Formation .
® . . . . Lons-le-Saunier 1Fl
£ d'entreprise agricole Professionnelle et de
S . .
o ¢© Promotion Agricoles)
- 0
0 o
3%
)
c
g .9
E S
@ 9
o S
§
RSMA (Régiment du
\ : Formation militaire i (_ ) g. , Fort de France 1Fl
5 Service Militaire Adapté)
S
<
TOTAL 7
Fl : en formation initiale classique CA : en contrat d'apprentissage CP : en contrat de professionnalisation
CD : en contrat doctoral FC : en formation continue AC : en année de césure acp : aucun des cas précédents  np : non précisé
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3 - Diplomés ayant interrompu leurs études pendant plus de deux ans

Parmi les 76 diplomés ayant répondu a I'enquéte, 23 ont suivi la formation aprés avoir interrompu leurs études

pendant 2 ans ou plus.

Situation des diplomés lors de leur inscription en licence professionnelle

Nb
IVous aviez un emploi* 12
IVous étiez en études 2
Vous n'aviez pas d'emploi et vous recherchiez du 7
travail
Vous n'aviez pas d'emploi et vous étiez dans une
autre situation (études, service civique, année 2
sabbatique, inactivité...)
Total 23

Taux de réponse : 100%

Motivations pour I'obtention du diplome

F 52%
9%

130%

9%

Un diplémé ayant sélectionné plusieurs motivations, est comptabilisé autant de fois.
Les pourcentages s'expriment sur le total des répondants (exemple : la reconversion professionnelle est I'un des objectifs de 17

des répondants s'étant inscrits dans cette formation).

Reconversion professionnelle

74%

Intérét personnel pour le sujet

Autre(s)

Opportunité d'évolution

Obtenir un dipldbme de niveau correspondant au poste
occupé et/ou visé

Retrouver un emploi

joni 3 u
Formation imposée par I'employeur

Adaptation aux évolutions du poste

Taux de réponse : 100%

Moyens de financement de la formation

Un diplémé ayant sélectionné plusieurs réponses, est comptabilisé autant de fois.

Nb

Conseil Régional

Financement par I'employeur (CPF, plan de formation, etc.)

Votre propre financement

OPCA ou Opacif (dont Fongécif)

Péle Emploi

Ao o

Autre

Taux de réponse : 100%

Lm UNIVERSITE Licence professionnelle 2018-2019 - Enquéte 2019-2020

Clermont Auvergne

Observatoire des Formations et du Devenir des Etudiants




Situation avant la
formation

12 7 2 2

Situation actuelle 17 3 3 0

L

23

23

T 4%

' ; 30%
E herche d |
O Situation avant la formation n recherche demplol 13%
M Situation actuelle p 9%
En études 13%
Autres situations :lg:;:

P Parmiles 12 diplémés qui étaient en emploi avant la formation, 8 sont toujours en emploi (voir détails ci-dessous), 2

sont en recherche d'emploi et 2 poursuivent leurs études, respectivement :
- en formation spécifique courte de viticulture biologique au lycée Charlemagne a Carcassonne ;

- en lére année de Master Sciences et Technologies de I'Agriculture, de I'Alimentation et de I'Environnement a

I'Université Haute Alsace a Colmar.

P Parmiles 7 diplémés qui étaient en recherche d'emploi avant la formation, 5 sont en emploi (voir détails ci-dessous), 1 est
en recherche d'emploi et 1 poursuit ses études en 1ére année de Master en Agroécologie a I'Université de Liége.

Parmi les 2 diplomés qui étaient en études avant la formation, 2 sont en emploi (voir détails ci-dessous).

Parmi les 2 diplomés qui étaient dans une autre situation avant la formation, 2 sont en emploi (voir détails ci-dessous).

Liste des emplois occupés

Emploi occupé Missions

Effectif

- Coordination ;

- Gestion administrative ;

- Montage de projets ;

- Demandes de subventions.

Animateur syndical

1F

Assistant Castration et pollinisation.

1F

- Encadrement de personnes en insertion professionelle sur un

§ chantier de réinsertion par le maraichage biologique ;
Assistant Technique - Développement du pble Animations pédagogiques et
formations ;

- Présence sur marchés de producteurs.

1H
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Emploi occupé

Missions

Effectif

Instructions et liquidation des demandes d'aides a la promotion

Chargé aux aides en viticulture . . . . 1H
viticole dans les pays tiers (administratif).
- Animation du dialogue territorial ;
Chargé de mission restauration - Accompagnement de restaurants scolaires ; 1F
- Promotion des produits bio.
A . - Diagnostic de conversion ;
Conseiller agricole grandes cultures .
biologiques - Essals ; 1H
9 - Création de filiéres.
. ) - Mise en place d'actions sur le bassin versant ;
Conseiller agronome en bassin L .
- Fertilisation nitrate ; 1H
versant L
- Lavage mécanique.
. . , . Formation des équipages d'avions pilotés a distance et a
Conseiller technique et opérationnel s quibag P 1H
I'étranger.
- Chef de culture en maraichage bio ;
Coordinateur de la production o . & N . 1H
- Coordination technique en chantier d'insertion.
Entrepreneur Commerce et gestion de magasin. 1F
. . . . - Mise en valeur des domaines ;
Gestionnaire de domaine agricole et N ) . .
] - Proposition de pistes pour la valorisation des terrains ; 1F
forestier . . .
- Gestion administrative.
Ouvrier en maréchage bio - 1F
.. Production jusqu'aux consommateurs (catégorie fruits et
Responsable de catégorie , 1H
légumes).
- Programme nature en ville avec les aménageurs ;
- Classement des espaces verts et projet d'agriculture et
biodiversité ;
- Coordinateur régional sur un projet life (européen sur I'agro-
Responsable de projets , ] 8 prel ( P 8 1H
écologie) ;
- Prise en compte de la biodiversité dans les différentes fagons
de pratiquer I'agriculture
- Promotion de |'agro-écologie.
\
- Information jeunesse ;
) - Animation multimédia ;
Responsable structure jeunesse 1H

- Prévention des conduites a risques des jeunes ;
- Management.
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Emploi occupé Missions Effectif

Salarié agricole Responsable d'un troupeau de chevres. 1F

Technicien maintenance et réseau
informatique

TOTAL 17

Types de changement professionnel, suite a I'obtention du diplome

Un diplébmé ayant sélectionné plusieurs réponses, est comptabilisé autant de fois.
Les pourcentages s'expriment sur le total des répondants (exemple : le changement de poste est I'un des changements
professionnels de 4 diplémés).

Nb % obs.
Changement d'employeur 4 50% 50%
Changement de contrat de travail 4 50% 50%
Changement de poste 4 50% 50%
Changement de métier 3 38%
Autre 1 13%
Augmentation de la rémunération 1 13%
Aucun 1 13%

Taux de réponse : 100%

Références de la population

Population globale :

Régime S . Lo -
el Nationalité Inscrits Diplomés Enquétés
. (1) Formation initiale classique
Y Frangals 13 13 13 (2) Contrat d'apprentissage
Etranger 0 0 0 (3) Contrat de professionnalisation
: (4) Année de césure
(2) Frangais 49 46 46 (5) Reprise d'études
CA Etranger 2 2 2 (6) Formation continue classique
. Frangais 4 4 4
cpP -
Etranger 0 0 0
@ Frangais 0 0 0
Cés
Etranger 0 0 0
. Frangais 0 0 0
A RE
Etranger 0 0 0
o Frangais 38 31 31
FC
Etranger 1 1 1
TOTAL 107 97 97
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