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Les situations des diplomés sont présentées dans deux parties
distinctes, selon leurs profils : Nombre de diplomés enquétés : 51
- les personnes n’ayant jamais interrompu leurs études ou pendant
moins de 2 ans, qui vont entrer sur le marché du travail et dont I'objectif

principal est de trouver un emploi en relation avec la formation suivie,
Taux de réponse :

- les personnes qui reprennent des études apres une interruption de
plus de 2 ans. Elles ont généralement plus de 30 ans, leurs profils et
objectifs sont hétérogénes.

Nombre de répondants : 45

Sommaire

1 - Profil de la population
2 - Situation des diplémés n'ayant pas interrompu leurs études, ou pendant moins de 2 ans
3 - Situation des diplémés ayant interrompu leurs études pendant deux ans ou plus

1 - Profil de la population

» L'ensemble des diplomés ~
Age
Sexe Nationalité Moyenne = 26 Ecart-type = 4
Nb % cit. Nb % cit. Nb % cit.
Femme 22 43% Frangaise 34 67% Moins de 24 9 18%
Homme 29  57% Etrangére 17 33% De 24 229 39 76%
Total 51 100% Total 51 100% De 30 a 34 2 4%
De 35a 39 0 0%
De 40 2 44 0 0%
45 et plus 1 2%
Total 51 100%
» Les diplémés répondants °
Interruption des études entre le bac et I'obtention du diplome en 2019
Nb % obs. NOTE : l'interruption ou non des études a été
Aucune interruption des études 37 82% 82% deter.mlﬂnee: par qugst|onna|re. B}
Les diplomés ayant interrompu leurs études pendant
Interruption de moins de 2 ans 3 7% [17% 2 ans ou plus entre le bac et I'obtention de leur
IInterruption de 2 ans ou plus 5 11% -11% dipléome en 2019 ont répondu a un questionnaire
. portant sur leur situation professionnelle avant leur
Total 45, 100% formation de master, et aprés.
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2 - Diplomeés n'ayant pas interrompu leurs études, ou pendant moins de 2 ans

Parmi les 45 diplémés ayant répondu a I'enquéte, 40 ont suivi la formation sans interruption d'études ou pendant
moins de 2 ans.

Situation des diplomés au 1ler mai 2020

3%

Homme Femme Total

l En emploi avec le diplome* 19 14 33
En emploi avec un dipléme supérieur** 0 0 0
l En recherche d'emploi 0 1
En études 2 3 5
Autres situations 1 0 1
Total 22 18 40

* n'ayant pas obtenu de dipléme de niveau supérieur au master, avant ou apres |'obtention de celui-ci
** ayant obtenu un dipldme de niveau supérieur au master, avant ou aprés |'obtention de celui-ci

» 33 diplémés, ayant un niveau d'études a Bac+5, occupent un B 5 dipldmés suivent des études (voir détail pages
emploi (voir détail pages suivantes). suivantes).

P 1diplomée, ayant déja travaillé, recherche un emploi depuis4 P 1 diplémé, en attente avant la prise d'un poste, a été
mois. Elle est intéressée par un poste de stagiaire experte classé dans la catégorie "Autres situations".
comptable et prospecte sur la France entiére, et notamment
dans le Puy-de-Déme.

CHIFFRES CLES

Population globale Diplomés en emploi avec le master

. e (3)
Taux d'insertion | Taux de poursuite Durée médiane Taux d'emploi Salaire brut
. . 'acce 1 . .
professmnnellem d'études” Clasces au. er stable!” médian®
emploi
97% 13% 1 mois 94 % 2329 €

(1) Nombre de diplémés en emploi / (Nombre de diplémés en emploi + Nombre de diplémés en recherche d'emploi)

(2) Nombre de diplémés en études / Nombre de répondants

(3) Médiane = valeur telle que 50% des répondants sont au-dessus et 50% des répondants sont en-dessous

(4) Emplois stables : CDI, CDI de chantier/mission, fonctionnaire, chef d'entreprise, profession libérale. Emplois instables : CDD, vacataire, intérimaire, emplois aidés
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Les emplois occupés au ler mai 2020

sans dipléme de niveau supérieur au master

Type de contrat de I'emploi actuel

Homme Femme Total
Profession libérale, indépendant, chef 1 _ 1
d'entreprise, auto-entrepreneur
Fonctionnaire (y compris fonctionnaire _ _ 0
stagiaire)
CDI 17 13 30
CDD (y compris saisonnier, contractuel 1 1 2
de la fonction publique, ATER)
CDI de chantier, CDI de mission - - 0
Vacataire - - 0
Intérimaire - - 0
Intermittent du spectacle, pigiste - - 0
Emplois aidés (Contrat Initiative _ _ 0
Emploi, Contrat Unique d’Insertion...)
Volontariat international (VIE, VIA, _ _ 0
VIH, VSI, VIF)
Autre - - 0
Total 19 14 33

Taux de réponse : 100%

Moyen d'acces a I'emploi actuel

Réponse a une offre d'emploi

|12

Suite a un contrat en alternancel 16

Candidature spontanée 14
Contacté(e) directement___13

Par le biais de I'université 12
Autre 1
Vous avez créé votre entreprisel 11
Réseau professionnel[]1

Réseau personnel 11

Durée d'accés au ler emploi

60%

‘ 27%

> 12 mois|0%

13 - 6 mois] ] 13%

[0 -1 mois]
11 - 3 mois]
16 - 12 mois] | 0%

p Tous les diplomés sont toujours sur leur premier emploi depuis I'obtention de leur diplédme.

P Tous les dipldmés travaillent & temps complet.

p Les durées des contrats temporaires sont de 5 et 6 mois.

P 94% des dipldmés occupent actuellement un emploi stable.
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Les emplois par secteur d'activité

Activités juridiques et comptables |21
Administration publique (hors enseignement) |11
Construction |11
Transports et entreposage 1
Activités financiéres et d'assurance 11
Industries|_11

Activités de services administratifs et de soutien|_11

Taux de réponse : 82%

Catégorie d'entreprises

Nb % cit.
Grande entreprise privée (sup. a 5000 salariés, tous sites confondus) 5 16%
Entreprise privée de taille intermédiaire (de 250 a 5000 salariés, tous sites confondus) 7 22%
Entreprise privée de taille moyenne (de 50 a 250 salariés tous sites confondus) 4 13%
Petite entreprise privée (de 10 a 50 salariés, tous sites confondus) 7 22%
Microentreprise privée (moins de 10 salariés, tous sites confondus) 1 3%
Entreprise privée (taille non précisée) 4 13%
Secteur public (fonction et entreprise publiques, sécurité sociale, office publique d'HLM,...) - 0%
Association, organisme professionnel - 0%
Vous-méme 1 3%
Une personne exergant une profession libérale ou un indépendant 3 9%
Organisation internationale ou institution de I'Union Européenne - 0%
Société d'économie mixte - 0%
Autre - 0%
Total 32 100%

Taux de réponse : 97%

Le plus important dans un emploi

Un dipléomé ayant sélectionné plusieurs réponses est comptabilisé autant de fois.

Nb
Les missions du poste 21 178%
La rémunération 18 le7%
Les responsabilités (management d'une équipe, chef de projet...) 10 137%
Le lieu géographique de I'entreprise 9 [ 133%
La structure (entreprise, organisme...) 9|  133%
: Le statut de I'emploi (ingénieur, assistant, technicien, employé...) 7 [ 126%
Le type de contrat 6 | 122%
Autre 5[ 119%
L'ambiance de travail 2 7%

Taux de réponse : 82%
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Salaires des diplomés (hors primes)

> 4000

de 3701 a 4000

Femme Homme Total
Moyenne 2266€ 2851€ 2609€

de 3401 a 3700

de 3101 3 3400 Min 1800€ 1890€ 1800€

Max 2819€ 7583€ 7583€

B Homme 9¢ 250143100 Médiane 2275€ 2600€ 2329€
O Femme

1
1
4
1
de 2501 2 2800 3
s hs P Le salaire brut mensuel des diplémés (hors primes) varie
de 2201 & 2500 5 de 1800€ a 7583€. Le salaire brut médian est de 2329€*.
de 1901 3 2200 _—‘ i *Le SMIC brut mensuel au 1er janvier 2020 est de 1 539€.

1 Les salaires sont calculés sur la base d'un temps plein.
1 Les salaires des diplémés travaillant a I'étranger ne sont pas pris
en compte dans le calcul.

de 1601 a 1900

<=1600

|

Taux de réponse : 88%

Primes

» 14 diplomés ont déclaré toucher des primes supplémentaires.

P 12 diplébmés ont précisé le montant brut annuel des primes qu'ils touchent. Celui-ci varie de 100 € a4 3040 €, et le montant
médian est de 1000 €.

Lieu d'emploi

Effectif

M >=15

fm10-15
5-10
3-5
<3

Répartition géographique des emplois

Auvergne-Rhone-Alpes 15 58%
lle-de-France 9 35%

Autres départements

0,
frangais de métropole 2 8%
France d'Outre-Mer 0 0%
Etranger 0 0%

Taux de réponse : 79%
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Liste des emplois occupés au ler mai 2020

Emploi occupé Missions Effectif
Analyste financier Analyse financiere pour les investisseurs. 1H
Assistant expertise comptable - 1F
Assistant expertise comptable et 1H
commissaire aux comptes
Assistant comptable Saisie et déclarations (TVA, imp6t sur les sociétés, ...). 1F
Assistant en audit et expertise .

P Audit des comptes. 1F
comptable
Auditeur consultant Travaux liés a la certification des comptes des clients. 1F
Mission de commissariat aux comptes et d'audit comptable.
Contréle des comptes d'entreprises et associations.
1F
Auditeur financier
Missions d'audit légal. 3H
Participer aux missions de commissariats aux comptes pour des
grandes entreprises.
- Certifier les comptes annuels de I'entreprise qui fait appel a un
commissaire aux comptes, en réalisant un audit Iégal dans le respect
de la loi et des normes ;
- Validation de la sincérité, de la régularité et de la véracité des
données financiéeres fournies dans la comptabilité et les comptes S E
Auditeur financier junior annuels de I'entreprise (bilan, compte de résultat, annexe légale). 1H
Missions de commissaire aux comptes, audit des sigles attribués
immatériels, rédaction de mémos de synthése, contréle de processus
et rapport de gestion.
Audit légal.
Collaborateur audit Aide au commissaire aux comptes. 1H
Collaborateur commissaire aux Audit annuel et intérimaire de diverses entités (sociétés, 1F
comptes associations).
Tenue de la comptabilité, déclarations fiscales, établissement des
bilans.
Expertise comptable, missions juridiques et sociales.
Etablissement de bilans.
1F
Collaborateur comptable Révision. 6H
‘ Audit et gestion d'un portefeuille comptable.
Gestion d'un portefeuille d'une quarantaine de dossiers de la tenue
comptable jusqu'a la liasse fiscale

... Suite page suivante
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Emploi occupé Missions Effectif
Comptabilité de I'entreprise (factures clients et fournisseurs),
gestion de trésorerie, situation trimestrielle,...
2F
Comptable
Saisie, révision et déclarations fiscales. 1H
Saisie des factures, virement des prix aux clients, saisie des écritures
Comptable taxateur ) . . L 1H
de banque, social, administratif, logistique.
Consultant accounting compliance | Saisie comptable, établissement de liasses, tax compliance, conseil, 1E
and reporting reporting, cl6ture.
C-onsu!t‘ant des directions Missions du métier de I'expertise comptable. 1H
financiéres
Contréleur de gestion Analyse des co(ts. 1F
- Participer en relation étroite avec la Direction Commerciale et Ia
Direction des Opérations a la définition et a la mise en ceuvre de la
stratégie tarifaire pour I'ensemble des gammes de produits lors des
réponses aux appels d'offres ;
- Mesurer |'efficacité de la politique prix dans un souci
d'optimisation, de compétitivité et de rentabilité de |'entreprise ;
- Adapter le positionnement de I'entreprise en fonction de la
Controleur de gestion concurrence, de la segmentation des clients et du cycle de vie du 1H
commerciale produit ;
- Suivre la rentabilité par produits, canaux de distribution et clients ;
- Garantir I'intégrité des bases de données tarifaires dans les
différents outils de pricing ;
- Assurer le back-up sur le suivi des co(ts des agences ;
- Améliorer et proposer de nouveaux outils et méthodes de travail ;
- Elaborer des tableaux de bord hebdomadaires pour le suivi de la
performance des agences.
Clotures analytiques, établissement de rapports, contréle de
I'information.
Controleur de gestion 2 F
opérationnel Amélioration des processus et procédures, vérifier la gestion des
stocks, déplacement dans différentes agences pour aider a
I'optimisation financiére.
Stagiaire expert comptable Tenue comptable des clients, audit des comptes annuels des clients. 1H
TOTAL 33
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Etudes poursuivies en 2019-2020

Type de formations

Nb
Doctorat -110%
DSN (Dipldme Supérieur de Notariat) -110%
CAPA (Certificat d'Aptitude a la Profession d'Avocat) - 0% 0% en poursuite d'études
Etudes médicales - 10%
Autre poursuite d'études -110%
Dipléme d'ingénieur -110%
Diplome d'école de commerce ou de gestion -110%
Autre diplome d'école supérieure (art, communication, ...) 1 120%
Master 2éme année 3 160%
Master lere année - 110% 100% en complément de
Etudes paramédicales - 0% formation ou en réorientation
Formation spécifique courte, un an maximum (DU...) 1 120%
Préparation aux concours -110%
Licence générale -110%
Licence professionnelle -110%
Classe préparatoire Adaptation Technicien Supérieur (ATS) -110%
DUT -1 10%
BTS -110%
Autre complément de formation ou réorientation -110%
Total 5

5 répondants sur 5

Lieu des études

Effectif

M >=15
B 10-15
5-10

Répartition géographique des études

Auvergne-Rhone-Alpes 3
lle-de-France

Autres départements francais de

métropole 1
France d'Outre-Mer 0
Etranger

5 répondants sur 5
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Liste des études suivies

Types

' Etudes suivies Etablissement Site des études | Effectif
d'études

DSCG (Diplome Supérieur de Comptabilité IGEFI (Institut de Gestion &

. Puteaux 1CA
et de Gestion) d'Etudes Financiéres)

Autre diplome
d'école supérieure

s

Mention Finance IAE (Institut d'Administration des 2 Fl
Parcours Accounting and Finance Entreprises) Clermont Auvergne -

Clermont-Ferrand

School of Management
Université Clermont Auvergne 1FI

Parcours International Audit Economis and
Finance

N

Master
eme annee

2

AUREP (Association Universitaire
de Recherche et d'Enseignement Nice 1Fl
sur le Patrimoine)

Certificat d'ingénierie patrimoniale du chef
d'entreprise

Formation
spécifique courte

TOTAL 5
Fl : en formation initiale classique CA : en contrat d'apprentissage CP : en contrat de professionnalisation
CD : en contrat doctoral FC : en formation continue AC : en année de césure acp : aucun des cas précédents  np : non précisé
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3 - Diplomés ayant interrompu leurs études pendant plus de deux ans

Parmi les 45 dipldmés ayant répondu a l'enquéte, 5 ont suivi la formation aprés avoir interrompu leurs études
pendant 2 ans ou plus.

Situation des diplomés lors de leur inscription en master

Nb
En emploi 4
En recherche d'emploi 0
En études 1
Autres situations 0
Total 5

5 répondants sur 5

Motivations pour I'obtention du diplome

Un diplébmé ayant sélectionné plusieurs réponses est comptabilisé autant de fois.
Les pourcentages s'expriment sur le total des répondants (exemple : la reconversion professionnelle est I'un des objectifs de 1
des répondants s'étant inscrits dans cette formation).

Nb

Obtenir un diplome de niveau correspondant au poste
occupé et/ou visé

Opportunité d'évolution
Autre(s)

Retrouver un emploi

Reconversion professionnelle

Adaptation aux évolutions du poste

Formation imposée par I'employeur

OO0 |Rr RrR R (kLN

Intérét personnel pour le sujet

5 répondants sur 5

Moyens de financement de la formation

Un diplémé ayant sélectionné plusieurs réponses est comptabilisé autant de fois.

Nb

Votre propre financement

P6le Emploi
Autre
OPCA ou Opacif (dont Fongécif)

Financement par I'employeur (CPF, plan de formation, etc.)

o O |0 O = &

Conseil Régional

5 répondants sur 5
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Situation au 1ler mai 2020, en fonction de la situation lors de l'inscription

Situatic_)n avant la 4 0 1 0 5
formation
Situation actuelle 4 0 0 1 5

P 1 diplomé était en études avant son entrée en formation. Au ler mai 2020 elle est dans une autre situation (projet
personnel).

P 4 diplémés étaient en emploi avant leur entrée en formation et le sont toujours au 1er mai 2020.

Liste des emplois occupés

Emploi occupé Missions Effectif
. Préparation des bilans : saisie, révision, liasse fiscale et
Assistant comptable , . 1H
déclarations de TVA.

Auditeur financier Audit en asset management. 1H
Chef de projet contrdle de gestion Suivi des indicateurs financiers. 1H
Collaborateur comptable - 1F

TOTAL 4

Types de changement professionnel, suite a I'obtention du diplome

Un dipléomé ayant sélectionné plusieurs réponses est comptabilisé autant de fois.
Les pourcentages s'expriment sur le total des répondants (exemple : aucun changement professionnel n'a été constaté pour 2
diplémés).

Nb

Aucun
Autre

Changement de poste

Changement de contrat de travail

Augmentation de la rémunération

Changement d'employeur

o 0O 00| Oo|N

Changement de métier

2 répondants sur 3
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Le plus important dans un emploi

Un diplémé ayant sélectionné plusieurs réponses est comptabilisé autant de fois.

Nb

Les responsabilités (management d'une équipe, chef de projet...)

Les missions du poste

La rémunération

Le type de contrat

Le lieu géographique de |'entreprise

Le statut de I'emploi (ingénieur, assistant, technicien, employé...)

La structure (entreprise, organisme...)
Autre

Olr B |LIN W W w

o

L'ambiance de travail

3 répondants sur 5

Références de la population
Population globale :
Régime L . Lo s
o Nationalité Inscrits Diplomés Enquétés (1) Formation initiale_classique
(2) Contrat d'apprentissage
w Frangais 4 4 4 (3) Contrat de professionnalisation
FI . 7 5 5 (4) Année de césure
Etranger (5) Reprise d'études
Frangais 26 26 26 (6) Formation continue classique
cA® -
Etranger 12 12 12
Frangais 3 3 3
cp® ;
Etranger 0 0 0
@ Frangais 0 0 0
Cés
Etranger 0 0 0
LY
Frangais 1 1 1
RE®!
Etranger 0 0 0
Frangais 0 0 0
Fc®
Etranger 0 0 0
TOTAL 53 51 51
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