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Les situations des diplomés sont présentées dans deux parties
distinctes, selon leurs profils : Nombre de diplémés enquétés : 17

- les personnes n’ayant jamais interrompu leurs études ou pendant Nombre de répondants: 15
moins de 2 ans, qui vont entrer sur le marché du travail et dont I'objectif
principal est de trouver un emploi en relation avec la formation suivie,

- les personnes qui reprennent des études apres une interruption de Taux de réponse .
plus de 2 ans. Elles ont généralement plus de 30 ans, leurs profils et

objectifs sont hétérogénes.
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1 - Profil de la population

» L'ensemble des diplomés

Sexe Nationalité Age en 2018
Nb % cit. Nb % cit. Moyenne = 22 Ecart-type = 2
Femme 10 59% frangaise 17  100% Nb % cit.
Homme 7 41% étrangere 0 0% Moins de 24 13 76%
Total 17 100% Total 17  100% De 24 3 29 4 24%
De 30 a 34 0 0%
De 35a 39 0 0%
De 40 a 44 0 0%
45 et plus 0 0%
» Les dipldmés répondants
Total 17 100%
Interruption des études entre le bac et I'obtention du diplome en 2018
Nb % obs. NOTE : l'interruption ou non des études a été

déterminée par questionnaire.

Les diplémés ayant interrompu leurs études
Interruption de moins de 2 ans 6 40% 40% pendant 2 ans ou plus entre le bac et
I'obtention de leur diplome en 2018 ont
répondu a un questionnaire portant sur leur
Total 15| 100% situation professionnelle avant leur formation
de licence professionnelle, et apres.

Aucune interruption des études 9 60% 60%

I Interruption de 2 ans ou plus 0 0% | [{0%
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2 - Diplomés n'ayant pas interrompu leurs études, ou pendant moins de 2 ans

Tous les diplémés ayant répondu a I'enquéte, ont suivi la formation sans interruption d'études ou pendant moins de
2 ans.

Femme Homme Total

I En emploi avec le diplome * 4 5 9

20% En emploi avec un diplébme supérieur ** 0 0 0
[ En recherche d'emploi 1 0 1

" En études 2 1 3

l Autres situations 1 1 2

Total 8 7 15

* n'ayant pas obtenu de dipléme de niveau supérieur a la LP, avant ou apreés |'obtention de celle-ci
** ayant obtenu un dipléme de niveau supérieur a la LP, avant ou aprés I'obtention de celle-ci

9 diplédmés, ayant un niveau d'étude a Bac+3, occupent un
emploi (voir détails pages suivantes).

P 3 diplémés poursuivent des études en master :
-1 en MEEF, Entrée dans le métier a I'Université Clermont
d'Auvergne a Moulins ;
-1 en MEEF, premier degré a I'Université des Antilles a
Fort-de-France ;
- 1 en master Gestion des territoires et développement
local parcours Patrimoine naturel, culturel et immatériel
et tourisme durable a I'Université du Mans.

P 1 diplédmée, n'ayant jamais travaillé, recherche un emploi
depuis 8 mois. Elle estintéressée par des postes d'assistant
de gestion en PME-PMI ou d'administratif-commercial. Elle
prospecte plus précisément dans le Puy-de-Déme et aussi
en Auvergne-Rhone-Alpes ou bien sur toute la France.

b 2 diplomés ont été classés dans la catégorie "Autres
situations" Le premier est en train de créer son
entreprise et le deuxieme recherche un contrat
d'alternance pour une reprise d'études.

Population globale Diplomés en emploi avec la licence professionnelle

Statut d'emploi Autres chiffres clés
Taux d'insertion Taux de poursuite a v (6)
. (1) 1a i @ @) % techniciens - ) DNALR R G Taux d'emploi | Salaire brut
professionnelle d'études % cadres @ | %employés d'accés au ler ) )
agents de maitrise ) stable médian
emploi
90 % 20 % 0/9 7/9 2/9 <1 mois 7/9 1882 €

A

(1) Nombre de diplémés en emploi / (Nombre de diplémés en emploi + Nombre de diplémés en recherche d'emploi)
(2) Nombre de diplémés en études / Nombre de répondants
(3) ingénieurs, cadres, professions libérales, professions intellectuelles supérieures, auto-entrepreneurs, personnels de catégorie A de la fonction publique
(4) techniciens, agents de maitrise, maitrise administrative et commerciale, VRP, personnels de catégorie B de la fonction publique

(5) employés de bureau, de commerce, personnels de service, personnels de catégorie C de la fonction publique, manoeuvres, ouvriers
(6) médiane = valeur telle que 50% des répondants sont au-dessus et 50% des répondants sont en-dessous
(7) emplois stables : CDI, fonctionnaire, chef d'entreprise, profession libérale. Emplois instables : CDD, vacataire, intérimaire, emplois aidés
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L'entrée sur le marché du travail
sans dipléme de niveau supérieur a la licence professionnelle

Type de contrat du premier emploi

Femme Homme Total Moyen d'accés au premier emploi

Profes'5|on I|bgra|e, indépendant, - - 0 suite a un contrat en alternance |2
chef d'entreprise, auto-entrepreneur
o . annonces|___ 11
Fonctionnaire (y compris
fonctionnaire stagiaire ou éléve - - 0 suite de stage de find'études|—J1

fonctionnaire)

candidature spontanée | ]1

col 2 3 réseau professionnel| 11

CDI de chantier, CDI de mission = = 0 Péle emploi, Apec 11

CDD (hors contrats spécifiques au

doctorat et y compris saisonnier, 1 3 7 répondants sur 9

contractuel de la fonction publique,

ATER, assistant(e) d'éducation) . .
Durée d'accés au 1ler emploi

Vacataire = = 0
Intérimaire - - 0 X
*
Intermittent du spectacle, pigiste - - 0 Moyenne = 0,6 Médiane =0
Emplois aidés (Contrat Initiative 0 © Min=0 Max=3
. A ah . - S
Emploi, Contrat d'Accés a I'Emploi...) g, § § §
Volontariat international (VIE, VIA, _ 0
VIH, VSI, VIF) g g % g 2
€ £ £ € £
Autre - - 0 - " o ~ o~
Total 4 4 8 o 4 o A

8 répondants sur 9
7 répondants sur 9

5 dipldmés sur 8 occupent un premier emploi stable, ou ayant abouti a un emploi stable
(pour les diplomés qui occupent toujours leur premier emploi).

Les emplois occupés au ler mars 2019

sans dipldme de niveau supérieur a la licence professionnelle

Type de contrat de I'emploi actuel Moyen d'accés a I'emploi actuel
Femme Homme Total annonces |2
Profession libérale, indépendant, chef ) ) 0 suite de stage de fin d'études |2
d'entreprise, auto-entrepreneur suite a un contrat en alternance |2
Fonc.tl.onnalre (y compris fonctionnaire B B 0 réseau personnel T
stagiaire)
réseau professionnel| 11
cDl 3 4 7 P
. . Pole emploi, Apecl—]1
CDI de chantier, CDI de mission - - 0
CDD (y compris sai§onnier, contractuel 1 1 2 9 répondants sur 9
de la fonction publique, ATER)
Vacataire = - 0
Intérimaire - - 0 6 diplémés sur 9 sont toujours sur leur premier
Intermittent du spectacle, pigiste _ _ 0 emploi depuis |'obtention de leur dipléme.
Emplois aidés (Contra'f In‘itiative . - 0 7 diplémés sur 9 occupent actuellement un emploi
Emploi, Contrat d'Acces a I'Emploi...) stable
Volontariat international (VIE, VIA, _ _ 0
Ui, U, VLA 8 diplomés travaillent a temps complet et 1 a
Autre - - 0 temps partiel.
Total 4 5

Les durées des contrats temporaires sont de 2 et 9

9 répondants sur 9 mors.



Les emplois par secteur d'activité

Commerce, réparation d'automobiles et de motocycles

Autres activités de servicesl___ ]2

Activités financiéres et d'assurance 11
Activités immobilieres 11

Catégorie d'entreprises

9 répondants sur 9

Nb

La fonction publique (d'Etat, territoriale ou hospitaliére)

Le secteur public (sécurité sociale, office public d'HLM, office du tourisme, etc.)

Une entreprise publique (La Poste, SNCF, EDF, France Télévisions...)
grande entreprise privée (sup. a 5000 salariés, tous sites confondus)

entreprise privée de taille intermédiaire (de 250 a 5000 salariés, tous sites confondus)

entreprise privée de taille moyenne (de 50 a 250 salariés tous sites confondus)

petite entreprise privée (de 10 a 50 salariés, tous sites confondus)

microentreprise privée (moins de 10 salariés, tous sites confondus)

entreprise privée (taille non précisée)

W N 1 =B N =

Une personne exerg¢ant une profession libérale ou un indépendant (cabinet, étude notariale...) -

Un organisme a but non lucratif ou une association
Vous-méme

autre

Total

Statut d'emploi

9 répondants sur 9

Femme Homme

Total

agriculteur
personnel de catégorie A de la fonction publique
ingénieur, cadre, professions intellectuelles supérieures

professions libérales, indépendant, chef d'entreprise,
auto-entrepreneur

personnel de catégorie B de la fonction publique

emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maitrise,
maitrise administrative et commerciale, VRP

personnel de catégorie C de la fonction publique
employé de bureau, de commerce, personnel de service

manoeuvre, ouvrier

0

Total

© O MNMNoO N o o o o

9 répondants sur 9



Salaires des diplomés (hors primes)

> 4000

Femme Homme Total
Moyenne 1760 2027 1908
de 3401 a 3700 Min 1521 1687 1521
Max 2272 2672 2672
Médiane 1623 1947 1882

de 3701 & 4000

de 3101 a 3400

de 2801 a 3100

0O Femme
de 2501 a 2800 1 P> Le salaire brut mensuel des diplomés (hors
1 primes) varie de 1521€ a 2672€. Le salaire
de 2201 a 2500

B Homme
brut médian est de 1882€*.

de 1901 a 2200 2 *Le SMIC brut mensuel au 1er janvier 2019 est de
1521¢€.

de 1601 a4 1900

NN

Les salaires sont calculés sur la base d'un temps

<=1600 1 p/ein.
Les salaires des diplémés travaillant a I'étranger

ne sont pas pris en compte dans le calcul.
9 répondants sur 9

Primes

P> En raison d'un faible effectif, aucune information sur le montant des primes ne peut étre communiquée.

Lieu d'emploi

Effectif

W >=15
W 10-15
Ws-10
[3-5

Répartition géographique des emplois

Auvergne-Rhone-Alpes
lle-de-France

autres départements
frangais de métropole

France d'Outre-Mer

étranger

9 répondants sur 9
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Liste des emplois occupés

Statut Emploi occupé Missions Effectif
Attaché de direction Suivi commercial et analyse de la performance commerciale. 1H
g Commercial Prospection et développement d'un portefeuille de clients. 1H
‘©
2 Gestionnaire d'entreprises Gestion des factures, des devis et des dépenses. 1H
€
E Gestionnaire middle-office Suivi des comptes de clients professionnels. 1H
=
2 Gestionnaire de paie / Secrétaire
S paie / En charge de la paie, de I'administratif des salariés et de la comptabilité. 1F
5 comptable
w
2 . Responsable de secteur, gestion d'une équipe de 7 personnes, veille au bon fonctionnement
o Responsable adjoint de secteur L > 1H
o et aux objectifs du magasin.
Technico-commercial Ventes de produits aux agriculteurs et leur assurer un suivi. 1F
- Préparation du marché hebdomadaire ;
3« - accueil téléphonique et physique ;
c
o @ | Assistant administratif - enregistrement des bovins ; 1F
©
‘_;_ > - contrdle sanitaire lors du marché ;
>
EZ - facturation, communication, suivi des affaires courantes et reporting administratif.
w
Facteur - 1F
TOTAL | 9

UNIVERSITE
LCf'\ Clermont Auvergne

Licence professionnelle 2017-2018 - Enquéte 2018-2019

Observatoire des Formations et du Devenir des Etudiants




3 - Diplomés ayant interrompu leurs études pendant plus de deux ans

Parmi les 15 diplémés ayant répondu a I'enquéte, aucun n'a suivi la formation aprés avoir interrompu ses études
pendant 2 ans ou plus.

Références de la population

Population globale :

_Regime Nationalité Inscrits Diplomés Enquétés’
d'inscription
) (1) Formation initiale classique
FIM Frangais 12 12 12 (2) Contrat d'apprentissage
Etranger 1 0 0 (3) Contrat de professionnalisation
(4) Année de césure
. Frangais 5 5 5 (5) Reprise d'études
CA Etranger 0 0 0 (6) Formation continue classique
® Frangais 0 0 0
CP
Etranger 0 0 0
Cos® Frangais 0 0 0
es
Etranger 0 0 0
\ RE® Frangais 0 0 0
Etranger 0 0 0
FCO Frangais 0 0 0
Etranger 0 0 0
TOTAL 18 17 17
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