Promotion 2013-2014

‘ ‘ ’01 Situation a 30 mois du diplome

UNIVERSITE
Clermont Auvergne

Licence professionnelle

[ |
I A — Mention : MANAGEMENT ET GESTION DES
- ORGANISATIONS

Parcours : Management des PME-PMI

Nombre de diplomés enquétés : 20

Nombre de répondants : 16

Femmes Hommes Total
En emploi 11 3 14
avec la licence professionnelle * 9 3 12
avec un dipléme supérieur ** 2 -
En recherche d'emploi = 1 1
En études - -
Autres situations - 1 1
TOTAL 11 5 16

* n'ayant pas obtenu de dipldme de niveau supérieur a la LP
** ayant obtenu un dipléme de niveau supérieur a La LP, avant ou aprés I'obtention de celle-ci.

» 12 diplémés occupent un emploi avec un niveau d'étude @ P 1 diplémé qui n'a pas travaillé depuis I'obtention de sa

Bac+3. licence recherche un poste en Nouvelle-Calédonie depuis
3 mois, sans avoir précisé le type de poste.

P 2 dipldmées occupent un emploi aprés I'obtention d'un
master Pilotage des entreprises pour l'une et Management B 1 diplomé en cours de création de son entreprise, a été
stratégique des ressources humaines et performance classé dans "Autres situations".
durable pour 'autre. Elles occupent des postes d'assistante
de production et d'assistante en ressources humaines.

CHIFFRES CLES
Population globale Diplomés en emploi avec la licence professionnelle
Statut d'emploi Autres chiffres clés
Taux d'insertion Taux de poursuite Y- © | Taumd [ ——
. , echniciens - Durée médiane aux d'emploi alaire bru
rofessionnelle!”! d'études? % cadres® i % loyés®
P o cadres agents de maitrise!® b d'accés a I'emploi stable"” médian®
93,3 % 0% 8% 75 % 17 % <1 mois 83 % 1817 €

(1) Nombre de diplémés en emploi / (Nombre de diplémés en emploi + Nombre de diplémés en recherche d'emploi)

(2) Nombre de diplémés en études / Nombre de répondants

(3) ingénieurs, cadres, professions libérales, professions intellectuelles supérieures, auto-entrepreneurs, personnels de catégorie A de la fonction publique
(4) techniciens, agents de maitrise, maitrise administrative et commerciale, VRP, personnels de catégorie B de la fonction publique

(5) employés de bureau, de commerce, personnels de service, personnels de catégorie C de la fonction publique, manoeuvres, ouvriers

(6) médiane = valeur telle que 50% des répondants sont au-dessus et 50% des répondants sont en-dessous

(7) emplois stables : CDI, fonctionnaire, chef d'entreprise, profession libérale. Emplois instables : CDD, vacataire, intérimaire, emplois aidés
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L'entrée sur le marché du travail

sans dipldme de niveau supérieur a la licence professionnelle

Type de contrat du premier emploi

Femme Homme Total Moyen d'accés au premier emploi
Profession libérale, suite a un contrat en alternance I3
'ndtepentdant' chef d'entreprise, - - 0 suite de stage de fin d'études 13
auto-entrepreneur
. P interim [
onctionnaire (y compris
. IS (7 ©2iL - - 0 CV déposé sur internet 11
fonctionnaire stagiaire)
DI 5 3 8 PSle emploi, Apecl_11
. . . annonces (presse ou internet)l 11
CDD (y compris saisonnier,
contractuel de la fonction 2 = 2
pub"que, ATER) Taux de réponse : 92%
Vacataire - - 0
2T LR . B P La durée d'accés au premier emploi varie de 0 a 5
Intermittent du spectacle, 0 mois, et la durée médiane est inférieure a 1 mois.
pigiste
Emplois aidés (Contrat Initiative P 73% des dipldmés ont un premier emploi stable ou
Emploi, Contrat d'Accés a B B 0 ayant abouti a un emploistable (pourles diplémés qui
I'EmpIo,i ) occupent toujours leur premier emploi).
Volontariat international - -
Autre - =
Total 8 3 11
Taux de réponse : 92%
Les emplois occupés au ler décembre 2016
sans dipléme supérieur a la licence professionnelle
Type de contrat de I'emploi actuel Moyen d'acces a I'emploi actuel
Femme Homme Total interim__— ]2
Profession libérale, suite de stage de find'études| ]2
indépendant, chef d'entreprise, - - 0 suite a un contrat en alternancel ]2
auto-entrepreneur
E— e _ annonces (presse ou internet) 12
onctionnaire (y compris . ;
fonctionnaire stagiaire) - - 0 candidature spontanée 11
CDI 7 3 10 réseau (professionnel ou personnel) 11
o . POl loi, Apecl 11
CDD (y compris saisonnier, ] o ,emp .0" pec
contractuel de la fonction 2 - 2 CV déposé surinternet 11
publique, ATER)
Vacataire - -

Intérimaire - -
Intermittent du spectacle,

- - - 0
pigiste
Emplois aidés (Contrat Initiative > 42% qes dipl(“)lmés sgnt toujours. syr leur premier
Emploi, Contrat d'Accés a ) ) 0 emploi depuis I'obtention de leur dipléme.
I'Emploi...) o )

o . P 83% des dipldmés occupent actuellement un emploi

Volontariat international - - 0 stable.
Autre - -
Total 9 3 12
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Les emplois par secteur d'activité

Commerce, réparation d'automobiles et de motocycles l4

Industrie manufacturiere 13

Activités financieres et d'assurance |2
Autres activités de services| 11
Activités spécialisées, scientifiques et techniques| 11
Activités de services administratifs et de soutien|—]1

Catégorie d'entreprises

Nb % cit.
secteur public (fonction et entreprise publiques, sécurité sociale, office publique d'HLM,...) - 0%
grande entreprise privée (sup a 5000 salariés, tous sites confondus) 1 8%
entreprise privée de taille intermédiaire (de 250 a 5000 salariés, tous sites confondus) 3 25%
entreprise privée de taille moyenne (de 50 a 250 salariés tous sites confondus) 4 33%
petite entreprise privée (de 10 a 50 salariés, tous sites confondus) 4 33%
microentreprise privée (moins de 10 salariés, tous sites confondus) - 0%
association, organisme professionnel - 0%
Total 12 100%

Statut de I'emploi

Femme Homme Total

personnel de catégorie A de la fonction publique - - 0
ingénieur, cadre, professions libérales, professions 1 1
intellectuelles supérieures )
personnel de catégorie B de la fonction publique - - 0
emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de

o e - . ; 6 3 9
maitrise, maitrise administrative et commerciale, VRP
personnel de catégorie C de la fonction publique - -
employé de bureau, de commerce, personnel de service 2 = 2
manoeuvre, ouvrier - -
Total 9 3 12

P> 9% des dipldmés occupent un emploi avec un statut cadre ou équivalent, 75% avec un statut intermédiaire et 17% avec un statut
d'employé.
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Salaires des diplomés (hors primes et 13éme mois)

>3900|0

de 3601 a 3900|0

de 3301 2 3600|0 P Le salaire brut mensuel des diplédmés (hors
primes et hors 13éme mois) varie de 1484€ a
de 3001 a 3300(0 2336€. Le salaire brut médian est de 1817€*.
* Le SMIC brut mensuel au 1er décembre 2016 est de
de 2701 a2 3000|0 1467€.

de 2401 2 2700|0

de 2101 3 2400 3
de 1801 4 2100 2
de 1501 4 1800 2

<= 1500 2

Taux de réponse : 75%

Primes et 13éme mois

7 dipldomés ont déclaré toucher des primes supplémentaires et/ou un 13éme mois.
5 diplomés en ont précisé le montant annuel : celui-ci varie de 1038€ a 3894€ brut. La prime médiane brute est de 2170€.

Lieu d'emploi

Effectif

Il >=15
W 0-15
Ws-10

Répartition géographique des emplois

Auvergne-Rhone-Alpes 10 91%
lle-de-France 0 0%
Frangais do métropole 1 o
France d'Outre-Mer 0 0%
étranger 0 0%

Taux de réponse : 92%
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Liste des emplois occupés (avec la licence professionnelle)

P Tous les dipldmés occupent un emploi a temps complet.

Emploi occupé Missions Effectif
Analyse de plans de ferraillage pour une retranscription de maniére simplifiée pour la
Analyste nalyse dep gep p p p iH
réalisation de montages.
Assistant d'agence de travail . . . .
. Recrutement et gestion administrative (contrats, paies etc). 1F
temporaire
Assistant en contréle de gestion .
A X 8 Conception des budgets. 1F
informatique
Assistant manager Gestion des clients, management d'équipes, gestion des stocks et cuisson des produits. 1H
Assistant support supply chain Accueil, saisie comptable et gestion des commandes. 1F
Gestion de dossiers clients, analyse de comptes clients et mise en recouvrement des
Attaché commercial créances. 2F
Conseils aux clients, prét et épargne.
Gestionnaire prévoyance - 1F
Responsable d'agence Gestion complete de I'agence. 1F
Responsable de magasin Ventes. 1H
- Comptabilité générale (frais généraux, TVA, remise de cheques, paiement des
Employé administratif et fournisseurs, relances clients etc), 1F
commercial - demande d'aides au marché,
- vérification des réductions et suivi des stocks.
Secrétaire Accueil, gestion commerciale des ventes, facturation et saisie comptable. 1F
TOTAL 12

» 2 dipldmés occupent un emploi qui ne nécessite pas un dipldme Bac+3.
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Promotions 2010 2011 2012 2013 2014
Effectif enquété 61 52 26 44 20
Réponses 47 41 20 31 16
Taux de réponse 77% 79% 77% 70% 80%

Situation générale a 30 mois du diplome

En emploi 38 33 17 25 14
En recherche d'emploi 4 5 2 1 1
En études 3 3 1 -
Autres situations 2 - - 1 1

Chiffres clés
Taux d'insertion professionnelle global 90% 87% 89% 96% 93%
Taux de poursuite d'études 6% 7% 5% 13% 0%
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Population globale :

Références de la population

Nationalité Inscrits Diplomés Enquétés ***
FI * FC ** FI FC
Frangaise 17 11 15 11 20
Etrangere 0 0 0 0 0
Total 17 11 15 11 20

* Formation initiale
** Formation continue

*** Population enquétée : dipldmés de nationalité frangaise, nés en
1984 ou apres.
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