Promotion 2014-2015

° Situation a 30 mois du dipléme

UFR PSYCHOLOGIE,
SCIENCES SOCIALES,
SCIENCES DE L’EDUCATION

UNIVERSITE
Clermont Auvergne

Mention : PSYCHOLOGIE

Site(s) : Clermont-Ferrand

Nombre de dipldmés enquétés : 27

Nombre de répondants : 23

Femme Homme Total
. En emploi avec le dipléme * 12 1 13
En emploi avec un diplébme supérieur ** 0 0 0
I En recherche d'emploi 1 0 1
57% .
. Enétudes 6 3 9
ﬁ Autres situations 0 0 0
Total 19 4 23

* n'ayant pas obtenu de dipléme de niveau supérieur au master
** ayant obtenu un dipléme de niveau supérieur au master avant ou apreés l'obtention de celui-ci.

P 13 diplémés occupent un emploi avec un niveau d'étude & Bac+5.

P 1diplémée est enrecherche d'emploi depuis 6 mois. Elle est intéressée par un poste de psychologue du travail et méne ses recherches en
Auvergne-Rhéne-Alpes.

> 9 diplémés sont en études (voir détail page 6).

CHIFFRES CLES
Population globale Diplomés en emploi avec le master
Statut d'emploi Autres chiffres clés
Taux d'insertion Taux de poursuite 5 sdiane!®
. ) L P @ ) % techniciens - 5) e e Taux d'emploi | Salaire brut
professionnelle d'études % cadres . @ | %employés d'acces au ler @ e (6)
agents de maitrise X stable médian
emploi
92,9 % 39,1% 85 % 15 % 0% < 1 mois 46 % 2035 €

(1) Nombre de diplémés en emploi / (Nombre de diplémés en emploi + Nombre de diplémés en recherche d'emploi)

(2) Nombre de diplémés en études / Nombre de répondants

(3) ingénieurs, cadres, professions libérales, professions intellectuelles supérieures, auto-entrepreneurs, personnels de catégorie A de la fonction publique
(4) techniciens, agents de maitrise, maitrise administrative et commerciale, VRP, personnels de catégorie B de la fonction publique

(5) employés de bureau, de commerce, personnels de service, personnels de catégorie C de la fonction publique, manoeuvres, ouvriers

(6) médiane = valeur telle que 50% des répondants sont au-dessus et 50% des répondants sont en-dessous

(7) emplois stables : CDI, fonctionnaire, chef d'entreprise, profession libérale. Emplois instables : CDD, vacataire, intérimaire, emplois aidés
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L'entrée sur le marché du travail

sans diplome de niveau supérieur au master

Type de contrat du premier emploi Moyen d'accés au premier emploi
Femme Homme Total suite de stage de fin d'études |4
Profession libérale, indépendant, Pble emploi, Apec 3
chef d'entreprise, 1 - 1 ) ]
candidature spontanée 13

auto-entrepreneur
réseau personnel |11

Fonctionnaire (y compris B B 0
fonctionnaire stagiaire) réseau professionnel |11
CDI 2 - 2 vous avez créé votre entreprise|_11
CDD (y compris saisonnier, Taux de réponse : 100%
contractuel de la fonction 6 - 6
publique, ATER)
Vacataire 2 ) 2 Durée d'accés au ler emploi
Intérimaire - - 0
Intermittent du spectacle, pigiste - - 0 E
Emplois aidés (Contrat Initiative
Emploi, Contrat d'Accés a - - 0 R R
I'Emploi...) — - 5 X Moyenne =2
Volontariat international - - 0 — = = = == Médiane =0,5
2 & 2 2 o Min=0 Max=6
o o o o e
Total 11 0 11 i i @ S N
S -
Taux de réponse : 85% L,
Taux de réponse : 92%
P 27% des dipldmés occupent un premier emploi stable, ou ayant abouti 8 un emploi
stable (pour les diplémés qui occupent toujours leur premier emploi).
o rd V4
Les emplois occupés au ler décembre 2017
sans dipléme supérieur au master
Type de contrat de I'emploi actuel
Femme Homme Total Moyen d'accés a I'emploi actuel
Profession libérale, indépendant, Pole emploi, Apecl 16
chef d'entreprise, 1 } 1 suite de stage de fin d'études|__12
auto-entrepreneur i .
. . . réseau professionnel |12
Fonctionnaire (y compris 0 . ]
fonctionnaire stagiaire) ; ; contacté(e) par un cabinet de recrutement| ] 1
CDI 5 ; 5 vous avez créé votre entreprise [ 11

CDD (y compris saisonnier, candidature spontanée 11

contractuel de la fonction 6 1 7 Taux de réponse : 100%
publique, ATER)

Vacataire - -

Intérimaire - -

Intermittent du spectacle, pigiste - - 0 p 23%des dipldmés sont toujours sur leur premier

Emploicaidascontratintiagve emploi depuis I'obtention de leur dipléme.

Emploi, Contrat d'Acces a - - 0

o A
I'Emploi...) p 46% des diplomés occupent actuellement un

emploi stable.
Volontariat international - -

Autre - - 0 P 77% des dipldmés travaillent & temps complet.
Total 12 1 13

Taux de réponse : 100%
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Les emplois par secteur d'activité

Santé humaine et action sociale |8
Enseignement___ 13

Commerce, réparation d'automobiles et de motocycles 1

Activités financiéres et d'assurance |11

Taux de réponse : 100%

Catégorie d'entreprises

Nb % cit.
secteur public (fonction et entreprise publiques, sécurité sociale, office publique d'HLM,...) 5 38%
grande entreprise privée (sup. a 5000 salariés, tous sites confondus) - 0%
entreprise privée de taille intermédiaire (de 250 a 5000 salariés, tous sites confondus) - 0%
entreprise privée de taille moyenne (de 50 a 250 salariés tous sites confondus) 2 15%
petite entreprise privée (de 10 a 50 salariés, tous sites confondus) - 0%
microentreprise privée (moins de 10 salariés, tous sites confondus) 2 15%
association, organisme professionnel 3 23%
une personne exergant une profession libérale ou un indépendant - 0%
vous-méme 1 8%
Total 13 100%

Taux de réponse : 100%

Statut d'emploi

Femme Homme Total

personnel de catégorie A de la fonction publique - - 0

ingénieur, cadre, professions libérales, professions 10 1 1
intellectuelles supérieures

personnel de catégorie B de la fonction publique - -

emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maitrise, 2
maitrise administrative et commerciale, VRP

personnel de catégorie C de la fonction publique - -

employé de bureau, de commerce, personnel de service - -

o o o N o

manoeuvre, ouvrier - _
Total 12 1 13

Taux de réponse : 100%
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Salaires des diplomés (hors primes et 13é@me mois)

> 4000
de 3701 a 4000

de 3401 & 3700

de 3101 & 3400 1
de 2801 & 3100 3

de 2501 a 2800 p Le salaire brut mensuel des diplémés (hors primes et

hors 13éme mois) varie de 1688€ a 3377€. Le salaire

de 2201 a 2500 brut médian est de 2035€*.
de 1901 a 2200 4
de 1601 a 1900 4

<=1600

Taux de réponse : 92%

* Le SMIC brut mensuel au 1ler décembre 2017 est de 1480€.

Primes et 13éme mois

2 diplémés ont déclaré toucher des primes supplémentaires et/ou un 13&éme mois.
Du fait de ce faible effectif de répondants, aucun montant ne peut étre communiqué.

Lieu d'emploi

Effectif

M >=15
I 0-15
Ws-10

Répartition géographique des emplois

Auvergne-Rhone-Alpes 9 69%
lle-de-France 0 0%
s deparerent o
France d'Outre-Mer 0 0%
étranger 0 0%

Taux de réponse : 100%
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Liste des emplois occupés (avec le master)

Statut Emploi occupé Missions Effectif
Chef de projets Ingénierie pédagogique, gestion de projet et commercialisation. 1
Evaluation des compétences des usagers, prise en charge individuelle ou en groupe,
élaboration et suivi du projet du jeune, participation aux réunions institutionnelles,
supervision des équipes éducatives et participation aux réunions médicales et
Psychologue thérapeutiques. 2
Rencontre avec des personnes autistes, tests, évaluation, conseils et informations.
Psychologue chargé de prévention | Prévention en colléges et lycées sur les addictions. 1
Soutien psychologique aux résidents, a la famille et a I'équipe, évaluation cognitive
(MMSE, test de I'horloge, test des cing mots, etc.), évaluation des troubles du
= Psychologue clinicien en EHPAD comportement (NPI-ES), atelier réminiscence, atelier de stimulation cognitive, atelier de 1
% médiation animale, projet de jardin thérapeutique, et responsable du comité
% bientraitance.
o
@
3 Chargé de mission enquétes et statistiques et chargé de mission décrochage scolaire. 1
v Psychologue de I'Education
5 .
8 Nationale Conseil en orientation, entretiens individuels, interventions collectives, travail en L
équipe pluridisciplinaire et tests psychométriques.
Recrutement et suivi, réalisation de tests psychotechniques, évaluation des
Psychologue du travail connaissances et compétences professionnelles, prestation d'aide a la recherche 1
d'emploi et de projet, bilans de compétences, et cellule d'écoute.
Suivi psychologique des résidents et des familles, travail avec I'ensemble des
Psychologue en EHPAD professionnels de soins, et management des équipes concernant I'accompagnement 1
non médicamenteux et la bientraitance.
Psychologue et psychothérapeute | - 1
Psychologue pour enfants et . S .
4 gue p Prise en charge (entretiens individuels et ateliers de groupe). 1
adolescents
“ . .
n Q9 Formateur en insertion . , .
S® . Informations et accompagnement des personnes en recherche d'emploi. 1
2 5 professionnelle
“ QO
(0]
“é g Gestionnaire de conseils en Gestion des demandes de prises en charge, gestion de factures et conseils aupres des 1
= formation adhérents.
TOTAL | 13 |
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Type de formations

Nb
doctorat 6 |67%
études médicales ou paramédicales 1 1% - .
DSN (Diplome Supérieur de Notariat) -110% 78%3,’;&%‘:‘:""“
CAPA (Certificat d'Aptitude a la Profession d'Avocat) -110%
autre poursuite d'études -110%
master 2éme année 1 1%
dipléme d'ingénieur -110% 22% en complément
dipléme d'école de commerce ou de gestion -110% de formation ou en
préparation aux concours -110% réorientation
formation spécifique courte, un an maximum (DU...) 1 1%
autre complément de formation ou réorientation - 10%
Total 9

Taux de réponse : 100%

Lieu des études

M >=15
W 10-15
B s-10
[ 3-5

Répartition géographique des études

Auvergne-Rhone-Alpes 9 100%
lle-de-France 0 0%
au'tres départements francais de 0 0%
métropole

France d'Outre-Mer 0 0%
étranger 0 0%

Taux de réponse : 100%
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Liste des études suivies

Types d'études Etudes suivies Etablissement Site des études | Effectif
i 2F
Doctorat en psychologie IH
. . Clermont-
Doctorat . L. Université Clermont Auvergne
Doctorat en psychologie cognitive Ferrand 1F
Doctorat en psychologie sociale 1F
Etudes médicales
. - . s Clermont-
ou DESC Addictologie Université Clermont Auvergne 1H
P Ferrand
paramédicales
. i . . Clermont-
DIU DIU Pratiques addictives Université Clermont Auvergne 1F
Ferrand
Master 2eme
année Master MEEF ler degré Université Claude Bernard-Lyon 1 Lyon 1F
TOTAL | 9

A UNIVERSITE
Lm Clermont Auvergne
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Evolution des situations des diplomés a 18 et 30 mois de I'obtention de leur diplome
situations aux lers décembre 2016 et 2017

Situation au 01/12/2016 14 61% 0 0% 9 39% 0 0% 23 100%
ISituation au 01/12/2017 13 57% 1 4% 9 39% 0 0% 23 100%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 61%
En emploi e

57%
, . 0%
En recherche d'emploi 4.,/:
) |39%
En études 39%
Autres situations 0%

‘0%

Promotions 2013 2014 2015
Effectif enquété 26 26 27
Réponses 23 24 23
Taux de réponse 88% 92% 85%

Situation générale a 30 mois du diplome

En emploi 17 19 13
En recherche d'emploi 1 2 1
En études 4 3

Autres situations 1 - -

Chiffres clés
Taux d'insertion professionnelle global 94% 90% 93%
Taux de poursuite d'études 17% 13% 39%

100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -

10% -

0% -
2013 2014 2015

M En emploi B En recherche d'emploi W En études [ Autres situations
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Références de la population

Régime . L. . Lo e *
dlinscription Nationalité Inscrits Diplomés Enquétés
F .
FI™ rancals 27 25 25 (1) Formation initiale classique
Etranger 1 1 0 (2) Contrat d'apprentissage
(3) Contrat de professionnalisation
® Francais 0 0 0 (4) Année de césure
CA Etranger (5) Reprise d'études
9 0 0 0 (6) Formation continue classique
Frangais 2 2 2
cp® * Population enquétée : dipldmés de nationalité
Etranger 1 1 0 frangaise, nés en 1985 ou aprés.
Cas® Frangais 0 0 0
és
Etranger 0 0 0
RE® Francais 0 0 0
Etranger 0 0 0
c® Francais 1 1 0
F
Etranger 0 0 0
TOTAL 32 30 27
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