Promotion 2014-2015

Situation a 30 mois du dipléme

UFR BIOLOGIE
UNIVERSITE Mention : MICROBIOLOGIE

Clermont Auvergne

(Fusion des anciennes spécialités Microbiologie : Génome, écologie et

Site(s) : Clermont-Ferrand biotechnologies et Sciences des aliments)

Nombre de diplomés enquétés : 20

Taux de réponse :
Nombre de répondants : 16

Femme Homme Total

38% . En emploi avec le dipléme * 8 1 9
En emploi avec un diplébme supérieur ** 0 0 0
En recherche d'emploi 0 1 1
56% .
° En études 2 4 6
[ Autres situations 0 0 0
Total 10 6 16
* n'ayant pas obtenu de dipléme de niveau supérieur au master
** ayant obtenu un dipléme de niveau supérieur au master avant ou apreés l'obtention de celui-ci.
> 9 diplémés occupent un emploi avec un niveau d'étude a Bac+5. P 6 diplomés sont en études (voir détail page 6).
P 1dipldmé est enrecherche d'emploi depuis 3 mois. Il est intéressé
par un poste d'ingénieur production aseptique ou qualité, ou par
un poste en recherche et développement en microbiologie ou en
biologie moléculaire dans I'Allier ou le Puy-de-Déme.
CHIFFRES CLES
Population globale Diplomés en emploi avec le master
Statut d'emploi Autres chiffres clés
Taux d'insertion Taux de poursuite 5 sdiane!®
. ) L P @ ) % techniciens - 5) e e Taux d'emploi | Salaire brut
professionnelle d'études % cadres . @ | %employés d'acces au ler @) i (6)
agents de maitrise X stable médian
emploi
90 % 37,5% 4/9 5/9 0/9 <=1 mois 78 % 1843 €

(1) Nombre de diplémés en emploi / (Nombre de diplémés en emploi + Nombre de diplémés en recherche d'emploi)

(2) Nombre de diplémés en études / Nombre de répondants

(3) ingénieurs, cadres, professions libérales, professions intellectuelles supérieures, auto-entrepreneurs, personnels de catégorie A de la fonction publique
(4) techniciens, agents de maitrise, maitrise administrative et commerciale, VRP, personnels de catégorie B de la fonction publique

(5) employés de bureau, de commerce, personnels de service, personnels de catégorie C de la fonction publique, manoeuvres, ouvriers

(6) médiane = valeur telle que 50% des répondants sont au-dessus et 50% des répondants sont en-dessous

(7) emplois stables : CDI, fonctionnaire, chef d'entreprise, profession libérale. Emplois instables : CDD, vacataire, intérimaire, emplois aidés
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L'entrée sur le marché du travail

sans dipldme de niveau supérieur au master

Type de contrat du premier emploi Moyen d'acceés au premier emploi
Femme Homme Total suite de stage de fin d'études I3
Profession libérale, indépendant, candidature spontanée ]2
chef Senveprie, - omonces 1
. . . réseau personnel 11
Fonctionnaire (y compris B . 0 ) _
fonctionnaire stagiaire) réseau professionnel 11
CDI 5 - 5 Pole emploi, Apec 11
CDD (y compris saisonnier, Taux de réponse : 100%
contractuel de la fonction 3 1 4
publique, ATER) Durée d'accés au ler emploi
Vacataire - - 0
Intérimaire - - 0
X
Intermittent du spectacle, pigiste - - 0 A
Emplois aidés (Contrat Initiative
Emploi, Contrat d'Accés a - - 0
Rl Moyenne =3
mploi...) Médiane =1
Volontariat international - - 0 - = - - @ Min =0
© o © © g Max=7
Autre - - 1S € € 1S
— ™ © N N
Total 8 1 9 o - o . A
— — — [(e]

Taux de réponse : 100%

Taux de réponse : 100%

P 5 diplémés sur 9 occupent un premier emploi stable, ou ayant abouti a un emploi
stable (pour les diplémés qui occupent toujours leur premier emploi).

Les emplois occupés au ler décembre 2017

sans dipléme supérieur au master

Type de contrat de I'emploi actuel

1 e X I H
Femme Homme Total Moyen d'acces a I'emploi actuel

Profession libérale, indépendant, candidature spontanée 13
chef d'entreprise, - - 0 annonces 1
auto-entrepreneur
P ( suite de stage de fin d'études| 11
Fonctionnaire (y compris 0 . . .
N g CV déposé surinternet| 11
CDI 6 1 7 réseau personnel 11
CDD (y compris saisonnier, Pole emploi, Apec 1
contractuel de la fonction 2 - 2 Taux de réponse - 89%
publique, ATER)
Vacataire - -
Intérimaire - -
Intermittent du spectacle, pigiste - - 0 P 4 diplémés sur 9 sont toujours sur leur premier

Emplois aidés (Contrat Initiative emploi depuis I'obtention de leur dipléme.

Emploi, Contrat d'Acces a - - 0

I'Emploi...) > 78% des diplémés occupent actuellement un

o . emploi stable.
Volontariat international - -

P> 100% des dipldmés travaillent a temps complet.

o

Autre - -

Total 8 1
Taux de réponse : 100%
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Les emplois par secteur d'activité

Activités spécialisées, scientifiques et techniques |4

Industrie manufacturiére 12
Enseignement____]1
Activités immobilieres 11

Commerce, réparation d'automobiles et de motocycles| 11

Taux de réponse : 100%

Catégorie d'entreprises

Nb
secteur public (fonction et entreprise publiques, sécurité sociale, office publique d'HLM,...) 3

grande entreprise privée (sup. a 5000 salariés, tous sites confondus)

entreprise privée de taille intermédiaire (de 250 a 5000 salariés, tous sites confondus) -
entreprise privée de taille moyenne (de 50 a 250 salariés tous sites confondus) 3
petite entreprise privée (de 10 a 50 salariés, tous sites confondus) -
microentreprise privée (moins de 10 salariés, tous sites confondus) 1
association, organisme professionnel -
une personne exergant une profession libérale ou un indépendant -
vous-méme -
Total 9

Taux de réponse : 100%

Statut d'emploi

Femme Homme Total

personnel de catégorie A de la fonction publique - - 0

ingénieur, cadre, professions libérales, professions 4
intellectuelles supérieures

personnel de catégorie B de la fonction publique - -

emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maitrise, 4 1
maitrise administrative et commerciale, VRP

personnel de catégorie C de la fonction publique - -

employé de bureau, de commerce, personnel de service - -

o oo o o »

manoeuvre, ouvrier - -
Total 8 1 9

Taux de réponse : 100%
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Salaires des diplomés (hors primes et 13é@me mois)

> 4000
de 3701 & 4000
de 3401 &4 3700
de 3101 & 3400

de 2801 & 3100

de 2501 & 2800 2

de 2201 a 2500 1
p Le salaire brut mensuel des diplémés (hors primes et

de 1901 a 2200 hors 13éme mois) varie de 1519€ a 2727€. Le salaire
brut médian est de 1843€*.

de 1601 & 1900 3

<=1600 1

Taux de réponse : 78%

* Le SMIC brut mensuel au 1ler décembre 2017 est de 1480€.

Primes et 13éme mois

3 diplémés ont déclaré toucher des primes supplémentaires et/ou un 13&éme mois.
En raison d'un faible effectif de répondants, nous ne pouvons communiquer les montants.

Lieu d'emploi

Effectif

M >=15
W 0-15
Bs-10
[l3-5

Répartition géographique des emplois

Auvergne-Rhone-Alpes 4 44%
lle-de-France 3 33%
s deparements, 1
France d'Outre-Mer 0 0%
étranger 1 11%

Taux de réponse : 100%
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Liste des emplois occupés (avec le master)

Statut Emploi occupé Missions Effectif

Chargé d'études en microbiologie | Recherche en cosmétiques. 1F

‘q:'; Revue de dossiers de lot de production selon les Bonnes Pratiques de Fabrication (BPF),

T Chargé en assurance qualité produit| traitement des anomalies et approbation de la documentation (procédure, protocole, 1F

3 rapport, etc.).

\

3 Pilote et ingénieur qualité - 1F

(O]

§ Responsable d'une partie des ressources en culture cellulaire pour I'équipe, aide a la

Research assistant conception des projets et mise en pratique, aide a la résolution des problémes 1F
techniques lors d'expériences et gestion des stocks (inventaires et commandes).

0 R L. Détection d'agents pathogénes transmis par les tiques par PCR (Polymerase Chain
g Assistant ingénieur ) . i A p g P q P (Poly 1F
® Reaction) microfluidique.
kel
g Responsable des stocks Gestion des livraisons, des employés et du réapprovisionnement. 1H
[
€ Analyses médicales. 1F
@ Technicien de laboratoire
2 Réalisation d'essais, et rédaction de protocoles et de rapports. 1F
wv
% .. . Gestion du service de microbiologie des eaux, et réalisation d'analyses et de
s Technicien paramédical s 1F
o préléevements des eaux.

TOTAL | 9 |
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Type de formations

Total

Lieu des études

M >=15
W 10-15
B s-10
[ 3-5

A UNIVERSITE
Lm Clermont Auvergne

Nb
doctorat ]100%
études médicales ou paramédicales 0% 83% en poursuite
autre poursuite d'études 0% d'études
master 2éme année 0%
dipléme d'ingénieur 0% 17% en complément
diplome d'école de commerce ou de gestion 0% de formation ou en
préparation aux concours 0% réorientation
formation spécifique courte, un an maximum (DU...) 0%
autre complément de formation ou réorientation 0%

Taux de réponse : 83%

Répartition géographique des études

Auvergne-Rhéne-Alpes
lle-de-France

autres départements francais de
métropole

France d'Outre-Mer

étranger

Master 2014-2015 - Enquéte 2017-2018

50%
0%
3 50%
0%
0%

Taux de réponse : 100%
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Liste des études suivies

Types d'études Etudes suivies Etablissement Site des études | Effectif
Doctorat en ingénierie des fonctions . - . Villeneuve
. ) & Université de Lille , 1H
biologiques d’Ascq
. . . Université du Havre Theix 1H
Doctorat en microbiologie
Montpellier SupAgro Narbonne 1F
Doctorat
Doctorat en sciences de la vie et de la . .
) Aix Marseille Université Aix en Provence 1H
santé
. . . - Clermont-
Doctorat en sciences pour l'ingénieur Université Clermont Auvergne 1H
Ferrand
Diplome Approfondissement de I'enseignement ,
. P . PP . ) € Université Clermont Auvergne Le Puy-en-Velay 1F
Universitaire premier degré
TOTAL | 6
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Evolution des situations des diplomés a 18 et 30 mois de I'obtention de leur diplome
situations aux lers décembre 2016 et 2017

Situation au 01/12/2016 9 56% 2 13% 5 31% 0 0% 16 100%
ISituation au 01/12/2017 9 56% 1 6% 6 38% 0 0% 16 100%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 56%
En emploi T

. 0,
En recherche d'emploi I 13 ’
_ 6%
8 31%
En études 389
T 0%
Autres situations ‘0%

Promotions 2013 2014 2015
Effectif enquété 22 23 20
Réponses 22 19 16
Taux de réponse 100% 83% 80%

Situation générale a 30 mois du diplome

En emploi 12 9 9
En recherche d'emploi 1 3 1
En études 9 6 6
Autres situations - 1 -
Chiffres clés
Taux d'insertion professionnelle global 92% 75% 90%
Taux de poursuite d'études 41% 32% 38%
100% -
90% -
80% -
70%
60% -
50% -
40%
30% -
20% -
10% -
0% -
2013 2014 2015
¥ En emploi M En recherche d'emploi W En études I Autres situations
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Références de la population

Régime . Lo n A1y P
dlinscription Nationalité Inscrits Diplomés Enquétés
F .
FI™ rancals 20 20 20 (1) Formation initiale classique
Etranger 9 6 0 (2) Contrat d'apprentissage
(3) Contrat de professionnalisation
® Frangais 0 0 0 (4) Année de césure
CA P (5) Reprise d'études
9 0 0 0 (6) Formation continue classique
Frangais 0 0 0
cp® * Population enquétée : dipldmés de nationalité
Etranger 0 0 0 frangaise, nés en 1985 ou apres.
Cos® Frangais 0 0 0
és
Etranger 0 0 0
RE® Francais 0 0 0
Etranger 0 0 0
c® Francais 0 0 0
F
Etranger 0 0 0
TOTAL 29 26 20
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