
 
 
 
 
 
 
 

APPEL A CANDIDATURE EMPLOI ETUDIANT * 
 

 
La Bibliothèque Universitaire de l’UCA recrute un moniteur étudiant 

à partir de septembre 2022 
Référence : décret n°2017-963 du 10 mai 2017 

 
Affectation et localisation : BU INSPE Chamalières (n° emploi : INSPE-01) 
 36 avenue Jean Jaurès - 63400 Chamalières 
 
Missions : renfort de l’équipe de la BU INSPE à l’accueil de la bibliothèque  

Missions de service public : accueil du public, orientation des lecteurs, aide à la recherche 
documentaire. Gestion des prêts et retours des documents. Inscriptions. 
Missions de service interne : rangement des collections, aide à l’équipement des ouvrages… 
 

 
Profil recherché : Etudiant(e) relativement souple au niveau des horaires, possédant des 
qualités relationnelles, le sens du travail en équipe et une autonomie de travail. 
 
Conditions particulières d'exercice : 
    Respect des principes de la laïcité 
    Manutention de documents  
    Travail sur écran informatique 

     
Dates du contrat : contrat semestre 1 du 29 août au 16 décembre 2022 avec possibilité 
d’avenant au semestre 2 (renouvelable jusqu’au 7 juillet 2023). 
 
Volume horaire total : 120h (soit 8h hebdomadaires, 1 semaine de congés aux vacances de la 
Toussaint). Contrat renouvelable au semestre 2 (140h de janvier à juillet 2023, soit 260h 
pour l’année complète de septembre 2022 à juillet 2023). 
 
Plages horaires hebdomadaires :  13h-15h du lundi au jeudi 
 
Rémunération : Taux horaire brut du SMIC  
 
Formation : Formation au logiciel documentaire, à la classification et à l’équipement assurée 
par l’équipe de la bibliothèque. 
 
Inscription en ligne avant le 10 juin 2022 sur le site de la BU de l’UCA : https://bu.uca.fr 
 
Informations pratiques - Contact :  
Orianne Vye ou Nathalie Robert-Panthou 
Tél : 04 73 31 71 76 
Mail : bu.inspe@uca.fr 

 
*voir les conditions dans les modalités de recrutement 

https://bu.uca.fr/

