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| - Introduction

L'Université Clermont Auvergne [UCA) est née en janvier 2017 de la fusion des deux

universités clermontoises [Université Blaise Pascal et I'Université d’Auvergne).

Elle est présente sur tout le territoire auvergnat {Clermont-Ferrand, Aurillac, le Puy en Velay, Montlucan,
Vichy et Moulins], ce PDM concerne la partie clermontoise de U'UCA qui emploie plus de 3200 salaries
gt accuelle plus de 34000 étudianis. Etudiants et personnels de 'UCA représentent ainsi plus de 12%
de la population de la Métropole Clermont Auvergne, créée le Ter janvier 2018, et qui regroupe 250
000 habitants sur 21 communes. Tant par ses hilieres de formation que par les activites de recherche,

I'UCA cree des liens multiples avec les communes et les entreprises du territoire

Les services administratifs, de formation et de recherche se repartissent principalement sur six sites
meétropolitains [Chamaligres, Aubiére, Jaude, Carnot, Gergovia et Dunant]. De nombreux flux sont ains
genérés quotidiennement a la fois inter-sites et domicile-travall dans le cadre des actvités

professionnelles ou étudiantes

L'universite Blaise Pascal s'était dotée de deux Plan de Oéplacement d'Etablissement consécutifs [2012-
2015 et 2015-2018), l'évaluation de ces derniers nous permet de constater que la qualité des
deplacements tend a se dégrader. Cette situation est géneratrice de temps perdu, de
dysfonctionnements [retards a l'arrivee au cours, ou au travaill, de pollutions et de consommation

d'espace. Il est donc plus que jamais necessaire et urgent de prendre des mesures permettant de -
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faciliter les déplacements du personnel et des étudiants. La gouvernance de l'établissement en a

fait une de ses priorités.

o M omem Tl B b s iy il i e ', PR M a = 2 =

e Flan De Mobilite es ine demarche qul I pOUrvo ation ge rationnatiser c depla TVEN l: i

activité de |'établissement déplacements domicile-travail, déplacements professionnels
|

1)

eux la valonisation de 'établissement a travers |'image d'une Université citoyenne. S
& POM conserve un caractére obligatoire pour les salaries, UUniversité a souhaité aller au-dela en
intégrant aux réflexions et, autant que faire se peut, aux actions mises cuvre les mobilités

etudiantes.

En E-_-:r'.::p_.;,‘:_ un Schemsa irecteur :n:!'.'.l'.':i._'. Patrnimoine 3 ete alabhore au !n niemps _:_'f: d le POM Bn
resonance avec ce schema el vient completer ce dermier pour un comportement ecologiquement plus
. :
ertueux d ablissement
Ci M devrait aussi permettre une reflexior terme, U'élaboration d'un FDM de site sw
X — 0 L A - = P - rl -
gtablisserment de Moulins |Allier] qui rencontre des difficultés de stationnement et d'integration dar
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Un Plan De Mobilite [ou Plan de Deplacements d'Entreprise] est une déemarche qui a pour vocation de
rationnaliser tous les deplacements liés a ['activité d'une entreprise [déplacements domicile-travail,
déplacements professionnels et déplacements des visiteurs et des fournisseurs] en favorisant |'usage

des modes de transport alternatifs & la voiture individuelle.

Depuis la « loi sur 'air et l'utilisation rationnelle de |'énergie n® 96-1234 du 30 décembre 1996 » [LAURE],
les agglomeérations de plus de 100 000 habitants ont l'obligation de mettre en place un Plan de
Deplacement Urbain, afin d'apporter par le fruit d’actions concertées, une alternative au choix de la
voiture individuelle pour les déplacements urbains : transports en commun plus adaptés |fréquence,
confort, rapidité, pertinence les points desservis..), plans de circulation [sens uniquel et de
stationnement |péages dissuasils dans les centres par exemplel.. En complément de ce dispositif,
d'autres mesures ont été mises en place : Plan de Déplacement des Entreprises [PDE] concernant les
entreprises de plus de 100 salares, réalisation de tramways dans de nombreuses grandes

agglomérations...

Le Décret n® 2006-15663 du 22 décembre 2006, complété par la circulaire du 25 janvier 2007, a pose
desormais l'obligation pour les admimstrations de mettre en place un Plan de Deplacement des

Admimistrations [PDA)

L'article 51 de la loi sur la transition énergetique indique que les entreprises implantées en zones
soumises aux Plan de Deplacements Urbains [agglomerations de plus de 100 000 habitants| et ayant

plus de 100 salariés sur un méme site doivent élaborer un Plan de Mobilité PDM pour améliorer les

deplacements de leur personnel a compter du ler janvier 2018.
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L'Université Blaise Pascal a été une des premieres universités en France a mettre en place un Plan de
déplacements [POA] en 2011. La fusion des deux universités UBP et UDA étend cette demarche a la

nouvelle UICA,

Ue nombreux flux sont generes quotidiennement a la fois domicile-travail et inter-sites dans le cadre
des activites professionnelles ou etudiantes. La gualite des deplacements tend a se degrader
notamment en raison de la saturation des places de stationnement interne aux universites ou sur la voie
publique, mais aussi 3 cause des difficultes pour accéder a certains sites. Cette situation est genératrice
de temps perdu, de dysfonctionnements |retards a ['arrivée au cours, ou au travaill, de pollutions, de
consommation d espace. || est plus que ]amais nécessaire et urgent de prendre des mesures permettant
de faciliter les deéplacements du personnel et des étudiants en intégrant avec les cing enjeux majeurs

defimis par le legislateur :

e Social : amélioration de |'accessibilité au site ly compris pour les personnes a mobilité réduite),

commumcation sur U'offre de transport pour un choix objectif, incitation au covoiturage.

° Ecﬂmmiquo : optimisation des deplacements, reduction des budgets lies aux deplacements

pour les salaries et étudiants.

e Environnemental : reduction de la pollution par émission de gaz a effet de serre, lutte contre

le rechauffement climatique, réeduction de la consommation d'energie.

e Managérial : mobilisation de l'ensemble des salariés et étudiants autour d'un projet

d etablissermnent fédérateur.

o Citoyen : participation de 'universite a la mise en ceuvre du plan de déplacements urbains, prise

de conscience du personnel et des etudiants de sclutions simples d economie d energie.
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Il est a noter que ce projet a été entierement porté et élaboré en régie grice a la mise en place d'un

Comité de Mobilité équilibré dans sa composition, tant sur le plan des fonctions que sur les lieux de

travail de ses membres. Il s’appuie fortement sur les compétences et le travail du Département de

Géographie de I'établissement dont une des spécialités est la recherche sur les déplacements et la

mobilité. La Direction de la Vie Universitaire de 'UCA s"est, elle aussi, fortement impliquée dans le

projet.
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Calendrier de l’élaboration et de la mise en ceuvre :

> Phase 1

Création du Comité de mobilité et lancement du

projet [decembre 2017]

> Phase 2

Diagnostic ljanvier a mai 2018] du PDE de

| - =] P Amc mirsS -
L el e} et ell des pra
+ ohilites 3 nerimetre UCA

laboration des solutions et d un plan @ actior

ljuin & octobre 2018]

> Phase 4

| I B (L AR raromatantoe | = = | i
ransports (AUM ] competentes ML) 2
I r

nature des conventions Inovembre 2018]

> Phase 5

Mise en ceuvre des solutions & partir de gepul

2019

> Phase &

Suivi et évaluation [2019-2023]
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Pilotage du projet :

Le projet est piloté par un comité dans lequel collaborent des personnels de différents services et

sites de L'Université, volontaires pour participer a la demarche,

L'équipe:
- Fréderique BEONMNEMOY, Vice-Présidente Responsabilité Sociétale et environnementale, site Cézeauy,
- Frederic FAUCON, enseignant-chercheur au département de géographiel, site Gergovia,
- Julien CHADEYRON, assistant-ingénieur cartcgraphel, site Gergovia,
- Christine CHEVALLIER, directrice des Affaires Générales), site Gergovia,
- Nathalie COUSTEIX, responsable de Maison de |a Vie Etudiante, site Cézeaux,
- Frédéric DANA , enseignant-chercheur|Elu CFYU] ESPE - Chamaliéres,
- Herveé DANO, technicien Direction Des Systémes d'Information [élu CHSCTI, site Dunant,
- Frederic DUTROIS, Assistant coordonnateur logistique, Direction de U'lmmobilier et de la Logistique
- Sylvain GARCIA, chargé de communication a la vie universitaire, site Gergovia,
- Laurent MOURET, directeur de la Vie Universitaire, site Gergovia
- Hélyette NEEL, ingénieure, Direction de |'Immaobilier et de la Logistique, site Carnot,
- Guillaume OURTIES, étudiant [Vice-Président chargé de la vie étudiante], site Dunant

- Serge PEYRAUD, technicien, Direction de l'immaobilier et de la Logistigue, site Carnot

Ce comité assurera un suivi pendant toute la durée du PDM en veillant notamment a

la bonne mise en c2uvre des actions et en les évaluant.
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Il - Contexte general de la mobilite

La mobilité des personnels et des étudiants de I'Université est a replacer dans un contexte géneral dans lequel

on peut observer différentes tendances qui vont se répercuter dans les comportements a l'échelle locale.

A - Un contexte général préoccupant

Dans les pays développés tels que la France, trois paramétres essentiels sont a prendre en compte lorsque

I'on souhaite étudier la mobilite.

e Lecouplage croissance - mobilité
Il existe une corrélation vérifiée entre 'évolution économique du pays et le nombre de déplacements générés,
gue l'on nomme le « couplage croissance/mohilité » [Fig. 1). L'augmentation du trafic routier, ferroviaire,
aérien ou maritime, que ce soit pour le transport de richesses ou d'individus est directement corrélée a

l'augmentation du Produit Intérieur Brut. Il s'agit d'une mesure et non d'un modéle prédictif.

Total Passenger Mobility Growth (1950-2005)

1,000,000

Industrialized regions
= North Amenca
= Pacific OECD
100,000+ = Westem Eurcpe

reforming economies

e Eastorn Europe
7

100 i.u'b 10,000 100,000 1,000,000
GODP por capita, dollars (U.S.), yoar 2000

Schifer A, Heywood 1., Jacoby H.O, Waitz LA, 2008, The other
Chmate Threst. American Sdentnt . Nov-Dec

Fig. 1: couplage croissance/mobilité

o Speécialisation des quartiers et étalement urbain

La spécialisation fonctionnelle de espaces urbains [habitats, commerces, industrie...] entraine la nécessité
pour la population de se déplacer pour satisfaire l'ensemble de ses besoins. Par ailleurs, cette mobilité croit
d’autant plus que la ville setale.

Les villes se développent en spécialisant les espaces par types d'activité et en privilégiant I'étalement urbain

a la densité. Ces deux principes de développement induisent pour la population qui doit satisfaire l'ensembile 12
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des ses besoins, une augmentation des distances entre les lieux traversés guotidiennement tels gue
'habitation, le travail ou les commerces. Le trafic, composé essentiellement de voitures individuelles est alors
amplifié ce qui génére une augmentation de la congestion des axes routiers, donc une pollution de l'air accrue
dont des émissions de gaz a effet de serre. En réponse a cela, les collectivités ont tendance a construire
davantage d'infrastructures routiéres qui degradent, elles aussi, l'environnement et occasionnent de la
pollution. Le choix de l'étalement urbain met également en péril les transports collectifs existants sur le
territoire. En effet, en augmentant la surface a desservir, on diminue Uefficacité de ces transports. La

rentabilité d'une ligne dépend directement du taux de remplissage des transports [Fig. 2.

Création
d’infrastructures
routiéres

A
T
T

Fig. 2 : Corrélations formes urbaines - déplacements

. Des réserves de pétroles qui s'amenuisent
Malgré sa hausse récente, le prix du pétrole reste relativerment bas par rapport aux années antérieures, Le
ratio litres de carburants achetés pour 1 heure de smig/smic est évocateur avec, de surcroit, des véhicules
qui consernment moins de carburant (1960: 1,51;1970: 31;1980:51;1990: 61,;2000: 6 1;20710:71;2013: 6
1;201851).

Cela favorise |'utilisation intensive des transports carbones et l'exploitation immodérée des ressources. En
2015, prés de 50% des consommations de carburants pétroliers étaient dédiées aux transports individuels.
Les ressources en pétrole sont environ a moitié consommeées et les gisements restant seront plus difficiles a
exploiter que ceux qui l'ont déja été (profondeur, composition des sols..]. [Fig. 3]. Malgré cela la demande
mendiale augmente. Pour ces raisons, le prix du baril risque dexploser dans les prochaines années [Peak
oil]. Cela affectera principalement les ménages des classes moyennes qui ont fait un emprunt pour devenir
propriétaires et se sont installés loin des villes en raison du prix du foncier et sur lesquels pése le plus la

facture pétroliere des déplacements quotidiens. L'exploitation des gaz de schiste aux Etats-Unis et dans

d'autres pays provoque un effet retardant a cette hausse des prix, mais elle est, malgré tout, inévitable.
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Fig. 3 : Production mondiale de pétrole et « peak oil »

B - Un contexte francais difficile

Les comptes transports de la nation série statistique officielle paraissant chague année permettent de
replacer les mobilités de |'UCA dans un contexte francais et d'expliguer en partie le comportement des agents.
Quelgues indicateurs simples extraits du dernier rapport illustrent des tendances parfois contradictoires et

notamment celle d'un usage accru de l'automobile avec son cortége d'effets induits.

e Reépartition des voyageurs par mode

En 2017, le transport intérieur de voyageurs a cru de 1,0 % [en voyageurs-kilométres), a un rythme éguivalent
a sa moyenne annuelle depuis 2012 [+ 1,2 %). [Fig. 4] Les évolutions sont contrastées entre les différents types
de transports. Tandis que le trafic en transport collectif routier lautocars, autobus et tramways) recule, ceux
des transports aérien, ferre et individuel augmentent.

Les parts des différents modes de transport, exprimées en voyageurs-kilometres, restent stables. Le
transport intérieur de voyageurs est largement dominé par le transport individuel en vehicules particuliers
(80,5 %). Les transports ferrés représentent 11,7 % des voyageurs-kilométres, davantage que les transports
collectifs routiers (6,2 %). La part du transport aérien est toujours marginale [1,6 %l. Ces parts modales ne

prennent pas en compte le transport maritime, ni le transport a vélo, ni la marche.

14
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Figure F1-1 Transport intérieur de voyageurs par Figure F1-2 Evolution du transpert intérieur de

mode en 2017 voyageurs par mode

Parts modales en % des voyageurs-kilometres En indice base 100 en 2000 {en voyageurs-kilométres)
Transport L
aérien @  Transports

1,6 ferés = 130 oo e e
17 Transports ferrés
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et framw ays T
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805
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Fig. 4 : Répartition et évolution des parts modales

e Lapart du transport individuel croit moins vite
La part du transport individuel dans le transport intérieur de voyageurs reste stable (80,5 %). Le nombre de
voyageurs-kilometres réalisés en véhicules particuliers |y compris étrangers| est de 757,3 milliards en 2017,
Il augmente de 0,4 %, a un rythme trois fois moins élevé que sa tendance annuelle depuis 2012 [+ 1,3 %]. Ce
ralentissement de la croissance peut trouver son origine dans le cours élevé du brent, qui a augmenté de 25
% en maoyenne annuelle par rapport a 2016, passant de 44,1 $en 2016 a 54,3 % en 2017. Le prix des carburants
est en moyenne plus élevé en 2017 qu'en 2016 : + 11,5 % pour le gazole et + 5,7 % pour l'essence sans plomb.
Il aurait donc desservi le développement du transport routier, tant pour le transport individuel que pour le
transpeort collectif. Les parcours des voitures particulieres baissent de 0.6 %. La consommation de carburants
I+ 1.1 %] augmente en lien avec |'évolution de la structure du parc : davantage de fortes cylindrées dans les
nouvelles immatriculations a essence notamment. Les immatriculations de voitures particuliéres neuves
augmentent de 4,8 %, celles de voitures électriques de 14,5 %, mais elles ne représentent que 1.2 % des
immatriculations. Les voitures bénéficiant d'un bonus écologique représentent 2,5 % des immatriculations ;

la part des immatriculations enregistrant un malus augmente de 6 points.

e Letransport collectif intérieur croit fortement
Le transport collectif croit de 3.4 % en 2017, a un rythme prés de quatre fois plus rapide que sa moyenne
annuelle depuis 2012 [+ 0,9 %). Alors que les transports ferrés, aériens et urbains s'accroissent, le transport
routier est en repli.
Avec 58,1 milliards de voyageurs-kilométres, les transports collectifs routiers lautobus, autocars et
tramways| representent 31,6 % du transport collectif intérieur en 2017. Aprés plusieurs années de hausses

consécutives, ils diminuent de 1,3 %. Cette baisse pourrait étre expliquée par 'augmentation du prix des

carburants et le report sur le ferroviaire ou l'aérien pour les voyageurs en provenance de l'étranger. Le

15
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transport interurbain régulier librement organisé dit autocars « Macron »] augmente de 7.1 %. C'est la
deuxiéme année pleine pour ce type de transport en autocar, libéralisé par la loi du 6 actt 2015. En 2017, 7.09
millions de passagers ont voyagé dans ces autocars, et ce secteur a atteint un niveau de 2,2 milliards de
voyageurs-kilomeétres,

Le transport ferroviaire de voyageurs repart fortement a la hausse avec une augmentation de 6,5 % du trafic
en 2017, grace a la reprise de 'activité économique, l'ouverture de deux nouvelles lignes a grande vitesse,
'absence de mouvements sociaux en 2017 et une réorientation de la politique commerciale voyageurs de la
SNCF. Le trafic voyageurs augmente quel que soit le type de ligne [TET, TGV et TER). Le trafic de voyageurs en
TGV progresse ainsi de + 8,9 % en 2017,

Figure D2-3 Evolution des consommations Figure D2-4 Evolution de la circulation et de la

d’énergieetdu_ consommation de carburant des voitures
particuliéres

Niveaux : consommation d'énergie en milions de tep, Enindice base 100 en 1990

transport en milliards de voyageurs kilométres ; évolutions en

%
Nveau Bvolution annuelle e | 1400 Consommation de carburant des véhicules individuels
016 | 2014 2018 206 | 5y, " e Circulation routiére des véhicules individuels
Consommation d'énergie 27,2 -0,1 18 0,8 01
Transpert ndiidusl 28| 04 20 os| o4 1300
Transport collectif urbain et transpart par car 1.1 o.o 0.1 04 08
Transport aérien o8| -84 0.1 10| -0s 1200
Transport ferroviaire (k] -52 13 25 -18 M
Transport de voyageurs 956,4 09 20 23 1.2 1 10’0
Transport individuel 7564 14 22 27| 13
Transport collectif urbain et transpart par car 7.4 1.8 18 a7 23
Transport adrien g 23 10 28| 19 1000 rrTrTTTTTTTTTTITITTIITTITITI
Traneportferoviste oe| 1o o sl s 1990 1995 2000 2005 2010 2016
Source : SDES Source : SDES

Fig. 5 : Evolution des consommations d énergfe et de la circutation

La part de l'énergie de traction destinée au transport de voyageurs est de 62,5 %, en légére augmentation
depuis 2011 (59,9 %). La part des carburants du transport individuel est passée de 53,9 % en 2011 2 56,4 % en

2016 en lien avec l'augmentation de la circulation routiére qui est tirée par le prix bas des carburants.

e Lesdépenses des ménages en transport augmentent
L'année 2017 est encore marquée par une reprise de |'activité économigue qui a des répercussions sur les
dépenses de consommation des ménages en transport malgré la remontée des prix du carburant [Fig. é).
Avec 171,7 milliards d'euros en 2017, les dépenses de transport des ménages représentent 14,4 % de leurs
depenses de consommation en valeur. En 2017, elles progressent de 2,9 % en volume et les prix augmentent
de 2,6 %. En moyenne annuelle sur 5 ans, les dépenses de transport des ménages ont augmenté en volume
de 1,3 % et les prix de 0,1 %.

Les dépenses de transport individuel, y compris assurance, représentent 83 % des dépenses des ménages de 1

transport en valeur. Entre le debut de la crise de 2008 et 2014, les dépenses de transport individuel ont baissé




m PLAN DE MOBILITE
Université Clermont Auvergne

en volume, les prix étant en augmentation. Depuis 2014, en lien avec la baisse du prix des carburants puis la
reprise de l'activité économique, elles repartent a la hausse. Le prix moyen des dépenses de transport
individuel est revenu a son niveau de 2012.

Les dépenses d'achat de véhicules qui représentent 24,7 % des dépenses de transport individuel sont reparties
a la hausse depuis 2015 avec la progression des immatriculations de véhicules neufs : + 3.3 % en 2017 en
volume avec des prix qui augmentent de 0,8 %. Depuis 2012, les achats de véhicules augmentent de + 1,2 %
en moyenne annuelle en volume et les prix ont progresseé de 0,9 %.

Les dépenses d'entretien et réparation (23 % des dépenses de transport individuel] progressent de 4,5 % en
2017 en volume avec des prix qui augmentent légérement (+ 0,4 %). Elles ont progresseé de 1,9 % en moyenne
annuelle en volume depuis 2012, tandis que les prix se sont accrus de 1,2 % en moyenne par an.

La consommation de carburants et lubrifiants, qui avait augmenté en 2015 et 2016 sous |'effet de la baisse des
prix des carburants, ralentit en 2017 [+ 0,7 % en volume aprés 1,9 % en 2016) avec une nouvelle hausse des
prix des carburants [+ 9 % en 2017 aprés - 4,4 % en 2018). Depuis 2012, la consommation de carburants a
augmenté de 0,7 % en volume en moyenne annuelle, avec des prix en baisse de 2,4 % en moyenne annuelle,
ce qui se traduit par une réduction des dépenses en carburants des menages en valeur de 1,8 % sur la période

et un redémarrage de leur circulation routiére.

Figure A3-3 Structure des dépenses de transport Figure A3-4 Evolution des dépenses en volume et
des ménages en 2017 des prix des transports individuels et collectifs
Part en % de la dépense (y compris TVA) en valeur Indice base 100 en 2010

FE[))P S — P _-_-_'_-_S‘_\ _____

100 G~~~ e

20 : . + - v [ 4
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Source : Insee, Comptes nationaux, base 2014, mai 2018 Source : insee, Comptes nationaux, base 2014, mai 2018

Fig. é : Dépenses des meénages en fransport
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e Une pollution qui augmente

Figure D3 1-1 Evolution des émissions de GES de Figure D3 1-2 Répartition des émissions de GES en
1990 & 2017 2017

f:'uim base 100 en 1990 TOTAL GES PAR SECTELRS GES DES TRANSPORTS

S—— o NG
: )

&0
CigecH 2030
“ A erena T = Vaitures particubnes
ol - IM:TI_I  Poids kounds (ye bus st
—lress SECheurs e . sam)
. B Idarstrinss marndactunines Withieubes ubbbares Kgers
- A Industrias de Ténargie o Autres Farsports
fhﬁﬁ'@ﬁﬁ’ﬁ'ﬁh 'ﬁ"f"‘\ ’ﬁﬁ‘f‘&’é&'ﬁ B Trasbemard dies dischits W 2 roises
Champ : France ef DROM (pénméire Kyota) Champ - France ef DROM (périmeéire Kyoia)
Souree : Cilepa, rapport Secten 2018 Source : Citepa, rapport Secten 2018

Fig. 7 : Evolution des énwssions de GES

En 2017*, pour la quatriéme année consécutive, les émissions de gaz a effet de serre [GES] du secteur des
transports augmentent [+ 0,4 % par rapport a 2016] Fig. 7] Cette hausse est principalement due aux transports
routiers [95 % des émissions du secteur des transports) et en particulier aux poids lourds [PL] et aux véhicules
utilitaires légers [VUL]. L'amélioration de la performance environnementale des véhicules ne compense pas
l'accroissement des kilométres parcourus par la route. En 2017, les transports restent le secteur qui émet le
plus de GES [30 % du total nationall. 53 % des émissions de GES des transports sont imputées aux véhicules

particuliers [VP].

o Des accidents en hausse

1058

------ Accidents corporels

100 Tugs"
o v .\ Blessés hospitalisés*™

a0

85

80

TR

70

65

60
2005 2006 2007 2003 2009 2010 2011 2012 21)1.3 2014 2015 2016 2017

Champ - France métropolitaine.

* victimes décédées sur le coup ou dans les 30 jours qui
suivent I'accident (définition nouvelle a partir de 2005).
** victimes non décedées dont I'état nécessite des soins
médicaux (blessés) et hospitalisées plus de 24 heures.
Source - ONISR
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Fig. 8 : Evolution des accidents corporels et du nombre de tués et de blessés hospitalisés [en indice 100 base 2005]
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Apraés trois années consécutives sans diminution, le nombre de tués sur les routes de France métropolitaine
est en légére baisse en 2017. Avec 3 448 tués, la mortalité diminue légérement, alors que le nombre
d'accidents corporels est en hausse,

On dénombre par ailleurs 73 384 blessés [+ 1.0 %), parmi lesquels 38 % ont été hospitalisés plus de 24 heures.

Le nombre de blessés hospitalisés plus de 24 heures est en hausse [+ 2,0 %], au méme rythme gu'en 2016.

e Unehausse modérée du transport collectif urbain
Avec 44,2 milliards de voyageurs-kilométres transportés en 2017, le transport collectif urbain représente 24,0
% du transport collectif. Il progresse de 1,8 % en voyageurs-kilométres, au méme rythme que depuis 2012 |+
1,9 %). En province, le transport collectif urbain continue de croitre [+ 1,7 %], mais a un rythme plus faible que
depuis 2012. L'évolution varie selon la taille des agglomérations : en nombre total de voyages, le trafic
augmente dans les agglomérations de plus de 250 D00 habitants [+ 2,2 %) et dans celles de 100 000 a 250 D00
habitants [+ 1,3 %] ; il est quasi stable dans les agglomérations plus petites [- 0,8 %|. Le transport en métro

continue sa progression [+ 2,0 % aprés + 1,6 % en 2014) tandis que celui en tramways et bus ralentit.

C - Clermont Métropole

Les donnees présentées ci-aprés sont issues de I'Enquéte Ménages Déplacement du grand Clermont, datant
de 2012. Ces données ne traduisent donc pas au niveau local des évolutions nationales récentes vues

préecédemment. Ce sont les seules disponibles a cette échelle de territoire.

o Déplacements des habitants de Clermont - Val - d’allier
Réalisés sur le Grand Clermont

mwwmfmh-ﬁv
N, ofie oprne doss ke oo de ke fotson entre
Al Comtd ot Chermmont commmuncutd Gusmaron
nmmmnw«mm-m«
Cermont ferramd et gue foutre mokid concerne
des deplacomenty ov dchonge mvec lex outres
cxamrmuses e fagplomercen

- - . [ T T Y VPSS — —
— man Sruhs i flon i bumgers de phut de § 000 dephuemrres aod 404 reprdarsivy

Soweve ; (RGT (fehver 1dd Men)

Fig. 9 : Volume des déplacements sur le Grand Clermont - 2012
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Environ 1,6 millions de déplacements par jour sont réalisés par les habitants du territoire Clermont Val d"Allier
a lintérieur du Grand Clermont. Concernant les flux d'échanges, ils sont principalement en lien avec
Clermont-Communauté, dont une part prepondérante avec Clermont-Ville. La carte met en évidence

l'importance des deplacements réalisés au sein de chaque Communauté de communes du Grand Clermont

Ensemble du territoire enquété Zoom Périmétre Transports Urbains du SMTC
{Voleur moyenne= 3,81) <] iy Vit A (Voleur moyenne = 4,02)
) e e
Wty Vel A
- 13
o
.

Pove vy Nombre de déplacements par jour et par personne
1
O Clermant Ferrona
B Pl e 45
WMDed01045
(=] 4
Nombre de déplacements ﬁif;:]f
par jour et par personne
Sowrtr T (fichier
W deds kol
Woedoro4s
D¢ 1,51 8 401DGT (18))
Molma de 1.5

Source | FDGT [chior c21)

Fig 10 : Nombre de déplacements par jour et par personne selon le territoire

(Nombre de déplacoments .
P jour et par personne) Autres | Taxi, camioe, troctews,
50 @ en il voturette, trotinette_)
s o @ @ @ i

* & 3
40 | >

a5 7 fvelos, motos, )

3s |
30 |
25 | m Tramyports collectify (bun, cor, trov, tromway)

\
20 i “ Vouture
15 |
10 | Stgnificopion des ¢oiquettes .
0s l @ nombrr de déplocements

63N - part modole
Clermont  PTUSMTC PTUSMTC  Grand Grand  Territoires  Ensemble
Uesxde o Vil -hors  -TOTAL Clermont Clermont hors Grand Clermont Sowrce: EOGT (fshier cil)
rsidence Cermont *hosPTU  -TOTAL Clermont Val d"Alller
SMTC

Fig 11 : Nombre de déplacements par jour et par personne et le mode de transports s
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A 'échelle du territoire Clermont Val d'Allier, il se produit chaque jour 2 357 772 déplacements. Ainsi, en

moyenne, chagque habitant [Gge de 5 ans et plus] de ce territoire realise 3,81 déplacements par jour.

D'une maniére genérale, il apparait que les personnes résidant dans le Grand Clermont [notamment dans les
secteurs hors agglomération clermontoisel sont plus mobiles gque les personnes vivant dans les bassins de
Brioude, des Combrailles, de Gannat, d’lssoire, de Thiers et de Vichy. Cela peut s'expliquer par la structure de

la population et les modes de vie.

Les mobilites, en quantite, et selon le mode de transport, varient selon, l'age, le sexe, le niveau d'instruction

et la catégorie socio-professionnelle des habitants,

& Domicile-travail habituel
Domicile-école / université
Domicile-achats

W Domicile-visites

W Domicile-accompagnement
1 Domicile-autres motifs (loisirs, restouration, soins...)

' Domicile-sans lien avec le domicile (achat-travail, achat - loisirs...)

Source : EDGT (Fichier cd3)

Fig. 12 - Matifs des déplacements tous modes

On remarque une grande varieté des motifs de deplacements. Alors que les déplacements, domicile-travail
et domicile-école tendent a baisser, ceux du domicile vers d'autres motifs [achats, visites ... | augmentent en

méme temps que ceux sans lien avec le domicile.

Cette tendance interroge sur 'organisation des transports [tous modes| : plus grande diversité des
génerateurs de déplacements [établissements scolaires, grandes entreprises... mais aussi zones

commerciales, lieux d'activités culturelles...].horaires des déplacements...

On peut conclure a une complexification générale rendant plus difficile la mise en place des politiques de

transport.
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e L'acceés aux transports et choix du logement

Grand Clermont (108 communes)’

B Le coit du logement

W L proximité de votre lieu de travail d'études ou de celul de votre conjomnt
W Lo proximité des commerces et des services

B Le cadre de vie (calme, espoces verts)

M Lo proximité des transports en commun

W Lo proximité d'un grond axe routier

B Une gutre raison

I Non concernéd / [0l toujours habité la

', 14 2 critéres (non hidrarchisés) cités par les personnes enquérdes
Source : EOGT (Fichier Tri @ plot questions locales FaF)

Fig. 13 : Cntéres de choix du logement

Environ 60 % des logements du territoire Clermont Val d’Allier sont des logements individuels. Cette
proportion est plus faible sur le territoire du SMTC (38 %). Dans le choix d'un logement, les critéres concernant
le colt du logement, la proximité du travail, des commerces ou des services et le cadre de vie sont
fréequemment cités. En revanche, la proximité des transports en commun ou d'un grand axe routier est
rarement citée. Cela tend a prouver de la part des ménages la non prise en compte de problemes présents ou

a venir [Exemple engorgements renchérissement des prix du pétrole).
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Zoom Périmétre Transports Urbains du SMTC
(Valeur = 38%)

Ensemble du territoire enquété
Valeur (valeur = 60 %)

Part du logement individuel (en %)

I clermant Ferrand
W Plus de 50
W De 70,1690
De 50,14 70
i Moins de 50

Source : Insee, Rec de lo lation 2009

Part du logement individuel (en %)

W Plus de 90
W De 70,1490

De 50,1 @ 70 EDGT (60 %)
B Moins de 50

] Découpoge territorial de
L'EDGT Clermont Val Allier

Source : Insee, Re de ta population 2009

]

Fig. 14 : P

art di _':-'J-"II.'.' Findividued

Nota Bene :

La richesse des données obtenues va permettre des exploitations complémentaires, notamment afin
d'observer des eléments plus gualitatifs exprimant le point de vue des persannels et permettront a
terme d'orienter la politique de ['établissernent sur la mobilité de son personnel,

L'enquéte aupres des étudiants non nécessaire a la signature de la convention PDM fera également
['objet d’'une publication vitérieure et de réflexions avec les autorités organisatrices de la mobilité

dans le cadre du comite de suivi.
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Il - Enquéte mobilite

A -Méthodologie

A la différence de l'enguéte étudiants, il a été possible de prendre en compte U'ensemble des
personnels. Le nombre est plus restreint [environ 3300 personnes] ; chaque personnel est joignable
grace a UENT ; cet ENT dispose d'un outil permettant de mettre en ligne des questionnaires.

Le questionnaire a été concu afin de déterminer les pratiques en termes de déplacements des
agents de l'Université Clermont Auvergne. Il a été préalablement construit en interne par l'équipe
projet, et valide par le comité de pilotage de l'etude. Un questionnaire unique pour tous les
personnels a été préfére a des guestionnaires selon les catégories qui auraient compliqué les
traitements et enlevé les possibilités de comparaison. En outre ce questionnaire est comparable a
celui déja effectué en 2011 et 2015 dans le périmétre ex UBP.

L'enquéte a duré deux mois afin d"avoir le meilleur taux de réponse possible.

B - Taux de réponses

3 444 agents ont recu par courriel Uinvitation @ remplir le questionnaire, 1 3469 enquétes ont été
complétées. Le taux de participation est de 27,24 %. Il reste satisfaisant si on le compare avec les
résultats obtenus en général dans les enquétes. En revanche, il est trés en deca des enquétes
precédentes menées dans le périmétre de Uex UBP. Plusieurs paramétres se conjuguent. Le
périmétre élargi a intégré un personnel de |'ex Uda qui n’avait jamais été confronté a ces démarches
et s'est probablement senti moins concerné. Plus largement, le contexte de la fusion avec des
enquétes multiples a peut-étre un peu lassé les personnels. Enfin, la difficulté a traiter les
probléematiques de mobilité, en raison de la grande inertie du systéme de transport, et la multiplicite

des acteurs a mobiliser a aussi pu laisser penser a certains personnels que la démarche était inutile.

Rappel des taux de réponse des précedentes enquétes UBP : 2011 : 54 %, 2015 : 68,6 %

Fig 15 : Répartition |

Pop. mére Ecart
Hommes - Sexe Mb. cit. Frég.en % M Frag en % .
Femmes |Ngn réponse 98 7.2 -
'Femme 772 56,4 1821 LA +12
IHﬂ-mmE 499 36,4 1523 55,6 =192
TOTAL 1369 100 3444 100 100
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La population mére et les résultats de ['enquéte montrent un écart dans la répartition hommes-
femmes. Les femmes ont beaucoup mieux répondu que les hommes. D'une part, elles se sentent
probablement plus impliguées par ce sujet et d'autres part, il s'agit d'une tendance générale que

'on retrouve dans de nombreuses enguétes,

Ecart
Sexe Mb. cit. Frég.en % Mb Frégen %
Fig. 16 : Répartition  |]Non réponse i 7.2 -
- De 20 a 29 108 7.9 41 12,8 -4,9
par tranches d'age
décennal De 30 239 34 22,9% B12 23,4 -0,7
De 40 4 49 464 33.9% 1007 .2 4,7
De 50 & 59 306 22,4% 886 a7 a3
40 et plus 78 5.7% 298 8.7 -3
TOTAL 1369 100 Ihd4d 100 100

La repartition par classes d'ages issue des résultats de l'enquéte est différente de celle dela
population mére. Le taux de participation évolue avec I'age. Ce sont les 30 - 49 qui ont le mieux
participé. Cela peut s'expliquer par le profil type de ces deux tranches d'ages [parents avec

enfants] les plus concernés par les déplacements.

o (L
Catégorie professionnelle 2? !,:/: ég.en  Nb ;)réq en
Non réponse 98 7.2 |
BIATS (personnel administratif, technique, de bibliothéque et de santé, titulaire ou 762 55.7 1528 (44,4 +11,3
contractuel) ’
Enseignant, enseignant-chercheur, chercheur, doctorant 509 37,2 1916 55,6 -18,4 |
TOTAL 1369 [100 3444 100 100 |

Fig. 17 ; Répartition par catégorie professionnelle

On remarque dans |'enquéte, une surreprésentation du personnel BIATS (55,7 %]. On peut imaginer
gu'en raison des rythmes de travail souvent différents de ceux des enseignants-chercheurs (37,5
heures, horaires de bureau,.) cette population est davantage confrontée aux difficultés de

déplacement. Elle participe donc plus a une enguéte ol l'occasion lui est donnée de faire connaitre 26

son avis et ses problémes.
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Bien gque les données ne soient pas directernent comparables, on constate un désintérét grandissant
des enseignants-chercheurs et un regain d'intérét des personnels Biats, avec une inversion par

rapport aux deux précédentes enquétes menées dans le périmétre de l'ex UBP.

Rappel des précédentes enquétes UBP :
2011 :EC 52,4 - BIATOSS 47,6 % - 2015 : EC 49,7 - BIATOSS 50,3 %

C - Habitudes de travail

Les habitudes de travail représentent un élément trés important lorsque l'on traite des
problématiques de mobilité ; en effet, les lieux, les rythmes et les temps de travail sont autant de

parametres qui vont conditionner les choix des salariés et les actions possibles.

e Lieu principal de travail

Site principal de travail

54% 1:4%

11,2%

. Non réponse

. Autre

|:| Campus des Cézeaux
5.5% |:| Carnot

. Centre d'Affaires Gergovia
. Dunant

. ESPE (Chamaliéres)

|:| Estaing

. Gergovia (Lettres)

. Jaude

|:| Mitterrand (Gergovia Droit)
33.79% [L] Présidence Villa Blatin

. Présidence Villa Morand, MSH, IADT
. Rotonde (Pole tertiaire)

2,0%

3,9%

13,0%

13,8%

Fig. 18 ; Lieu principal de travail [données issues de enguéte)

Du fait de la fusion des deux universités, le nombre de sites est multiplié. Les Cézeaux qui
représentaient environ la moitié des réponses des salariés de U'UBP, n'en représentent plus qu'un
tiers pour 'UCA. On notera le poids relativement faible du site Dunant, avec 13 % des réponses. Les
27

sites du centre-ville sont nombreux mais assez proches les uns des autres. Si on les additionne, ils

pésent également pour un tiers des réponses a l'enguéte. La majorité des déplacements pendulaires

se font donc sur le site d’Aubiére et 2u centre de Clermont-Ferrand. g
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e Jours travailles

% Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samed Dimanche
2018 86,4 86,8 81,3 86,4 83,7 6,1 0.7

Rappel des précédentes enquétes UBP :

20M

Lundi

52,2

Mardi
93,2

Mercredi

86,5

Jeudi

94,5

89.8

Vendredi

Samed

4.9

Dimanche

2015

52,7

94,2

89.8

F4.1

90,4

4.5

4,6

Les résultats de ['enquéte UCA ne sont pas comparables avec les chiffres des deux enquétes UBP,
mais cependant les tendances restent les mémes. Les agents travaillent pour la plupart du lundi au
vendredi, avec toutefois de légéres inflexions dues aux guotités de temps de travail de 80 et 90% ou
aux amenagements des horaires de travail. Le mercredi et le vendredi sont les jours les moins

travaillés.

e Quotités de temps de travail

Quotité de temps de travail

2,7%

8.2% I 50 %
Il s0 %
|:| Autre

|:| Temps complet

Fig. 19 : Quotiteé de temps de travail
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84,2% des agents enquétés travaillent a temps complet en 2018, 8,2 % a 80% et 2,7 % a 50%. Il
existe d'autres modalités, notamment a 90% et 70%, pour 2.9 % des agents.

Cette proportion n'évolue pas de maniere significative par rapport aux enquétes UBF.

Rappel des précédentes enquétes UBP :

BD % Autre Temps complet
201 3.2 7 1.8 B8
2015 35 46,8 3.7 Bb

Sexe/Quotité temps travail Autre Temps complet TOTAL
Féminin 57 ,6% 85, 0% 75,0% 58,1% 56,4%
Masculin 42,4% 15,0% 25,0% 41,9% 36,4%
TOTAL 100% 100% 100% 100% 100%

Les agents a temps partiel sont majeritairement des femmes ; la garde des enfants notamment les
mercredis est U'explication principale de cette répartition. Cette proportion n'évolue pas de maniére

significative par rapport aux enguétes UBP.

e _Plages horaires d'arrivée et de départ du travail
La plupart des agents debutent leur journee de travail entre 7 h 45 et 9 h 15, avec un pic entre 7 h 45
et8h.
Depuis les deux enguétes UBP, on remargue un étalement des arrivées dans ce laps de temps 7 h
45 - 9 h 15, gommant legerement cet effet de pic. C'est probablement le résultat de la politique de
I'Universite visant a décaler les horaires de travail et de cours selon les sites. C'est un résultat
intéressant dans la mesure o0 il contribue a limiter les effets de saturation des réseaux de

transports collectifs et le réseau routier.
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LOA

Plage horaire d'arrivée des agents en %

Plage horaire d'arrivée

0h:0 h00-7h 00
7h:7h00-7h 15
7h:7h15-7h 30
7h:7h30-7h45
7h:7h 45-8h 00
8h:8h00-8h 15
8h:8h 15-8h 30
8h:8h30-8h45
8h:8 h45-9h 00
9h:9h00-9h15
9h:9h15-9h 30
9h:9h30-9h45
9h:9 h45-10h 00
10h:10h 00-10h 15
11h:11h00-11h 15
13h:13h 00-13 h 15
13h:13 h15-13h 30
14h:14h00-14h 15
15h:15h 15-15h 30
15h:15h 45-16 h 00

Pourcentage d'arrivées

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

| 0,5

B 2,8

I 5,3

—— e
) 16,6
) (13,7
) 14,3
S 13,3
N 12,7
] 9,2

—

Bl 11

M 0,7

o

101

10,2

101

10,2

101

101

Fig. 20 : Plage horaire d'arrivée des agents

Rappel des précédentes enquétes UBP :

Plage horaire @armivée Ges agents (en %)
0.00% LY 10,00% 15,00%
wotre 11045 of 12 teees § ArifS Y20 s
etre 10030 ot 1onds B ENTRE 10H1567 10130
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e 015 e 0 [ ANTIE ML SO
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1S Y0 B
TS o B heses B
e 715 o 0 B
ot 7 s [0
0.00% 200%

A00% A00% 200% 1000
Y

Q00 e W
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Enquéte 2011

Enquéte 2015

30




w-\ PLAN DE MOBILITE
Université Clermont Auvergne

Plage horaire de départ des agents en %

Pourcentage de départs
0 5 10 15

7h:7h00-7h15 @ 0,3

7h:7h15-7h30 101

7h:7h45-8h00 1 0,1

8h:8h00-8h15 § 0,2

8h:8h30-8h45 § 0,2

8h:8h45-9h00 1 0,1
11h:11h45-12h00 1 0,1
12h:12h00-12h 15 B 0,5
12h:12h15-12h30 1 0,2
12h:12h30-12h45 B 0,3
12h:12h45-13h00 B 0,2
13h:13h 00-13h15 B 0,2
13h:13h15-13h30 1 0,1
13h:13h30-13h45 1 0,2
14h:14h15-14h30 1 0,2
14h:14h 45-15h00 1 0,2
15h:15h 00-15h15 B 0,2
15h:15h 15-15h30 1 0,1
15h:15h 30-15h 45 B 1,1
15h:15h45-16h 00 B8R 0,9
16h:16 h 00-16 h 15 T 7,2
16h:16 h 15- 16 h 30 DT 5,1
16h:16 h 30- 16 h 45 EETEEEEEEEEEEESSSSSSS—— 10
16h:16 h45-17h 00 T 6,6
17h:17h 00-17 h 15 S 12,7
17h:17h15-17h 30 DT 3 3
17h:17h30-17 h 45 DEEEE—— 9 |
17h:17h45-18h 00 S 3,7
18h:18h 00-18h 15 IS S8
18h:18h 15-18 h 30 I 4,6
18h:18h 30-18 h 45 I 39
18h:18 h 45-19h 00 . 2,5
19h:19h 00-19h 15 D 2,5
19h:19h 15-19h 30 B 1,3
19h:19h30-19h45 == 1,1
19h:19h 45-20h 00 == 0,8
20h:20h00-20h15 =@ 0,5
20h:20h15-20h30 B 0,3
20h:20h30-20h45 1 0,2
20h:20h 45-21h00 1 0,1
21h:21h00-21h15 1 0,1
21h:21h15-21h30 1 0,1
21h:21h30-21h45 10,1
21h:21h45-22h00 B 0,2

Plage horaire de départ

Fig. 21 : Plage horaire de départ des agents

Les principales vagues de départ s'étalent de 16 h a 18 h 15. Une premiére phasede 16 ha 17h 15
fait alterner des pics et des creux relatifs, La encore, c'est probablement le résultat de la politique
de I'Université visant a décaler les horaires de travail et de cours selon les sites, Une seconde phase,
de 17 h 15 a 18 h 15 montre un volume de départ important mais régulier, Aprés 18 h 15 le volume

décroit de maniére réguliére jusque vers 20 h 30,
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Rappel des précédentes enquétes UBP :
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D - Déplacements domicile - travail

o Distance entre votre lieu de résidence et votre lieu de travail principal

Distance domicile - travail

Moinsde 1,00

De 1,00 a 5,00

De 5,00 a 10,00
De 10,00 a 15,00
De 15,00 a 25,00
De 25,00 a 50,00
De 50,00 a 100,00
De 100,00 & 200,00 1,0%
200,00 et plus 0,4%

33,1%

Fig. 22 : Distance domicile - travail

Le personnel de 'UCA réside a proximité de son lieu de travail. Plus d'un tiers se situe a moins de 5
kilométres et un quart entre b et 15 kilométres. 17.5 % habitent entre 15 et 25 kilométres et 15, 4 %
entre 25 et 50 kilomeétres. 1.4 % parcourent des distances supérieures a 100 kilométres, |l doit s'agir
probablement plutot de déplacement hebdomadaires que guotidiens.

Ces résultats sont globalement conformes a ceux obtenus lors des enquétes de 2011 et 2015 dans
le perimétre UBP. On constate toutefois une augmentation de la part des salariés résidant entre 15

et 50 kilomeétres de son lieu de travail. Cela est probablement une conségquence de I'étalement de

I'agglomération clermontaise. 32
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Rappel des précéedentes enquétes UBP :

Distance entre le lien de travail et de résidence en Kilométres

rase 1
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LRl e
Dw2805500
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e
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tmizam
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Enquéte 2011 Enquéte 2015

e Temps de parcours entre la résidence et le lieu de travail

Temps moyen de trajet pour se rendre au travail

Pourcentage
0,0 5,0 10,0 15,0 20,0

Moins de 10 mn INEEEEEE———— S

’

103 14 mn IS O 6

15319 mn I 14 4

20224 mn I 17,3

25229 mn I 10,7

Temps

30239 mn I 13O

40349 mn I 12 4

50a59mn mmmmm 2,0
la2h meEEEE———— 48

Plusde2 h m—— 45

Fig. 23 : Temps de parcours résidence - liew de travail

Le temps moyen de déplacement domicile-travail [soit un trajet] est de 26 minutes pour U'ensemble
du personnel lil était de 26 et 25 minutes lors des précéedentes enquétes UBP). D'une maniére
générale les temps de parcours sont le corollaire de la distribution des lieux de résidence. Méme si
la moyenne reste stable, cependant du fait d'un usage renforcé de la voiture, du resserrement des
déplacements des personnels aux heures de pointe et des encombrements, on note une
augmentation de la part des temps de parcours dépassant 30 minutes. C'est aussi le corollaire des

phénoménes observés au point précédent en ce qui concerne la distance domicile travail. On notera

que 46,7 % des salariés de 'UCA réalisent des trajets inférieurs a 25 minutes.
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Rappel des précédentes enquétes UBP :

Temps moven de trajet pour se rendre au travail

Mo 34 U i
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e Coit journalier estimé des déplacements domicile-travail

Coiit estimé du

transport

Gratuit 150 21,9%
Delaa N 39.6%
De5a¥9 165 24,1%
De 102419 &5 9.5%

20 et + 34 5,0%

TOTAL CIT. 485 100%

Fig. 24: Codt du transport estimeé

Les 50 % de non-réponses a cette question montrent la difficulté des personnels a evaluer le coit
de leur déplacement. Ce sera un élément intéressant de communication. On remarque que 85,6 %
des personnes interrogées l'estiment inférieur a 10 €. Ces resultats paraissent cohérents avec la
repartition du personnel domicilié 3 des distances relativement proches du lieu de travail. La
gratuité est notamment mentionnée par les marcheurs a pieds et les cyclistes. Les usagers des
transports collectifs connaissent bien les prix de leur hillet ou de leur abonnement. En revanche, il
est probable que les automaobilistes sous estiment nettement le codt de leur déplacement. Le calcul

est souvent fait en le réduisant au simple coOt du carburant’.

'Le calcul est en réalité trés complexe et tient compte de deux types de colts :

-Les codt fixes liés A |a possession du véhicule [Taxes de mise en circulation et de circulation, colt du garage, codt du
cradit, dépréciation du véhicule ainsi que sa valeur de revente, colt de |'assurance),

- les coiits variables Liés a l'utilisation du véhicule [codt du carburant, colt des pneus, colt des entretiens, prix des
lavages, coits des contraventions, colt du stationnement, colt des péages).
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Le tableau croisé confirme que les automobilistes pour 49,3 % ignorent le colt de leur déplacement,
on retrouve bien sir cette tendance pour les autres véhicules [deux roues motoriseés et covoituragel.

En revanche, les usagers des transports collectifs ou des modes actifs evaluent mieux le cout de

leurs deplacements.

Non réponse 2B.1% AT 4% 45,5% 15.1%  |35,4% (32,8% 49.3% 23.0% 50,0%
Gratuit 1,6% |0,0% 9,1% 794%  |31% |3,1% 1.2% i 6% 11,0%
Dela4 57.8% |28,1% 27,3% 5,6% 27, 7% 64,1%  |18,3% 28,4% 19,8%
De5a¥ 9.4% |15,8% 18,2% 0,0% 20,0%: | 0,0% 19.8% 2,7% 12,1%
De10a19 0,0% |7,0% 0,0% 0,0% 0,0% |0,0% B.3% 1,4% 4, 7%

20et+ % |1.8% 0,0% 0,0% 13,8% |0,0% 31% 0,0% 2,5%

TOTAL 100% | 100% 100% 100% 100% [100% 100% 100% 100%

Fig. 25 : Croisement Coiit - mode de transport

Rappel des précéedentes enquétes UBP :
On remarque pour 'UCA les mémes ordres de grandeur que pour Uenquéte de 2015 dans le

perimétre UBP

2011 2015
Nombre de | Pourcentages | Nombre de | Pourcentages
citations citations

Gratuit . 141 . 19.3 188 I 221
DewnaSewros | 328 | 449 | 337 39.7
Saloewros | M0 | 192 | 150 | 176

10 & 20 euros BR 12,0 a9 8.1

20 euros et plus 33 4.6 106 12,5

Total 730 100.0 850 100.0
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e Mode de déplacement utilisés

Mode de déplacement utilisé _ Frég. En %

Voiture [seulle]] 672 58,1
Marche a pied 126 10,9
Vélo ou vélo a assistance électrigue 74 6.4
Train &5 b6
Bus urbain LT 5.5
Tramway b4 5,5
Co-voiturage (2 personnes et plus) 57 4.9
Autre 24 2.1
Deux roues motorisé [moto, scooter, ...} 11 1,0
TOTAL CIT. 1157 100

Fig. 26 : Mode de déplacement utilisé

Rappel des précédentes enquétes UEBP :

Mode de déplacement principal domicile - travail

0 S 10 15 20 25 30 35 40

VOITURE SEUL
MARCHE A PIED

TRAMWAY

COVOITURAGE

BUS URBAIN

VELO OU VELO ELECTRIQUE
TRAIN

CAR INTERURBAIN
AUTRE MODE DE TRANSPORT

w2012 = 2015

45

42
42,9

50
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. Deux roues . .

Mode de Co-voiturage " Vélo ou vélo

. . Bus motorise Marche X :
déplacement/site | Autre . |I(2 personnes L a assistance |[TOTAL

; e urbain (moto, a pied ’ .
universitaire et plus) électrique

scooter, ...)

Autre 2,9%15,7% |2,9% 0,0% 17,1% 15,7%]0,0% 54,3% |11,4% 100%
gampus des 1,6% [2,3% [6,0% 1,6% 55% |53%(8.1%  [558% |8.1% 100%

ézeaux
Sites centre-ville  12,8%(9,3% |3,5% 0,9% 15,3% |7,7%]4,9% 46,0% |4,0% 100%
Dunant 1.2% |4,2% |4,8% 0,0% 9,6% 1,2%14,2% 65,3% |[5,4% 100%
ESPE 0, o, o, 0, o, o, 0, o, 0, o,
(Chamaliéres) 4,0% |14,0% |2,0% 0,0% 16,0% 12,0%]0,0% 64,0% |4,0% 100%
Estaing 0,0%|7,7% |0,0% 0,0% 0,0% 7,7%3,8% 61,5% [11,5% 100%
TOTAL 1,8%|4,7% [4,2% 0,8% 9,2% |4,7%|4,7% 491% |5,4% 100%

Fig. 27 : Mode de déplacement pour se rendre au travail selon les sites universitaires en (%]

La voiture predomine avec 58,1 % des deplacements domicile - travail suivie par la marche a pied
10,9 %] et le vélo (6,4 %).

Entre les deux enguétes dans le périmétre UBP, la voiture avait regagné des parts de marche
passant de 42 a 42,9 % de l'ensemble des modes utilises.

Pour U'enguéte UCA on se trouve a 58,1 %. Cela est di a la conjonction de plusieurs facteurs :

- Conjoncturels : prix du carburant peu élevé, bien qu'en hausse, politigue générale de promotion de
"'automobile [primes, publicité...]

- Locaux : peu d'engorgement a l'echelle de l'agglomeration, rendant les temps de parcours en
vaiture trés avantageux ; réseau de transport limité en périphérie ; une seule ligne de tramway ne
desservant pas la gare.

- UCA: la fusion a intégré des sites centraux et périphériques qui n'avaient pas encore mené de
politique alternative a la voiture.

Le tableau croisé 27 illustre bien ces paramétres. On note ainsi une surreprésentation de la voiture
sur les sites periphériques [Cézeaux, ESPE] a fortiori s'ils appartiennent a l'ancienne UDA [Dunant].
Les sites du centre-ville présentent au contraire un usage moindre. Cependant l'usage de la voiture
progresse quasiment partout. Le covoiturage qui était pratigue par 7.2 % des personnes en 2011
dans le périmétre UBP représentait un chiffre plutét élevé en regard de ce que l'on observe dans
I'ensemble des entreprises. Il avait reculé en 2015, toujours dans le méme périmeétre. Avec 4,9 %,
on retrouve pour I'UCA des valeurs comparables a l'enguéte de 2015. Cela est en lien direct avec le
colt du carburant. En effet, si le colit de la voiture personnelle apparait moindre, l'intérét d'en
partager les colts est alors moins prégnant. Notons qu'il reste plus élevé au Cézeaux [6%)] et absent

a Estaing montrant tout l'intérét de mener une politique de sensibilisation au sein de ['UCA. Il est

essentiellement réalisé dans la sphére familiale [66%) ou avec d'autres salariés de l'UCA [30 %).
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Les transports collectifs [bus, train] représentent 11,1 % des déplacements [12,- en 2015 et 11,8 %
en 2011). Si on les cumule a la fréquentation du tramway on parvient a 16,6 % des personnels qui
utilisent un transport collectif [23.4 % en 2015, 23,6 % en 2011]. Il s'agit donc d'une assez nette
diminution.
Le train avec 5,6 %, se situe a un niveau plus éleve que dans le périmétre des enguétes UBP. On
remarque gue les sites proches de la gare [centre-ville, Estaing] sont fortement utilisateurs, alors
gue des sites trés éloignés [ESPE] ne 'utilisent quasiment pas.
Le tramway avec 5,5 % se situe trés en deca des précédentes enquétes, Les salariés mettent en
avant sa saturation aux heures de pointe, l'absence d'un véritable réseau et d'intermodalité. Le site
des Cézeaux ol l'on avait 13.9 % des deplacements effectués par ce mode en 2015 n'est plus qu'a
8.1 %. Les bus representent 5.5 % des parts modales avec des nuances importantes. 9.3 % pour les
sites du centre-ville, mais seulement 4% pour 'ESPE et 2,3 % pour les Cézeauy. Les salariés de ces
sites décrivent souvent des lignes inadaptées a leurs besoins.
Avec 6,4 % Le vélo occupe une part modale notable. C'est d'autant plus vrai au Cézeaux [B,1 %) ou a
Estaing 11,5 %. La part a nettement progresse depuis les précédentes enguétes (5,5 en 2011 et 4, 4
% en 2015). On notera que le vélo est plus utilisé par les hommes que par les femmes dans une
proportion de deuy tiers, un tiers.

La marche avec 10.7 % de parts modales occupe la seconde place derriére la voiture.

o Difficultés de stationnement
Il est souvent entendu que le stationnement sur certains sites est un probleme prégnant. Les
reponses a l'enquéte montrent le contraire.
La moitié ne rencontre jamais de probléme, un tiers rarement et 16, 4 % régulierement ou trés
souvent,
5i 'on analyse par site on obtient des résultats un peu plus contrastés. Le site Carnot pose des
problémes ainsi que d'autres petits sites [centre d'affaires Gergovia, Jaude, la présidence...)
Le temps de recherche d'une place de stationnement reste trés modéré, un tiers trouvant

immediatement et un autre en moins de 2 minutes,

Rencontrez-vous des difficultés de stationnement

Jamais
Rarement
Réguliérement

Trés souvent

49,3%

38




@ PLAN DE MOBILITE

Université Clermant Auvergne

Fig. 28 : Difficultés de stationnement

3.dc1 - Wous utilisez wotre wéhicule p_1 [Jamais | Rare |Réauliér| Trés |TOTAL

2.2 - Sur quel site universitaire traw_1 ment | ement |sauvent

Campus des Cézeaux 253 | 74| 25 100
Carmot 215 I 147 || oo 100
Centre d'Affaires Gergowia 548 0,0 & 11,2 100
Dunant Ezg.g | 54 2.4 100
ESFE (Chamaligres) 2.0 0.0 0.0 100
Estaing oz [ 7.7 0.0 100

70 28 0.0 100
200 | &0 Mzo00 | 400
179 | &A1 0.0 100
211 || 105 00 | 100
za | 87 || 5= 100
272 5 f 0.0 100
20,5 64 | 354 100

Gergowia (Lettras)

Jaude

hlitterrand (G ergowia Crait)
Frazsidence Vfilla Blatin

Prézidence Willa Morand, MSH, 1ADT
Rotonde (Pdle tertiaire)

TOTAL

Fig. 29 : Difficultés de stationnement selon les sites

Temps de recherche d'une place de stationnement

29 _\0,8

® [mmédiatement ®=132' =3a5' =6a3al10' w11315' m=Plusdel5'

Fig. 30 : Temps de recherche d'une place de parking
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o Arréts intermédiaires

‘ Arréts intermediaires

. Jamais

. Quotidiennement
. Rarement
|:| Régulierement

12,7%

41,2%

Fig. 31 : Arréts intermédiaires sur le trajet domicile-travail
43 % des salariés s'arrétent réguliérement sur le trajet entre leur domicile et leur travail pour
effectuer differentes activites. Cette information est essentielle si U'on souhaite ameliorer la

politigue de covoiturage.

e Moyende transport pour aller déjeuner

Déjeuner sur le lieu de travail |

18,4% [ Non

. Oui
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Fig. 32 ; Déjeuner sur le lieu de travail
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Une immense majorité [81,6 %] reste sur son lieu de travail pour déjeuner et ne réalise donc aucun
déplacement,
Pour les 18,4 % restant la répartition modale montre encore une large préedominance de la voiture

alors qu'il s'agit sGrement de déplacements a courte distance dans le centre de 'agglomération.

La marche a pied occupe une place trés importante.

Mode utilisé

Voiture (seul(e)) 43,7%
Marche a pied

Tramway

Vélo ou vélo a assistance électrique
Co-voiturage (2 personnes et plus)
Bus urbain

Autre

Deux roues motorisé (moto, scooter, ...)

Fig. 33 : Mode de transport pendant la pause méridienne

Par rapport aux précédentes enquétes UBP on remarque la trés nette progression de la part de la
voiture au detriment d'autres modes plus vertueux pour les déplacements urbains.

Rappel des précédentes enquétes UBP :

0 5% 10 15 20 2% 30 3% M S

VOITURE SEUL
ELE

MARCHI A PIFD
TRAMWAY
COVOIUHAGE

VILO OUVELO FLECTRIQUE

Faalls (8e
/.1

 DIVK ROUES MOTORISE S (MOT0, SCOOTER)
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E - Déplacements professionnels

e Deplacement pendant le temps de travail

Déplacement pendant le travail

Non 8146 T1,1%
Oui 33z 28,9%
TOTAL CIT. 1148 100%

Fig. 33 : Deplacements pendant le temps de travail

28,9 % des salariés se déplacent pendant leur temps de travail. On reste sur des ordres de

grandeur identiques aux deux précédentes enquétes UBP.

Rappel des précedentes enquétes UBP :

Déplacement pendant le temps de travail

2011 2015
Déplacement régulier durant tps travaill|Nb | % |[Nb %
Non 751 (672|987 |72.5
Ouw 367 |32,8|375 |27.5
TOTAL CIT. 1118|100 1362 (100

e Fréguence des déplacements

Fréquence des déplacements

Plusieurs fois par mois ‘IEEI 39,2%
Plusieurs fois par semaine 143 £3,1%
Quotidiennement 59 17,8%
TOTAL CIT. 332 100% 42

Fig. 34 : Fréguence des déplacements
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Les déplacements a caractére régulier mais assez peu fréquent [plusieurs fois par mois]
représentent 39,2 %. Ce chiffre est trés en deca de celui des enquétes UBP (2011 : 64,6 - 2015 :
58,1). En revanche, la part des salariés réalisant des déplacements hebdomadaires entre les
sites est de 43,1% et quotidiens de 17,8 %. On se situe a un niveau bien supérieur a celui des
enguétes UBP. On peut imaginer que "addition des sites en lien avec la fusion tend a faire

augmenter ces déplacements du quotidien.

Rappel des précédentes enquétes UBP :

Fréquence des déplacements

2011 | 2015
Fréquence déplacement durant le temps travail Nbh. % |Nb. |%
Plusieurs fois par mois 237/64.6 218 58.1
Plusieurs fois par semaine 94(25.6/ 121|323
Quotidiennement 36/ 9.8 36 96
TOTAL CIT. 367 100 375 100

e Aire géographigue des déplacements de travail

Périmetre de deplacement

Agglomération de Clermont l 159 '&T,E'%
Antennes universitaires [Montlucon, Vichy,

7 2.1%
.
Autre 38 11,4%
Centre-ville 128 38,4%
TOTAL CIT. 332 100%

Fig. 35 : Périmétre des déplacements

La grande majorité des déplacements mentionnés se fait a Uintérieur de 'agglomération
clermontoise [B6,5 %]. Le reste est réalisé vers des destinations plus diverses et notamment

vers les antennes de UUCA ailleurs en Auvergne.

Rappel des précédentes enquétes UBP :
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NB : Ce tableau figure uniquement pour mémoire car la question n'a pas été posée selon des

périmétres identigues

Aire géographique des déplacements de travail

Co2011 | 2015
Zone déplacement durant le temps travail ‘Nb t:it.| % | Nb. cit. ‘ %%
Clermont-Ferrand 158431 172 461
Clermont et communes périphéniques 121 (33,0 129| 346
Autre 72/19.6 53 14.2
Antennes universitaires régionales (Montlugon, Vichy, ..)| 16 4.4 19 5.1
TOTAL CIT. 367|100 373 100

e Mode de transport utilisé pour les déplacements professionnels

Mode de déplacement pro

Voiture personnelle 19 35.8%
Tramway V| 21,4%
Marche a pied 45 19,6%
Voiture de service/fonction 33 9.9%
Vilo ou vélo a assistance électrigue 18 5,4%
Autre 15 4,5%
Bus urbain b 1,8%
Deux roves motorisé [moto, scooter, .| & 1.2%
Train 1 0,3%
TOTAL CIT. 332 100%

Fig. 34 : Mode de déplacement professionnel

La encore la veiture predomine, utilisée majoritairement sur de courtes distances essentiellement
dans le périmétre de l'agglomération clermontoise compte tenu de ce qui a été observé
préecedemment. On remarque un usage limité des véhicules de fonction ou de service [moins que ce
n'était le cas dans les enquétes UBP] ; Seul 20,3 % du personnel déclare y avoir accés. La marche a
pied et le vélo ont gagné des parts modales par rapport aux enquétes UBP. 8,6 % du personnel

déclare avoir accés a un vélo électrique. Cela montre que peu de personnes connaissent l'existence

d'un parc de vélos électriques a disposition sur différents sites de |'UCA. Le bus reste trés peu utilisé.

Le,
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Rappel des précédentes enquétes UBP :

VOITURE SEUL
TRAMWAY

VEHICULE DE FONCTION OU OF SERVICE
MARCHE A PIED

COVOITURAGE

TRAIN

BUS

VELO OU VELO ELECTRIQUE

DEUX ROUES MOTORISES (MOTO, SCOOTER)

e

F : Comment limiter 'usage de l'automobile

e Spuhait d'utiliser un mode de transport alternatif a ["automobile

Prét a changer de mode en %

Bus urbain 51,7 48,3 100
Co-voiturage [2 personnes et plus) 51,8 48,2 100
Deux roves motorisé [moto, scooter, .| 81,8 18,2 100
Marche a pied &2.6 37,4 100
Train 73,4 26,6 100
Tramway 56,5 43,5 100
Yoiture [seulle]) 56,1 43,9 100
Vilo ou vélo a assistance électrigue 73,0 27,0 100
TOTAL 58,8 41,2 100

Fig. 37 : Part des usagers souhaitant changer de mode.

45

La part des personnes souhaitant changer de mode est trés variable selon les modes. Les usagers

de modes vertueux [train, vélo) sont trés attaches a cette maniére de se déplacer. Le tramway en o
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revanche suscite 43,5 % de désir de changement. La encore, la saturation, U'intermodalité limité et
la ligne unique apparaissent comme des facteurs explicatifs. On retrouve d'ailleurs le méme ordre
de grandeur pour les bus urbains. La voiture en autosolisme regroupe 56,1 % d'irréductibles si l'on
regarde ce chiffre d'un point de vue pessimiste mais cependant 43,9 % des personnes désirent
changer. Plusieurs facteurs peuvent permettent d’expliquer cette situation. En interne les mesures
déja appliguées et les aménagements réalisés peuvent radicaliser ceux gqui utilisent encore leur
vaiture. En externe, les éléments contextuels déja notés [colt faible du carburant, fluidité relative a
Uintérieur de U'agglomération, tramway sature, offre ferroviaire dégradée...) ne sont pas de nature a
inciter au changement.

Les freins important chez certains salariés restent les mémes soit :

- liés a des contraintes personnelles: enfants a deposer et a récupérer, autres activites aprés le
travail (course, sport],

- mangue de performance percu du réseau de transports collectifs [lenteur, gréves, retards)

- zones d habitation non desservies par les transports en commun

- godt pour l'automobile symbole pour certains, d'appartenance sociale et d'indépendance, de
liberte et de flexibilité face a des horaires irréeguliers ou par goiit avec parfois un désir noté de ne
pas partager son vehicule avec d'autres.

A 'opposé les usagers de 'automaobile préts a changer mettent en avant le colt et l'écologie

Il existe un trés fort engouement pour les deux roues motorisés, 81,8 % des personnes souhaitant
conserver ce mode. Il s"agit d'un mode rapide et commode en milieu urbain et plus économe que la

vaiture méme s'il génere des probléemes [pollution, bruit] parfois supérieurs a la voiture.

L6
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1 - Mise en ceuvre du PDM

Cette mise en ceuvre se fera sous la houlette du Comité Mobilité de L'UCA

assurer la mise en ceuvre du POM

améliorer notre connaissance de la mobilité du personnel et des étudiants par des
etudes complementaires thematiques et géographiques

suivre les actions engagees

evaluer regulierement

engager de nouvelles actions si necessaire

suivre l'actualité locale : schéma cyclable, Objectifs Capitales, SMTC,...

poursuivre lobbying « site Dunant »

rencontrer régulierement les partenaires

(R

rencontrer regulierement les usagers [étudiants et personnels)
effectuer des sondages réguliers internes
suivre le taux d'occupation des parkings [voitures et vélos)

rencontrer regulierement les partenaires

AL PARTENAIRES

cf. fiche 8

"l CALENDRIER
=

sur l'ensemble de la durée du POM

L9
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2 - Utilisation du velo

favoriser la mobilité en vélo [personnels + étudiants)

DETAILS DE UACTION

faire connaitre les VAE [organiser des essais pour personnel et étudiants)

créer des garages a velos securises et les equiper de prises de rechargement deux-
roues [reflexion sur le nombre, sur les lieux d'implantation et sur les modalites de
distribution de l'électricitel

implanter si besoin des douches et des vestiaires pour les usagers du velo [reflexion
sur les lieux d'implantation]

reflechir a l'achat de VAE supplémentaires par 'UCA et communiquer davantage sur
le parc de VAE existant

proposer des ameliorations de voirie pointées par le personnels UCA |ralentisseurs,
feux, passages piétons...] a la CAM pour tendre vers des aménagements attractifs
entre les sites universitaires

mettre en place une politique de meécenat pour garages et vélos

réfléchir a une indemnité kilométrigque vélo

jalonner les parcours intersites

communiquer sur les parcours intersites et cours - loisirs

mettre en ceuvre des projets mobilité/santeé avec 'ONAPS

m INDICATEURS

évaluer le nombre de vélos sur site et U'utilisation des parkings a vélo
compter les velos aux entrees de sites

refaire un sondage régulierement (2 ans |
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PARTENAIRES

22

- Clermont Auvergne Metropole
- SMTC

- Velocite

- CVvelo

- OMNAPS

@ BUDGET PREVISIONNEL

- parkings vélos sécurisés (Dunant, Gegovia, Espé, Carnot) : 4 x 30 000 €
- jalonnement : cf. CAM

CALENDRIER

Sur I'ensemble de la durée du PDM
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3 - Utilisation des transports en commun

@ OBJECTIFS

- augmenter significativement la part transports en commun dans la mobilite universitaire

b—t DETAILS DE UACTION

- Mettre en ceuvre des tarifs attractifs et la gratuite des transports intersites en TC

- Accentuer la desynchronisation des entrees et sorties de cours pour une meilleure
frequentation du tram et des bus

- demander |'amenagement des lignes T2C pour mieux correspondre aux besoins

- proposer l'utilisation gratuite des TC pendant une semaine a des volontaires selon le
panel recensé par |'enquéte

- faciliter U'intermodalite entre train, voiture, bus, vélo et marche a pied

- faire du lobbying pour I'amélioration des relations ferroviaires [région AuRA et SNCF]

- optimiser la distribution des tickets pour le personnel et Uinformation sur les points de
distribution

- creer des points d'achat pour tickets ou abonnement sur sites universitaires [ESPE,
Carnot)

- communiquer en interne sur les lignes, les horaires, lintermodalite

m INDICATEURS

- evolution des flux au déepart des sites universitaires

- sondages reguliers

[T PARTENAIRES

- SMTC
- CAM

- Objectif Capitales
- Region AuRA

- SNCF
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CALENDRIER

Sur l'ensemble de la duree du POM
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4 - Flotte interne

@ OBJECTIFS

- mettre aux normes la flotte interne de |'universite |78 véhicules).
- rationaliser la flotte UCA.

- réaliser des economies financieres, et, diminuer fortement les émissions polluantes.

DETAILS DE UACTION

- diminuer le nombre de vehicules universitaires

- seseparer des vehicules les plus vieux et les plus polluants.

- former les agents conducteurs a l'ecoconduite

- changer les véhicules gros consommateurs et/ou diesel contre des véhicules essences
de petites cylindrees, hybrides ou electrigues.

- sedoter de petits vehicules electriques type micro-urbain pour les déplacements
intersites.

- optimisation de la flotte par la mutualisation,

- centraliser la gestion de la flotte (achats ou location, réforme et entretien).

- renseigner correctermnent les carnets de bord pour un meilleur suivi de 'utilisation et de

l'entretien des véhicules.

‘

- evaluation annuelle des kilometres parcourus et des couts internes et socigtaux

Etude spécifique en cours |évaluation provisoire de 500 000 € sur 4 a 5 ans]

CALENDRIER
2019/2024
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5 - Limiter U'usage de la voiture
individuelle

Organiser par la pedagogie, mais aussi si necessaire par la contrainte, l'usage de la

voiture personnelle pour les deplacements domicile-travail et intersites

= DETAILS DE UACTION

- montrer les coits réels de |'utilisation de la voiture (étude complémentaire avec un
panel de volontaires)

- créer des contraintes de stationnement : limiter |'accés aux parkings sur criteres
objectifs et partages

- restreindre par des moyens physiques [plots, cailloux, haies,...) l'accés aux espaces
verts dans les enceintes universitaires afin de les reconguerir pour d'autres usages

- tester supres des personnels et des etudiants des « semaines sans voiture » sur la

base du volontariat [panel déja identifié dans l'enguéte]

[¥&Y INDICATEURS

- nombre de voitures sur les parkings universitaires avec suivi régulier sur la base des
entrées - sorties enregistrés automatiquement

- enquétes internes

PARTENAIRES
en interne

"l CALENDRIER
23 Sur toute la duree du POM
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6 - Inciter au covoiturage

- inciter le personnel et les étudiants au covoiturage

= DETAILS DE UACTION

- etudier la possibilité de création de places de stationnement spécifiques et de mise
en place de moyens de contréle

- établir une carte de points potentiels de regroupement

- informer sur ces points de regroupement

- sensibiliser aux économies financiéres et environnementales ainsi réalisées

- mettre en avant la convivialite de ce type de deplacement

- renforcer le partenariat avec Covoiturage Auvergne

- mettre les personnels habitant et travaillant a proximité en contact

- communiquer sur les expériences réalisées

- communiguer sur la carte départementale des aires de covoiturages

m INDICATEURS

- enguétes réguliéres, sondages

- retour d experience

3-% PARTENAIRES
- Covoiturage Auvergne

- Conseil Départemental [cartes des espaces de covoiturage déja realisées]

CALENDRIER
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6 - Inciter au covoiturage

- inciter le personnel et les étudiants au covoiturage

= DETAILS DE UACTION

- etudier la possibilité de création de places de stationnement spécifiques et de mise
en place de moyens de contréle

- établir une carte de points potentiels de regroupement

- informer sur ces points de regroupement

- sensibiliser aux économies financiéres et environnementales ainsi réalisées

- mettre en avant la convivialite de ce type de deplacement

- renforcer le partenariat avec Covoiturage Auvergne

- mettre les personnels habitant et travaillant a proximité en contact

- communiquer sur les expériences réalisées

- communiguer sur la carte départementale des aires de covoiturages

m INDICATEURS

- enguétes réguliéres, sondages

- retour d experience

3-% PARTENAIRES
- Covoiturage Auvergne

- Conseil Départemental [cartes des espaces de covoiturage déja realisées]

CALENDRIER
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7 - Communication - sensibilisation

- Sensibiliser la communauté universitaire [personnels et étudiants| sur les modes actifs
de mobilite par une communication active et fréquente apres discussions et decisions du

Comite POM de |'etablissement

DETAILS DE UACTION

- créer des animations réguliéres avec les partenaires [cf fiche 8]

- utiliser regulierement le bulletin interne

- fournir des synthéses objectives et documentées sur 'utilisation des véhicules a
moteur par le personnel : taux d'occupation des parkings personnels, kilométres
parcourus, argent dépense, pollutions émises, problémes de santé inherents a la
sédentarité ... et documenter ainsi une rubrique réguliére a destination du personnel

- montrer le colt de la voiture en le calculant & partir de U'expérience d'agents
volontaires

- mettre en place un cycle de conférences sur la mobilité dans le cadre de |'Universite
Ouverte Clermont Auvergne [UDAC] avec le service DCSTI

- faire campagne contre les formes d'incivisme en matiére de mobilité [stationnement
sauvage, destruction des espaces verts,...)

- expérimenter un «temps sans ma voiture » [semaine ou mois] @ partir d'un panel
d'agents volontaires avec 'aide des services du SMTC

- constituer une liste d'applications a télécharger pour mieux utiliser les TC et les
modes doux

- creer un panel test d'agents volontaires pour tester différentes innovations afin
gu'ils en deviennent ambassadeurs dans les services

- participer au Challenge Maobilite
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INDICATEURS
d - suivi de l'avolution des pratiques de mobilité par enquetes, questionnaires, interviews,...
L3 PARTENAIRES
- cffiche 8

@ BUDGET PREVISIONNEL

- goodies |voir service communication pour goodies spécifiques] ~ 1000€

- conferenciers ~ 1000€

"l CALENDRIER
=l

Sur l'ensemble de la durée du POM
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8 - Renforcer les partenariats

- utiliser les competences des partenaires de 'UCA pour une meilleure efficacite de la

communication et de la sensibilisation aux modes doux de mobilites

DETAILS DE UACTION

- avec le SMTC et la T2C arganisateurs des transports en commun de la Métropole

- avec Clermont Auvergne Métropole pour les jalonnements cyclable et piétonniers

- avec l'Observatoire des Activités Physiques et de la Sédentarité [ONAPS)] sur
I'aspect mobilité -santé : participation des étudiants et du personnel a des
experimentations, accueillir des conférences et des animations,

- avec ATMO AuRa sur I'aspect mobilité-pollution : participation des étudiants et du
personnel a des experimentations, accueillir des conférences et des animations

- avec Vélocité et C Vélo sur l'aspect vélo = transport urbain : animations communes
en direction du personnel et des étudiants sur la securité et le velo, sensibilisation sur
la faisabilité du déplacement cycliste,

- avec Covoiturage Auvergne sur l"aspect covoiturage = économies : sensibilisation

sur les avantages du covoiturage organisé sur la base des cartes de flux réalisées

- evaluation du changement des pratigues : deplacement a pied, en velo, en

covoiturage, sur la base d'enquétes,

CALENDRIER
Sur l'ensemble de la duree du FDM
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9 - Mobiliser les services et les
composantes

- mobhiliser les services et les composantes autour des changements des pratiques de

mobilité des personnels

= DETAILS DE U'ACTION

- présenter les résultats de l'enquéte et le PDM a tous les services de 'UCA

- intervenir régulierement sur ce theme dans les différents canseils et comités de 'UCA
- passer réegulierement des informations et de la sensibilisation dans le bulletin interne
- rendre les responsables des services partie prenante du PFDM

- faire la promotion du téléetravail, de la visioconférence

XYW PARTENAIRES

- directeurs de composantes

- responsables administratifs

- directeurs des services centraux
- administrateurs

- membresdes CT et CH5CT

- 55T

CALENDRIER

Sur l'ensemble de la duree du PDM
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10 - Sensibilisation des etudiants a une
mobilite active

faire évoluer les pratiques de mobilité des étudiants vers des modes doux

b—t DETAILS DE UACTION
el

engager des campagnes de sensibilisation auprés des étudiants pour les inciter a
abandonner leur voiture pour leurs trajets quotidiens domicile - universite et intersites
et pour leurs trajets vers le domicile familial

accentuer la desynchronisation des entrees de cours pour faciliter 'acces au tram
mener des campagnes de sensibilisation avec Velocite, Cvelo et le SMTC

présenter les modes doux de déplacement comme un atout sante, une solution pour
lutter contre la pollution et une facon de faire des économies

encadrer des stages et des projets tutorés autour de la mobilité active

faire participer les etudiants aux enquétes et aux expérimentations concernant leur
mobilité

organiser des cours et des conférences pedagogigues sur le théme des déplacements
mettre a leur disposition permanente horaires et circuits des transperts en commun
engager des actions autour du covoiturage

travailler a des applications smartphone pour faciliter les déeplacements en TC et en
vélo

faire du lobbying aupres des pouvoirs publics pour rendre les deplacements a pied et
en velo plus surs et plus agreables

mener des campagnes sur la sécurité en vélo léclairage. freins....|

revoir avec le SMTC le prix des TC

avoir des partenariats avec les BDE, les syndicats étudiants, les associations

étudiantes pour les inciter a promouvoir les modes doux de déplacements

enquétes réguliéres aupres de la population étudiante sur leurs pratiques de déplacement
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- sondage pour connaitre leurs motivations, leurs envies, leurs rejets dans le domaine de

leur déplacement
- comptages reguliers aux points de stationnements velos

- evolution de la frequentation des transports en commun

[X.TH PARTENAIRES
- SMTC

- Cvélo

- Vélocite

- CAM

- Covoiturage
- OMAPS

- Atmo AuRA

- Syndicats et associations etudiantes

"l CALENDRIER

23 Sur l'ensemble de la durée du PDM
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11 - Partenariat SMTC - UCA

mettre en place sur la duree du PDM un partenariat efficace de suivi et d'action entre les

deux administrations a travers la creation d'un comite de suivi

— DETAILS DE UACTION
el

creer un comité de suivi du PDM associant 'UCA et le SMTC

associer le SMTC aux actions de communication et de sensibilisation de UUCA sur les
pratiques des mobilites actives du personnel et des etudiants de l'universite
echanger regulierement sur les projets et leur mise en ceuvre de L'un et de ['autre
partager les informations sur les flux, le stationnement, les schemas de circulation et

les évolutions des pratiques de mobilité

[XTW PARTENAIRES

UCcA
SMTC

"l CALENDRIER
aa

- reunions regulieres deux a trois fois par an ou plus en fonction de l'actualite
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