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MODALITES PRATIQUES  
Durée de la formation :  
• 1 année universitaire 
• 70 heures d’enseignement :  chaque session prévoit 5h de e-learning + une journée 
en présentiel, toutes les 6 semaines environ 

- 40 heures en présentiel : 5 journées de 8 heures 
- 30 heures de e-learning 

 
Calendrier de la formation :  
• Décembre 2024 à Juillet 2025 : 

- Juillet : examen (mémoire + soutenance) 
- Avant mi-septembre de l’année suivante : 2ème session 

 
Lieu de la formation :  
• IAE Clermont Auvergne – 11 bd Charles de Gaulle 63000 Clermont-Ferrand 
• UFR de Médecine et des Professions Paramédicales 

28 place Henri Dunant 63000 Clermont-Ferrand 
 
Coût de la formation - Tarifs 2024/2025  
(sous réserve de modification par les instances universitaires) 
• Tarif plein : 1943 € 
• Tarif UCAA inscrits dans l’année ou l’année précédente : 945 € 

 

MODALITES PEDAGOGIQUES 
 Publics concernés  
• Formation initiale / Reprise d’études : Etudiants en médecine de fin de 3ème cycle (phase de 

consolidation) 
• Formation Continue : Professionnels médicaux en activités (médecins spécialiste, médecins 

généralistes, chefs de pôle, chef de services, médecins coordonnateurs, chirurgiens-dentistes…) 
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Objectifs pédagogiques : 
• Proposer une offre de formation diplômante fondée sur le partenariat entre l’IAE Clermont Auvergne 

et l’UFR de Médecine et des Professions Paramédicales 
• Apporter une réponse aux nombreuses demandes de formation de professionnels médicaux et de 

santé 
• Répondre à la nécessité pour des professionnels assurant des fonctions d’encadrement dans des 

organisations de santé, d’acquérir ou actualiser des connaissances ou compétences dans le domaine 
du management des équipes médicales 

• Accompagner l’approche réflexive et le partage de pratiques entre pairs  
 

Programme : (70 heures) 
• UE1 Comprendre l’écosystème du management médical (13h) 
• UE2 Les différents profils managériaux et la posture managériale (13h) 
• UE3 Ecoute, pilotage des équipes et gestion des tensions et conflits et qualité de vie au travail (13 h) 
• UE4 Gestion de projet et management du changement (13h) 
• UE5 :  

- Développement professionnel sur la méthodologie du mémoire (5h) 
- Discussion de la pertinence des situations identifiées pour la rédaction du mémoire (5h) 
- Oral : journée de restitution des mémoires d’analyse de situations  
 

Condition de validation du diplôme : 
Le diplôme sera délivré aux étudiants ayant subi les deux épreuves du DU et ayant obtenu une note moyenne 
supérieure à 10/20 avec l’exigence d’obtenir une note de plus de 8/20 pour le mémoire écrit et 10/20 pour 
la soutenance orale. 

RENSEIGNEMENTS & CANDIDATURES 
Responsables Pédagogique,  
 
UFR de Médecine et des Professions 
Paramédicales  
Pr Pierre CLAVELOU 
pierre.clavelou@uca.fr 
 
IAE Clermont Auvergne, 
Pr Corinne ROCHETTE  
corinne.rochette@uca.fr  
 
Candidatures (20 personnes MAXIMUM) :  
umfcs.medpha@uca.fr 
 

  UFR DE MEDECINE  
ET DES PROFESSIONS PARAMEDICALES  

Unité Mixte de Formation Continue en Santé 
(UMFCS) 

 
28 place Henri Dunant   

TSA 50400  
63001 Clermont-Ferrand 

 
@ : umfcs.medpha@uca.fr  

 
  : https://medecine.uca.fr 
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