
 
49 Boulevard F. Mitterrand CS 60032 
63001  CLERMONT-FERRAND Cedex 1 

 
Poste :      Enseignant.e affecté.e provisoire (1 an) 
Discipline :    Sciences Economiques et Sociales 
Affectation et localisation du poste :  Clermont-Ferrand – Université Clermont Auvergne – structure 
Poste à pourvoir :    1er septembre 2019  
Service d’enseignement : temps à temps complet 384 hTD 
Durée : affectation à titre provisoire d’une durée d’1 an jusqu’au 31/08/2020 
 
MISSIONS ET ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL : 

L’enseignant.e interviendra (cours magistraux et travaux dirigés) dans différents niveaux de la licence mention 
Administration Economique et Sociale (AES). Cette mention plurisdicplinaire du portail Droit-Economie-Gestion 
compte environ 500 étudiants. Le lieu principal d’enseignement est le Pôle Tertiaire (26 avenue Léon Blum à 
Clermont-Ferrand). 
 
ACTIVITES/ PROFIL :  

L’enseignant.e aura principalement en charge des enseignements (cours magistraux et travaux dirigés) de 
sociologie générale et d’économie générale à tous les niveaux de la licence AES. Il ou elle aura également à 
assurer des enseignements de méthodologie de la dissertation et du travail universitaire en première année, et de 
la note de synthèse en troisième année.  

L’enseignant.e bénéficiera d’une grande autonomie pour concevoir et organiser ses enseignements. 

Etant donné la nécessité de s’engager immédiatement dans la formation où l’enseignant.e interviendra, une 
solide expérience pédagogique est attendue. 
 
L’enseignant.e pourra être appelé.e à prendre en charge des responsabilités pédagogiques et/ou assurer le suivi 
des étudiants en première année dans le cadre de la mise en place de la loi ORE. 
 

Un bureau équipé d’un ordinateur fixe sera mis à la disposition de l’enseignant.e. Un accès illimité à une large la 
documentation en ligne (ex. Cairn, revues.org, Europresse, etc.) est également proposé.  
 
AUTRES INFORMATIONS : 

La personne recrutée devra montrer un intérêt pour les pédagogies innovantes mettant l’étudiant au centre de 
l’apprentissage, permettant la construction progressive de compétences et in fine la réussite de l’étudiant et 
mobilisant des approches hybrides qui intègrent les atouts du numérique. Il s’engagera à concevoir des 
enseignements intégrant des pédagogies actives innovantes et les nouvelles approches numériques 
 
 
PREREQUIS / FORMATION souhaitée :  
Enseignant du second degré titulaire (PRAG, PRCE) 
CAPES, Agrégation en SES 
 
SPECIFICITES DU POSTE : 
Affectation à titre provisoire du 01/09/2019 au 31/08/2020. 
 
INFORMATION COMPLEMENTAIRE SUR LE POSTE :  

- Nom directeur département ou service : Sébastien MARCHAND 
- Téléphone directeur : 04-73-17-74-27 
- Email directeur : sebastien.marchand@uca.fr 
- URL département : https://droit.uca.fr/ 

 
 
POUR POSTULER : 

Veuillez faire parvenir votre dossier de candidature avant le 11 juin 2019 à l’attention de M. le Président de l’Université 
Clermont Auvergne par mail à cette adresse : recrutement-enseignant.drh@uca.fr, accompagné des pièces suivantes :  
CV, lettre de motivation, vos derniers arrêtés de situation et d’échelon, la fiche de candidature jointe mentionnant l’avis 

favorable du rectorat d’affectation actuel. 

PROFIL DE POSTE 
ENSEIGNANT DU SECOND DEGRE 
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