Promotion 2017-2018

W‘ Situation a moins d'un an du diplome
Q9
%

IUT DE CLERMONT-FD

Aurillac - Le Puy-en-Velay - Clermont-Ferrand

UNIVERSITE

Clermont Auvergne Mention: GESTION DES ENTREPRISES ET DES
Site : Aurillac ADMINISTRATIONS (GEA)

Nombre de diplomés enquétés : 88

Taux de réponse :

Nombre de répondants : 80

P Le profil de la population enquétée (origine géographique et type de bac obtenu) est détaillé en fin de publication.

Femme Homme Total

l En emploi avec le dipldme * 2 5 7
LI En emploi avec un dipldme supérieur ** 0 0 0
I En recherche d'emploi 0 4 4
" En études 38 28 66
I Autres situations 2 1 3
Total 42 38 80
83% * n'ayant pas obtenu de dipléme de niveau supérieur au DUT, avant ou aprés I'obtention de celui-ci.

** ayant obtenu un dipléme de niveau supérieur au DUT, avant ou aprés |'obtention de celui-ci.

p 7 diplomés, ayant un niveau d'étude a Bac+2, occupent un

ey ayatit . b 66 diplomés sont en études (voir détails pages suivantes).
emploi (voir détails pages suivantes).

P> 4 diplémés, dont 3 ayant déja travaillé, recherchent un p 3 dipldmés ont été classés dans la catégorie "Autres
emploi depuis 1 a 6 mois et un vient tout juste de situations" : 2 sont a I'étranger et 1 est en service civique
commencer sa prospection. lls sont intéressés par des dans I'enseignement.
postes de gestionnaire de paie et de chargé de
recrutement ou par les domaines du secrétariat et de
I'administration. L'un d'eux méne sa recherche dans le
Cantal, un dans le Puy-de-Dome, un en Haute-Loire et un
dans toute la France.

CHIFFRES CLES
Population globale Diplomés en études
9 inldmé 0 soaa
Taux d'insertion Taux de poursuite % de diplémés en . % de d!pl?mes " |% de diplomés en école /o de dl?l?mes en
e 1 d'études? licence professionnelle licence générale 3eme supérieure® études a I'UCA en
professionnelle études . p 2018/2019
63,6 % 82,5% 39% 32% 11% 50 %

(1) Nombre de diplémés en emploi / (Nombre de diplémés en emploi + Nombre de diplémés en recherche d'emploi)
(2) Nombre de diplémés en études / Nombre de répondants
(3) écoles d'ingénieurs, de commerce, de gestion, de communication, d'art, etc.
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Les emplois occupés au ler février 2019

sans dipléme supérieur au DUT

Type de contrat de I'emploi actuel Moyen d'accés a I'emploi actuel
Femme Homme Total intérim |2

Profession libérale, indépendant, suite de stage de fin d'études |2
chef d'entreprise, 1 - 1 did , B
auto-entrepreneur candidature spontanée
Fonctionnaire (y compris ) . ] vous avez créé votre entreprise|________11
fonctionnaire stagiaire) 7 répondants sur 7
CDI - - 0
CDD (y compris saisonnier,
contractuel de la fonction 1 2 3 b 5 diplémés sur 7 sont toujours sur leur premier
publique, ATER) emploi depuis I'obtention de leur dipléme.
Vacataire - - 0 o )

. P 2 diplomés sur 7 occupent actuellement un emploi
Intérimaire - 2 2 stable.
Intermittent du spectacle, pigiste - - 0

P 6 diplomés travaillent a temps complet et 1 a

Emplois aidés (Contrat Initiative temps partiel.

Emploi, Contrat d'Acces a - - 0

UBNEEES ) La durée des contrats temporaires varie de 4 a 12
Volontariat international - - 0 mois, et la durée médiane est de 12 mois.

Autre - -

Total 2 5 7

7 répondants sur 7

Les emplois par secteur d'activité

Enseignement 2

Administration publique (hors enseignement) 12
Industrie manufacturiére 1
Activités juridiques et comptables 11
Hébergement et restauration l1

7 répondants sur 7
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Catégorie d'entreprises

Nb
secteur public (fonction et entreprise publiques, sécurité sociale, office publique d'HLM,...) 3

grande entreprise privée (sup. a 5000 salariés, tous sites confondus) -
entreprise privée de taille intermédiaire (de 250 a 5000 salariés, tous sites confondus) -
entreprise privée de taille moyenne (de 50 a 250 salariés tous sites confondus) 1
petite entreprise privée (de 10 a 50 salariés, tous sites confondus) 2
entreprise privée (taille non renseignée) -
association, organisme professionnel -
autre structure -
microentreprise privée (moins de 10 salariés, tous sites confondus) -
Vous-méme 1
une personne exergant une profession libérale ou un indépendant -
autre -
Total 7

7 répondants sur 7

Statut d'emploi

Femme Homme Total

personnel de catégorie A de la fonction publique - - 0
ingénieur, cadre, professions intellectuelles supérieures - - 0
professions libérales, indépendant, chef d'entreprise, 1 _ 1
auto-entrepreneur

personnel de catégorie B de la fonction publique - - 0
emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maitrise, _ 2 2
maitrise administrative et commerciale, VRP

personnel de catégorie C de la fonction publique - 1 1
employé de bureau, de commerce, personnel de service 1 2 3
manoeuvre, ouvrier = = 0
Total 2 5 7

7 répondants sur 7
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Salaires des diplomés (hors primes)

>4000 (0
de 3701 a 40000 . A .

. P Lesalaire brut mensuel des diplédmés (hors primes)
de 3401 a 37000 varie de 1588€ a 3000€. Le salaire brut médian est
de 3101 4 3400|0 de 1646€*.

de 2801 a 3100 [ 1

de 2501 a 28000 * Le SMIC brut mensuel au 1er janvier 2019 est de 1521€.

de 2201225000 Les salaires sont calculés sur la base d'un temps plein.

de 1901 a2 220010 Les salaires des diplomés travaillant a I'étranger ne sont
de 1601 a 1900 4 pas pris en compte dans le calcul.
<=1600 2
Primes

P En raison d'un faible effectif, aucune information sur les primes ne peut étre communiquée.

Lieu d'emploi

Effectif

M >=15
W 10-15
Ws-10
[3-5

<3

Répartition géographique des emplois

Auvergne-Rhone-Alpes 7
lle-de-France
autres départements

. - 0
frangais de métropole
France d'Outre-Mer 0

étranger

7 répondants sur 7
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Liste des emplois occupés (avec le DUT)

Statut | Option de DUT suivie Emploi occupé Missions Effectif
£
2 E Gestion des R
v © estion des Kessources .
g = ) Formateur d'anglais - 1F
% g Humaines (GRH) 8
o =
a
3
v o | Gestion et Management . . . .
c .=
% % des Organisations (GMO) Etablissement des fiches de paie.
4 ~0EJ Assistant comptable 2H
L
o . _ . - . . . .
& E Gestion Comptable et Gestion de la comptabilité des fournisseurs : saisie, caisse, déclaration TVA et gestion de la
£ Financiére (GCF) trésorerie, etc.
- Suivi administratif d'éléments des ressources humaines (demandes de formations
individuelles ou gréve, demandes de stages en école, etc), des abonnements du Pole
Solidarité Départementale (PSD), et ce en interface avec les autres services supports de la
collectivité ;
- en charge du premier niveau d'analyse et du suivi administratif des demandes au titre des
subventions sociales ;
- suivi administratif de I'astreinte de Direction de protection de I'enfance ;
Gestion Comptable et .. - . - réalisation de courriers, de notes et de documents administratifs ;
" - Adjoint administratif . ) R . X - 1H
Financiere (GCF) - saisie du budget du PSD sur Astre et préparation administrative de documents de suivi du
budget ;
E - rOle de gestionnaire Astre de lignes budgétaires relevant du SAG ;
f_; - gestion des accréditations sur le logiciel CDAP ;
g_ - saisie dans Marco ou accompagnement a cette saisie ;
‘g - accompagnement a la préparation des marchés publics relevant des directions du PSD ;
\g - role de relai pour les directions du PSD pour les logiciels transversaux Elise, Marco, BO et
5 Astre.
=%
€
w
Gestion et Management . Ve . . P . . .
o 9 Assistant d'éducation Surveillance et encadrement des éléves dans un établissement scolaire. 1F
des Organisations (GMO)
Gestion des Ressources . .. . . . . .
Humaines (GRH) Employé administratif Accueil, gestion électronique des documents, etc. 1H
Gestion et M . Préparateur de
estion et Managemen N .
9 commandes / Agent de Respect de la chaine du froid, etc. 1H

des Organisations (GMO)

conditionnement

LoM

UNIVERSITE
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Type de formations

Nb
master 2éme année -110%
master 1ére année -110% 90% en poursuite
dipléme d'ingénieur -1 10% d'études
diplome d'école supérieure de commerce ou de gestion 6/ 19%
autre diplome d'école supérieure (art, communication, ...) 1 [12%
licence professionnelle 26 139%
licence générale 3éme année 21 132%
licence générale 2éme année 4 [ 16%
Classe préparatoire Adaptation Technicien Supérieur (ATS) -110%
autre poursuite d'études 2 [ 13%
licence générale 1ére année -1 10%
licence générale (année non précisée) -110%
études médicales ou paramédicales (PACES, orthoptie et ostéopathie) 1 2%
BTS - 0% 10% en complément
DUT - 0% de formation ou en
préparation aux concours -1 10% réorientation
formation spécifique courte, un an maximum (DU...) -110%
autre complément de formation ou réorientation 5 18%
Total 66

Taux de réponse : 100%

Régime des études suivies

0 5 10 15 20 26
diplome d'école supérieure de commerce ou de gestion 4 -

autre diplome d'école supérieure (art, communication, ...) E

licence générale 3éme année 21 ‘

licence générale 2éme année

études médicales ou paramédicales

autre complément de formation ou réorientation

]
autre poursuite d'études |1 [
1]
NN

Taux de réponse : 98%

|:| Formation initiale classique - En contrat de professionnalisation

- En contrat d'apprentissage - Aucun des cas précedents
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Lieu des études
Effectif

W >=15

W 10-15

Ws5-10
3-5
<3

Liste des études suivies

Répartition géographique des études

Auvergne-Rhdone-Alpes 42
lle-de-France 4
autres départements francais 19
de métropole

France d'Outre-Mer

étranger 0

64%
6%

29%

2%
0%

Taux de réponse : 100%

Option Gestion Comptable et Financiere (GCF)

Etudes suivies Etablissement ‘ Site des études Effectif
9
2
o
b § Mention Métiers de la gestion et de la comptabilité : révision IUT de Clermont-Ferrand Aurillac 7Fl
g § comptable Université Clermont Auvergne 7CA
-
]
S
o
28§
v O
% § €| Bachelor (spécialité non précisée) ISC Paris Business School Paris 1Fl
a8 §
T O
Mention Gestion
P |AE (Institut d'Administration d'Entreprise)
o | Comptabilité - Finance Clermont-Ferrand 1FI
@ 2 P Université Clermont Auvergne
c|&
[ ) . " a q
.3 £ Mention Economie, gestion
Q
(3]
. R . . Institut Universitaire de Technologie .
Contréle et systémes d'information comptable Uni it Paris D tes (Pari V)g Paris 1FI
niversite Paris bescartes (Paris
s
-]
o
qE, g % laelyon School of Management Lyon 1FI
W o=
s s 8 " .
£ g s Diplome de Comptabilité et de Gestion (DCG)
8 £ ¢
g 2 N La Salle - Bansac Clermont-Ferrand 1FI
- QO -
3 T
<
Total 19

FI : en formation initiale classique
Cés : en année de césure

CA : en contrat d'apprentissage
FC : en formation continue

CP : en contrat de professionnalisation
acp : aucun des cas précedents  np : non précisé




Liste des études suivies (suite)

Option Gestion des Ressources Humaines (GRH)

Etudes suivies Etablissement Site des études Effectif

Mention Métiers du commerce international

IUT de Saint-Etienne

Développement commercial par l'international de la PME-PMI o Saint-Etienne 1CA
o Université Jean-Monnet
g Mention Métiers de la GRH : formation, compétences et emploi
c
o
@ IUT de Clermont-Ferrand . 1Fl
K e-GRH o Aurillac
S Université Clermont Auvergne 1CA
S
o . o ) . UFR d'Economie et de Gestion .
(] Mention Métiers du commerce international . L . . Amiens 1CA
= Université de Picardie Jules Verne
o
b ,
= . . . IUT Chambér .
- Mention GRH Gestion des ressources humaines o . Y Chambéry 1CP
Université Savoie Montblanc
. - . IUT de Montpellier .
Mention Métiers de la GRH : assistant o P ) Montpellier 1CA
Université de Monptellier
[T] i
g © 2| Dipléme en Banque - finance PSB Paris School of Business 1Fl
v i
© 5 E . 1 Paris
o 8 £ L, ESGCI (Ecole de Commerce International
8 @ 5| (nonprécisé) - 1FI
T O et Marketing)
m e
g2 > . ) )
o 9 LA . IGS-RH -
© o '©| Dipléme en Ressources Humaines (Institut de Gestl'on Sociale Lyon 1Fl
a v o) Ressources Humaines)
[
w
Mention Administration publique
° IPAG (Institut de Préparation a
‘g Administration publique I'Administration Générale) Lille 1Fl
ol o Université de Lille
el
3| = Mention Gestion
2
Management IAE (Institut d'Administration des 1F
2 o Entrerpises) Clermont-Ferrand
_g 2l - Université Clermont Auvergne 1FI
~ &
c
g 3 c
Eco
QL o B
o S 3
£ g E Formation de Gendarme Ecole de Gendarmerie Tulle 1np
$5=
[
£yt
o
<
Total 13
FI : en formation initiale classique CA : en contrat d'apprentissage CP : en contrat de professionnalisation

Cés : en année de césure FC : en formation continue acp :aucun des cas précedents  np : non précisé



Liste des études suivies (suite et fin)
Option Gestion et Management des Organisations (GMQ)

Etudes suivies Etablissement Site des études Effectif
Mention Métiers de la GRH : formation, compétences et emploi
IUT de Clermont
e-GRH o, Clermont-Ferrand 1CA
Université Clermont Auvergne
Mention Technico-Commercial - Communication et multimédia
[}
= UFR Langues, Cultures et
= Communication et multimédia Communication Clermont-Ferrand 1FI
g Université Clermont Auvergne
%]
Q IAE (Institut d'Administration des
g Mention Assurance, banque, finance : chargé de clientéle Entreprises) Clermont-Ferrand 1cp
9 Université Clermont Auvergne
c
. - " . - . . UFR Langues, Cultures et
g Mention Métiers de l'information : métiers du journalisme et de la J o :
= resse Communication Vichy 1FI
P Université Clermont Auvergne
Mention Management et gestion des organisations : Management Faculté d'économie, AES, Gestion
R Bordeaux 1CpP
des PME-PMI Université de Bordeaux
Mention Management et gestion des organisations - PME et IUT du Limousin Bri 1cpP
rive
Développement d'affaires Université de Limoges
0 g § Bachelor Achat logistique supplychain Westford Clermont-Ferrand 1CA
S22
= E £ Bachelor Commerce, marketing ESG Rennes Rennes 1CA
0O - o S TSI WSS S—
T O . . ' .. s
Bachelor Responsable opérationnel d'activité IFAG Montlucon 1FI
Mention Gestion
IAE
Management . " 9FI
Université Clermont Auvergne
Clermont-Ferrand
. . IAE
International business . 2Fl
Université Clermont Auvergne
N S S
)
= Mention Administration économique et sociale Université Jean Monnet Roanne 1F
©
o R N S S
o g Mention Administration et gestion publiques Institut Montpellier Management Montpellier 1FI
c o0 S U UUUUU W —— \—
o
. . IAE ;.
'5 Mention Gestion , . . . Poitiers 1F
Ecole Universitaire de Poitiers
. . - UFR SEGGAT
Mention Gestion des organisations . o . Caen 1FI
Université Caen Normandie
Mention Marketing vente Montpellier Management Monptellier 1FI
Q
§ Mention Administration économique et sociale Université de la Réunion Saint-Denis 1FI
S R N S S
£ . . IAE
= Mention Gestion L, Clermont-Ferrand 1FI
i~ Université Clermont Auvergne
-
5 H= A S . CCl (Chambre de C t ) 1CP
5 £ 2| Dipléme de Responsable développement commercial (Cham 're € .ommerce € Aurillac
b g o d'Industrie) 1CA
o ©
wv
=
5 o
g 83 CEESO (Centre E éen d'Ensei t
- T A Vs .
S ® @ | Dipléme d'ostéopathie ( er? _re urOpeen, nse_lgnemen Lyon 1F
o = £ Supérieur de I'Ostéopathie)
w T g
xw E
€3
]
T 5
£ g .g Brevet de moniteur de foot Futurosud Arfamsta
[ ©
o
\g = Aix-en-Provence 2CA
W wm o
o E S| . L - . . N
€ 5 .9 | Diplome Gestion des opérations logistiques Aix-Marseille Université
8 =T -
Total 34
FI : en formation initiale classique CA : en contrat d'apprentissage CP : en contrat de professionnalisation

Cés : en année de césure FC : en formation continue acp :aucun des cas précedents  np : non précisé



Promotions 2014 2015 2016 2017 2018
Effectif enquété 92 83 58 69 88
Réponses 91 75 52 63 80
Taux de réponse 99% 90% 90% 91% 91%
Situation générale a moins d'un an du diplome
En emploi 5 5 6 7
En recherche d'emploi 1 3 - 2 4
En études 80 63 46 54 66
Autres situations 3 4 1 1 3
Chiffres clés
Taux d'insertion professionnelle global 7 sur 8 5sur8 S5sur5 6sur8 64%
88% 84% 88% 86% 83%

Taux de poursuite d'études

100%
90% -

80% -

70%

60% -

50% -

40% -

30% -

20% -

10% -

0% -
2014 2015 2016 2017 2018

M En emploi M En recherche d'emploi W En études W Autres situations

Type d'études 2014 2015 2016 2017 2018

Licence professionnelle 58% 46% 55% 39% 39%
Licence générale (2éme ou 3éme année) 32% 44% 23% 33% 38%
Dipldme d'école d'ingénieur 0% 0% 0% 0% 0%
Dipldme d'école de commerce ou de gestion 4% 2% 14% 7% 9%
Classe préparatoire post BTS-DUT 0% 0% 0% 2% 0%
Autre 6% 8% 9% 20% 14%
100%
“ Autre
90%
80% = Classe préparatoire post BTS-DUT
70%
60% = Dipléme d'école de commerce ou
A 50% de gestion
20% = Dipléme d'école d'ingénieur
30% “ Licence générale (2eme ou 3éme
20% année)
10% = Licence professionnelle
0%
2014 2015 2016 2017 2018
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Origine géographique des diplémés Baccalauréat d'origine
Etablie en fonction du département d'obtention de leur baccalauréat. Nb % it
Nb  %oait. fes 37 42%
Auvergne-Rhone-Alpes / Auvergne 45  51% L 0 0%
Auvergne-Rhéne-Alpes / Rhéne-Alpes 6 7% I S 12 14%
lle-de-France 0 0% I Bac professionnel* 2 2%
autres départements frangais de métropole 22 25% I Bac technologique** 23 26%
France d'Outre-Mer 0 0% I Diplome étranger 13 15%
étranger 15 17% IAutre dipléme 1 1%
Total 88 100% Total 88 100%

* bac : 2 tertiaire
**bac:1STG, 15Tl et 21 STMG

Références de la population

Population globale :

Régime . L . N At
d'inst?ription SRR Inscrits Diplomeés Enquétés (1) Formation initiale classique
(2) Contrat d'apprentissage
" Frangais 71 71 71 (3) Contrat de professionnalisation
Fl - (4) Année de césure

Etranger 17 17 17 (5) Reprise d'études
Francais 0 0 0 (6) Formation continue classique

CA®@
Etranger 0 0 0 * Population enquétée : tous les diplomés
Frangais 0 0 0

cpP®
Etranger 0 0 0
Frangais 0 0 0

Ces®
Etranger 0 0 0

I\ Francais 0 0 0

RE®
Etranger 0 0 0
Francais 0 0 0

Fc®
Etranger 0 0 0

TOTAL 88 88 88
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